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1. Uvod

Skolni rok 2020/2021 zacal vutery 1. 9. 2020 béZnou prezenéni vyukou, byt s dodriovanim
stanovenych hygienickych opatfeni v souvislosti s COVID 19. Stihli jsme adaptacni kurzy prvnich
rocnikll, vodacké sportovni kurzy, probéhly opravné MZ a ZZ. Posledni akci pred uzavienim skoly byla
exkurze tfidy PO2 v patek 2. 10. 2020 ve Zliné nazvand ,Po stopach Tomase Bati“. To jsme jesté
nevedéli, co nas ceka dale.

V pondéli 5. 10. 2020 vyhlasilo MSMT uzavfeni kol a prechod na distanéni vyuku. Zakaz osobni
pritomnosti zak( ve Skole trval az do 25. 11. 2020, kdy byl ¢astecné rozvolnén. Tato rozvolnovani uz
dale zavisela na druhu Skoly a zaméreni vyuky.

Od stfedy 25. 11. 2021 byla povolena prezencni vyuka zavérecnych rocnikd pfipravujicich se na MZ a ZZ
a prezencni vyuka odborného vycviku. Bylo povoleno stravovani téchto Zak( ve sSkolni jidelné
a ubytovani na DM. Od pondéli 7. 12. 2020 se rozsifila prezencni vyuka Zak( o ostatni tfidy, které
prozatim mély jen distan¢ni vyuku, a to rotacnim stfidanim tfid. Takto probihala prezencni vyuka
omezené az do Vanoc.

Od 1. ledna 2021 opét MSMT uzavielo $koly a pFedlo se na distanéni vyuku, tentokrat a do konce
unora bez vyjimky. Od 1. 3. 2021 byly povoleny individualni konzultace jeden na jednoho. Od pondéli
19. 4. 2021 byly déle povoleny skupinové konzultace zakd poslednich rocnikll pro ptipravu k MZ a 7Z
(maximalné 6 zakd najednou). Od pondéli 26. 4. 2021 byl dale povolen odborny vycvik vsech obor
bez omezeni, teoretické vyucovani probihalo nadéle distancné.

V prlibéhu jara jsme museli zménit a preorganizovat vsechny naplanované terminy pfijimacich
zkousek, maturitnich zkousek a zavérecnych zkousek, museli jsme reagovat na Upravy obsahu téchto
zkousek ze strany MSMT.

Od 24. 5. 2021 byla konec¢né povolena osobni pfitomnost vSech Zakd ve skole bez rotaci, vyuka
probihala s rouskami. Ve dnech 24. — 26. 5. 2021 se konaly didaktické testy maturitni zkousky,
od 1. 6. 2021 probihaly Ustni MZ. Od 15. 6. 2021 se nemusely pfi vyuce pouZivat rousky. Zavérecné
zkousky probéhly 21. —22. 6. 2021.

Ve stfedu 30. 6. 2021 jsme rozdali Zakiim vysvédceni a s vypétim poslednich sil uzavieli skolni rok.
Obsah letosni vyro¢ni zpravy bude znacné ovlivnén timto netradicnim pribéhem skolniho roku.
Postupné se rusilo vSe, co mélo probéhnout (soutéze, prehlidky skol, exkurze a dalsi), nékteré akce
probéhly sice on-line zplsobem, ale tézko se o nich podavaji informace.




2. Zakladni udaje o skole

Nazev Skoly: Stfedni skola informatiky, elektrotechniky a femesel
RoZnov pod Radhostém

Sidlo: 756 61 RoZnov pod Radhotém, Skolni 1610

Odloucena pracovisté: 756 61 Roznov pod Radhostém, Skolni 1698

756 61 Roznov pod Radhostém, Svazarmovska 1508
756 61 Roznov pod Radhostém, Zemédélska 1077
756 61 Roznov pod Radhostém, 1. maje 1220

Ztizovatel: Zlinsky kraj

Adresa zfizovatele: tf. T. Bati 21, 761 90 Zlin
Jméno feditele Skoly: Mgr. Miroslav Trefil
Statutdrni zastupce feditele:  Mgr. Petr Fuchs

Telefon: 571752 310

Web: www.roznovskastredni.cz
E-mail: info@roznovskastredni.cz
ID datové schranky: mtjwisz

Informace: Emilie Vanurova

Telefon: 571752311

Datum zaloZeni Skoly: 1.9.1951

Datum zarazeni do sité: 1.9.1996

Posledni aktualizace v siti: 6.4.2010

Soucasti Skoly podle dokumentu Rozhodnuti o zafazeni do sité a podle jejich kapacity:
stfedni skola: 960 z4aka

Skolni jidelna: 800 stravovanych
domov mladeZe: 310 lazek
Typ Skolského zafizeni Pocet trid Pocet zaku podle stavu k 30. 9. 2020
(denni i dalkova forma)
Stfedni Skola 27 609
Typ . . Pocet ubytovanych Pocet

v ’ v ” P k v z o ” -]

Skolského zarizeni ocet skupin zaka k 31. 10. 2020 pracovnik
Domov mladeze 1 6 151 6
Domov mladeze 2 0 0 0

v . Poc ych .
Typ Pocet stravovanych occ:,tr:t:)a‘:lr:)i\ll(?‘nyc Pocet
Skolského zafrizeni zaku k 31. 10. 2020 k 31. 10. 2020 pracovniku
Skolni jidelna 494 92 11

Skola nabizi komplexni systém vychovy a vzdélani, véetné kvalitniho ubytovéni v domové mladeze,
celodenniho stravovani ve 3skolni jidelné a moZnosti kulturniho a sportovniho vyZiti Zzakd
v mimoskolnich ¢innostech. Cilem skoly je poskytovat tyto sluzby co nejefektivnéji a na maximalni
mozné profesionalni Grovni.


http://www.roznovskastrednil.cz/
mailto:info@roznovskastredni.cz

3. Prehled oborti vzdélani a pocty zak

Vyucované obory Kéd oboru Pocet Zaku k 30. 9. 2020

ve $kolnim roce 2020/2021 (KKOV) 1.r 2.r. 3.r. 4.r. celkem
Maturitni obory — denni forma

Informacni technologie 18-20-M/01 71 64 57 81 273
Mechanik elektrotechnik 26-41-1/01 29 19 30 17 95
Maturitni obory celkem 100 83 87 98 368
Ucebni obory — denni forma

Strojni mechanik (zamecnik) 23-51-H/01 6 7 6 0 19
Obrabéc kovu 23-56-H/01 6 5 8 0 19
Elektrikar-slaboproud 26-51-H/01 11 7 0 0 18
Elektrikaf-silnoproud 26-51-H/02 7 5 9 0 21
Autoelektrikar 26-57-H/01 12 11 8 0 31
Prodavac 66-51-H/01 8 11 6 0 25
Kadernik 69-51-H/01 13 15 14 0 42
Ucebni obory celkem 63 61 51 0 175
Nastavba — denni forma

Podnikani 64-41-1/51 28 26 0 0 54
Nastavba celkem 28 26 0 0 54
Denni forma celkem 191 170 138 98 597
Nastavba — dalkova forma

Podnikani | 64-41-1/51 0 12 0 0 12
Ddlkova forma celkem 0 12 0 0 12
Skola celkem (denni i ddlkovd forma) 191 182 138 98 609
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Pedagogicti pracovnici a jejich vzdélavani

Pedagogicka rada pro skol

Ve

4. Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly

ni rok 2020/21

z

Bez pracovniku Pocet fyzickych Prepoctené
na rodic. dovolené | osob k 30. 6. 2021 uvazky
Interni pracovnici 77 74,4476
Externi pracovnici 3 0,7619
Pedagogicti pracovnici Funkce
TREFIL Miroslav, Mgr. reditel Skoly

Sekce maturitnich obort

28 pracovnikd + 3 externi

FUCHS Petr, Mgr.

zastupce statutar. organu

BERNATKOVA Vrastilova Andrea, PhDr.

psycholozka

BUBLIKOVA Kristyna, Bc.

ucitelka - externi

FABIANOVA Eva, PhDr. ucitelka
FEDERMANN Bohumil, Ing. ucitel
FOUKALOVA Alena, Mgr. ucitelka
HAPL Lukas, Ing. ucitel
CHOVANCOVA Pavlina, Mgr. ucitelka
JOSEFIKOVA Jana, Ing. ucitelka
KADANKA Ji¥i, Mgr. ucitel
KNAPEK Véaclav, Mgr. ucitel

KOVAR Martin, Ing.

ucitel - externi




KRAL JiFi, Ing. ucitel
MIKUNDA Vladislav, Mgr. ucitel
PANKOVA Monika, Mgr. ucitelka
PECENKOVA Hrubcova Jana, Ing. ucitelka
PILCIK Jan, Ing. ucitel
POSPISILOVA Kristyna, Mgr. ucitelka
PROKOP Jan, Ing. ucitel
STAVINOHA Petr, Ing. ucitel
STRUNC Jaromir, Mgr. uditel
TICHAVSKY Evien, Mgr. ucitel

VACLAVIKOVA Marcela

asistentka pedagoga

VACULINOVA Jana, Ing.

ucitelka, asistentka pedagoga

VASAKOVA Milada, Mgr.

ucitelka

VEJMELKOVA Dana, Mgr. utitelka
VRAJOVA Irena, Mgr. utitelka - externi
ZABCIK Evien, Ing. ucitel

MICKALOVA Dana, Ing.

ucitelka praktického vyucovani

MINOL Petr

ucitel praktického vyucovani

VAJDIK Bohumil

ucitel praktického vyucovani

Sekce uéebnich obort

42 pracovnikt + 2 pracovnice
na rodicovské dovolené

CHAMILLOVA Milada, Ing.

zastupce feditele
pro teoretické vyucovani

BOHUSOVA Martina

asistentka pedagoga

BUKOVJAN Adam, Ing. ucitel

FOJTIKOVA Hana, PaedDr. utitelka

HUSKOVA Ludmila, Ing. ucitelka
CHLEBIKOVA Lucie, Ph.D. utitelka
JALUVKOVA Pavla asistentka pedagoga
JANATOVA Hana, Mgr. ucitelka

KOBZOVA Jana asistentka pedagoga
KOTULEK Jaromir, Ing. uditel

LABAJOVA Lenka, Mgr. ucitelka

LICKOVA Eva, Ing. ucitelka
MACUROVA Karla, Mgr. ucitelka
PAVELKOVA Dagmar, Mgr. ucitelka

PAVLICOVA Hana, Ing. asistentka pedagoga
PERNICKA Sabina, Mgr. ucitelka
PRUZINCOVA Katefina, Mgr. ucitelka

RANDUS Jaromir, Ing. ucitel

STEBEL Tadeas, Mgr. ucitel

SINDELKA Stanislav, Ing. ucitel

SINDELKOVA Alena, Ing. ucitelka
STIBINGEROVA Miroslava, Mgr. ucitelka

STIBINGER Zdenék, Ing. ucitel

VERNER Jan, Bc. ucitel

VESELA Anna, Ing.

ucitelka, asistentka pedagoga

WOLKOVA Zuzana, Ing.

ucitelka

SEKYRA Karel, Mgr.

zastupce reditele

5




pro praktické vyucovani

MAIXNER Ludék

vedouci ucitel OV

CAJANKOVA Markéta

ucitelka odborného vycviku

CERNOCHOVA Michaela

ucitelka OV — rodicov. dovolena

CHMELAR Pavel

ucitel odborného vycviku

KRHUT Jifi

ucitel odborného vycviku

KUBAN Richard

ucitel odborného vycviku

LINDUSKA Jaroslav

ucitel odborného vycviku

MACURA Roman ucitel odborného vycviku
MICKAL Jaroslav ucitel odborného vycviku
MUZNY Karel ucitel odborného vycviku

PODESVA Zdenék, Bc.

ucitel odborného vycviku

PORUBOVA Renéta

ucitelka odborného vycviku

STRILKA Jakub

ucitel odborného vycviku

SVAKOVA BoZena

ucitelka odborného vycviku

STEPANOVA Jarmila

ucitelka odborného vycviku

TOMANKOVA Eva, Bc.

ucitelka OV — rodicov. dovolena

WOLEK Josef

ucitel odborného vycviku

DM

6 pracovnikt

KULISTAKOVA Ludmila, Bc.

zastupce reditele pro VMV

ADAMKOVA Blanka

vychovatelka

BUBLIKOVA Ludmila

vychovatelka

FILIPOVA Katefina, Bc.

vychovatelka

LOCZNEROVA Dagmar

vychovatelka

TOMKOVA Danuse

vychovatelka

Pramérny vék pedagogickych pracovnik( je 53,53 let.

Celkové hodnoceni kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii:

Ucitelé - sekce maturitnich obori:

Kvalifikaéni pfedpoklady splfiuji vSichni pedagogicti pracovnici.

Ucitelé - sekce ucebnich oboru:

Kvalifikacni predpoklady z celkového poctu pedagogickych pracovnik( sekce nesplnuji 3 ucitelé
a 3 ucitelé OV. Jeden ucitel studuje DPS, jeden ucitel studuje na vysoké skole v magisterském

studijnim programu.

Domov mladeze:

Kvalifikaéni predpoklady splnuji vSichni pedagogicti pracovnici.

Nepedagogicti pracovnici

Véetné pracovnikii| Pocet fyzickych Pfepoctené
pracujicich pro DC | osob k 30. 6. 2021 uvazky
interni pracovnici 34 33,8409
externi pracovnici 0 0,0000




Nepedagogicti pracovnici

Funkce

HLADILOVA Jana

administrativni a spisovy pracovnik

HOLISOVA Alena uklize¢ka

JURAJDOVA Eva uklizec¢ka — rodi¢ovska dovolena
KARAFIATOVA Petra skladova G&etni

KOLECEK Jan spravce pocitacové sité, povérenec

pro ochranu osobnich udajl

KRENEK Lubomir

Skolnik, spravce budov

LACKOVA Helena uklizecka
LIDAKOVA zderika uklizecka
LUSOVSKY Jaroslav gkolnik

MAJEROVA Lenka

mzdova ucetni

MAJEROVOVA Jana, Bc.

vedouci ekonomického useku

MALINOVA Blanka

finanéni uéetni

MEJSTRIK Lubomir

udrzbar

ONDRYASOVA Petra uklize¢ka — z dopliikové &innosti
PALKA Lubomir Udrzbar

POCHYLA Iveta uklize¢ka

SMEKALOVA Edita uklize¢ka

VALCHAROVA Vlasta uklize¢ka

VANUROVA Emilie asistentka

VAVRIKOVA Zderika hlavni G¢etni

ZEJDOVA Anna, Ing.

zastupce feditele pro véci TE

BARTKOVA Helena

provozar — z doplrikové ¢innosti

PLEVAK JiFi

Udrzbar — z doplrikové Cinnosti

ULRYCHOVA Zdenka

uklize¢ka — z doplrikové Cinnosti

Skolni jidelna

JATIOVA Marie

kucharka

KOHUTOVA Zlata

pomocna kucharka

NOVOBILSKA Pavla

vedouci kucharka

ONDRUCHOVA Jaroslava

pomocna kucharka

ORSAGOVA Jaroslava kucharka
PAVLATOVA Jaroslava kuchatka

PIKALOVA Hana kuchatka
SMAJSTRLOVA Jana vedouci $kolni jidelny
STVERAKOVA Pavla pomocnd kucharka

VRAZELOVA Dana

pomocna kucharka

Pramérny vék nepedagogickych pracovniki je 55,71 let.
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5. Udaje o pfijimacim Fizeni

Ve skolnim roce 2020/2021 probihalo pfijimaci fizeni v souladu s vyhlaskou ¢. 353/2016 Sb., kterou se
stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich Skolach, ve znéni
pozdéjsich predpisll, s novelou zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zadkladnim, stfednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist (zakon ¢. 178/2016 Sb.),
s vyhlaskou 27/2016 Sb. o vzdélavani zakl se SVP, se zakonem ¢. 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Letosni pfijimaci zkousky a pfijimaci fizeni se fidi zakonem ¢. 135/2000 Sb.

Dne 31. ledna 2021 zverejnil feditel sSkoly jednotnd kritéria pfijimaciho fizeni a predpokladané pocty
prijimanych uchazecl do jednotlivych obor( vzdélani a vyhlasil 1. kolo ptijimaciho fizeni pro skolni rok
2021/2022.

Termin pro odevzdani fadné vyplnéné pfihlasky byl 1. bfezen 2021.

Oznameni o nekonani prijimacich zkousek byla zasilana uchazec¢tiim o tfileté obory prabéziné.
Prihlaseno bylo 147 uchazecl o tfileté obory.

Vysledky 1. kola pfijimaciho fizeni tfiletych obord vzdélani byly zvefejnény na webovych strankach
Skoly a na verejné pristupném misté v budové skoly dne 19. 5. 2021.

19. 5. 2021 byla rodi¢lim uchazecl (zdkonnym zadstupclim) odeslana rozhodnuti feditele o nepfrijeti
ke vzdéldvani.

Dne 12. 4. 2021 byly odeslany pozvanky ke konani jednotnych testl v rdmci jednotné pfijimaci zkousky
do maturitnich obor( stfedniho vzdélavani.

Pfijimaci zkousky pro 1. kolo pfijimaciho fizeni do C¢tyfletych maturitnich oborll a dvouletého
nastavbového studia se konaly formou jednotnych testl z ceského jazyka a matematiky v 1. terminu -
3.5.2021 ave 2. terminu - 4. 5. 2021.

Prihlaseno bylo 217 uchazedd o maturitni obory.

Vysledky 1. kola pfijimaciho fizeni maturitnich obord stfedniho vzdélani byly zvefejnény na webovych
strankdach skoly a na verejné pristupném misté v budové skoly dne 19. 5. 2021.

19. 5. 2021 byla rozeslana rodicim uchaze¢l (zdkonnym zastupclim) rozhodnuti reditele o nepfijeti
ke vzdélavani.

Dne 3. ¢ervna 2021 zverejnil feditel skoly vyhlaseni 2. kola pfijimaciho Fizeni pro skolni rok 2021/2022
pro maturitni obory a pro 3-leté uéebni obory, ve kterém podalo pfihlasku ke vzdélavani 11 uchazec
do oboru vzdélani s maturitni zkouskou 18-20-M/01 Moderni informacni technologie, 4 uchazedi
do oboru vzdélani s vyuénim listem 66-51-H/01 Prodavaé, 2 uchazedi do oboru vzdélani s vyucnim
listem 23-51-H/01 Zamecnik, 2 uchazeci do oboru vzdélani s vyuénim listem 23-56-H/01 Obrabéc kov(,
1 uchazec do oboru vzdélani s vyuénim listem 26-51-H/01 Elektrikar slaboproud a 2 uchazedi do oboru
vzdélani s vyuénim listem 26-51-H/02 Elektrikar silnoproud.

V pfipadé nastupu do 1. rocniku tfiletych obord vzdélani a ctyfletych maturitnich obort potvrzuje
uchaze¢ umysl nastoupit na Skolu odevzdanim zapisového listku, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnl
ode dne zverejnéni rozhodnuti. Uchazedi o nastavbové studium zapisovy listek nepredkladaiji.

Celkovy pocet Pocet zaku, ktefi
Denni forma vzdélavani prijatych prihlasek odevzdali
zapisové listky
18-20-M/01 Informacéni technologie 132 72
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik 49 23




23-51-H/01 Strojni mechanik 15 10
23-56-H/01 Obrabéc kovl 13 5
26-51-H/01 ElektrikaF 20 9
26-51-H/02 Elektrikar silnoproud 15 8
26-57-H/01 Autoelektrikar 27 12
66-51-H/01 Prodavac 10 5
69-51-H/01 Kadefnik 47 14
64-41-L/51 Podnikani 36 26
Celkem 364 184
6. Vysledky vzdélavani zaku
Prospéch Zaku ve skole
Pocet zaku . vy:;::::r:gnim Prospélo Neprospélo | Nehodnoceno
Maturitni obory
1. pololeti 419 72 314 32
2. pololeti 412 75 328 9 0
Ucebni obory
1. pololeti 174 16 142 16
2. pololeti 172 23 140 9
ZamesSkané a neomluvené hodiny
Zameskané hodiny Zameskané Neomluvené hodiny | Neomluvené hodiny
celkem hodiny na zika celkem na zaka

Maturitni obory

1. pololeti 13 698 32,69 294 0,70

2. pololeti 12 141 29,47 164 0,39
Ucebni obory

1. pololeti 8132 46,74 173 0,99

2. pololeti 8446 49,11 292 1,69

Udaje o integrovanych zacich

Stupen podptirnych opatreni

1. stupen

2. stupen

3. stupen

4. stupen

Celkem

49




Pedagogicka intervence byla poskytovana 6 zakim.
Asistenta pedagoga mélo 8 zak(l s 3. stupném podplrnych opatfeni a 1 Zakyné se 4. stupném podpory.
Individualni vzdélavaci plan byl poskytovan 7 zak{m.

Maturitni zkousky
Maturitni zkousky probéhly v jarnim zkusebnim terminu MZ JARO 2021 po Upravé terminu ze strany
MSMT z ddvodu COVID-19 nésledovné:
e didaktické testy od 24. do 26. 5. 2021 (pisemné zkousky Zaci nekonali)
e Ustni zkougky z odbornych pfedmétl probéhly od 1. 6. 2021 do 8. 6. 2021 (Ustni zkougky z CIL
a Aj byly dobrovolné a vybralo si je jen velmi malo student()

Pro neulspésné studenty ve stdtni casti byl kdispozici jeSté mimofddny opravny termin
do9.7.2021.
Nasledoval opravny podzimni zkuSebni termin MZ PODZIM 2021:

e didaktické testy dne 1.a 2. 9. 2021

e 3 Ustni zkousky z odbornych predmétt dne 13. 9. 2021

Celkové vysledky maturujicich tfid po podzimnich maturitnich zkouskach:

Trida Potet 74k ) 3 Celkova
Obor vzdélani konajicich MZ Prospélo Neprospélo usp;/ir]!ost
IT4A

Elektronické zpracovani informaci 27 26 1 96
18-20-M/01

IT4B

Elektronlc,k.e zpracovvezm mformag 26 23 3 89

a Moderni informacni technologie

18-20-M/01

IT4C

Moderni informacni technologie 28 28 0 100
18-20-M/01

ME4

Mechanik elektronik 15 14 1 93
26-41-1/01

PO2

Podnikani 23 21 2 91
64-41-1/51

Celkem skola 119 112 7 94

10




Zavérecné zkousky

Zavérecné zkousky pro Skolni rok 2020/2021 probéhly v jarnim terminu v mésici ¢ervnu (ZZ 2021))
a podzimnim (opravném nebo ndhradnim) terminu v mésici zati (ZZ 2021P). Vysledky téchto opravnych
zkousek budou ale az v dalsi vyrocni zpravé.

Opravné zkousky — zafi 2020 (pro $kolni rok 2019/2020)

Pocet
Trida zaku Prospéli Prospéli Neprospéli Jiné (nahr.
Obor v posl. s vyzn. (opravna ZZ) | termin atd.)

roc.

U3A
Elektrikar slaboproud 1 0 1 0 0
26-51-H/01
Celkem 1 0 1 0 0

Zavérecné zkousky v fadném jarnim terminu — ¢erven 2021

Tfida
Obor

Pocet zakti | Prospéli

Prospéli

v posl. roc.

s vyzn.

Neprospéli
(opravna 22)

Jiné (nahr. termin atd.)

U3A
Autoelektrikar 8 3 5 0 0
26-57-H/01

U3A
Obrabéc kovi 8 4 4 0 0
23-56-H/01

U3A
Prodavac 6 2 4 0 0
69-51-H/01

uU3B
Kadernik 14 4 10 0 0
69-51-H/01

U3B
Elektrikar silnoproud 9 4 5 0 0
26-51-H/02

Celkem 45 17 28 0 0

Zaci oboru Mechanik elektronik délali zavéreéné uériovské zkougky v oboru Elektrikar slaboproud — 26-
51-H/01 z divodu mimotadnych opatfeni az v mésici zafi 2021. Tyto vysledky budou rovnéz az v pristi
VZ.
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7. MPP, vychovné poradenstvi a ¢innost SPP, EVVO

Prevence rizikového chovani zaku

Skolni rok 2020/2021 byl specificky po viech strankach. U&itelé byli nuceni prenést vyuku do on-line
prostredi, Zaci se museli vyrovnavat s dlouhodobou izolaci, u nékterych se projevila ztrata ucebnich
navykl nebo komplikace vychazejici ze socialni izolace.

Distanéni vyuka se promitla rovnéz do prace Skolnich metodic¢ek prevence, nebot tézistém jejich prace
je predevsim osobni kontakt se Zaky a nabidka programd, které maji za Ukol naudit mladé lidi socidlnim
dovednostem, toleranci a respektovani prava. Tomu vsak tento zplsob vyuky nevytvarel vhodné
podminky. Objevili se i Zaci, kterym vyuka sintenzivnim vyuZivanim digitdlnich technologii
nevyhovovala a po navratu k prezencni vyuce pak méli problémy.

| kdyz digitdlni technologie maji v systému vzdéldvani co nabidnout, pfinaseji i problémy,
a to prfedevsim nekontrolovatelné chovani na internetu. Internet umi skvéle vyvolat pocit naprosté
svobody, anonymity a beztrestnosti. Lidé obvykle v redlném Zivoté dokdzou rozlisit, co je spravné
acoje Spatné, ale v kyberprostoru jako by o tuhle schopnost pfisli. Pravé na tuto oblast byla
preventivni ¢innost zamérena ihned po navratu zakd do Skoly. Byla navazana spoluprace s Krizovou
intervenci Zlin, jednd se o 24hodinovou linku pro obcany, kterd resi mimo jiné kybersikanu pro mladez
ve Zlinském kraji. Na nebezpeci ,virtudlniho pratelstvi“ upozorfiovaly metodi¢ky prevence jiz v zafi
2020 v seznamovacich hodinach Zaky I. ro¢nikd. Metodicky prevence vyuZily rovnéz nabidky Krajské
pedagogicko-psychologické poradny ke vzdélavani on-line formou. Probéhlo nékolik webinard, napf.
Kyberdéti v sitich, byly uverejiiovany programy, jak pracovat v obdobi distan¢ni vyuky.

V rdmci Sablon Il — Nové metody a pfistupy ve vyuce byly uskuteénény aktivity zamérené na tfidni
kolektiv s ndzvem Projektové dny mimo skolu. Vsechny tfi projektové dny mély spole¢ny plan — team
building tfidy po pandemii COVID 19 se zaméfenim na prevenci zavislosti.

Program ,Zavislost tady a ted “ pod vedenim pracovnikll kontaktniho centra Agarta Vsetin umoznil
zakim hlubsi pochopeni toho, jak zavislost mliZze fungovat, jak ovliviiuje vSechny kolem.

Dalsim velkym problémem se u zak(l ukazala absence pohybovych aktivit. Na dllezZitost sportovani,
zdravého pohybu upozornovali jak lékafi, tak i sportovni Ccinitelé. Také tuto oblast rozvijely
uskutec¢néné projektové dny. Pohyb venku i zabava mély pozitivni vliv na tymovou spolupraci
i psychiku zaka.

Dalsi moznosti, jak naucit mladé lidi orientovat se v soucasném svété, byl portal JSNS, na ktery byli nasi
Zaci upozornéni a na némz bézi vzdélavaci porady, pfipravuji se Studentské volby, do kterych se Zaci
nasi Skoly v minulosti jiz zapojili.

| pfes nestandardni podminky pro preventivni praci se v letoSnim Skolnim roce podafilo fadu aktivit
uskutecnit. Za velky pfinos Ize povazZovat efektivnéjsi spolupraci pedagogl s rodici. Vétsina rodi¢d
si uvédomila, jak jsou vychova i vzdélavani v této dobé narocné, a zacala Iépe se Skolou komunikovat.
Mnozi ocenili individudIni pfistup, respektovani pracovniho tempa, posileni samostatnosti u zaka.

Nikdo nevi, jak se bude situace wvyvijet v pfistim Skolnim roce, ale letosni Skolni rok nas naudil
vyhledavat i jiné moZnosti, jak Zaky pfistupnou formou zapojit do preventivnich aktivit. Jiz nyni
prichazeji nabidky vychovnych a vzdélavacich programl od center primarni prevence a organizaci
touto problematikou se zajimajicich, které se snazi postihnout celou problematiku rizikového chovani
zakd. Snad nam pandemicka situace v pristim Skolnim roce umozni uskutecnit vSechny aktivity, které
pro Zaky nasi Skoly pfipravime.
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Vychovné poradenstvi a ¢innost Skolniho poradenského pracovisté

V uplynulém gkolnim roce bylo opét cilem Skolniho poradenského pracovisté pokracovat v pribéiné
a dlouhodobé péci o Zaky s neprospéchem a vytvofit pfedpoklady pro jeho snizovédni, dale umoznit
neodkladné feseni problému spojenych se Skolni dochazkou.

Cely skolni rok byl poznamenan pandemickou situaci, se kterou se museli vyrovnat Zaci i pedagogové.
Skolni poradenské pracoviété poskytovalo zvlastni podporu #akiim i rodi¢dm prostfednictvim $kolni
psycholozky a vychovnych poradkyni.

Cilem bylo na zacatku Skolniho roku zvladnout adaptacni obdobi - adaptacni kurzy, poté poskytnout
podporu pti praci zdomova (podplrna opatfeni, asistentky) a zvladnout navrat zakd do skol na konci
$kolniho roku dle metodického pokynu MSMT.

Realizace podpory:

» Tridnické hodiny (online, mimo $kolu, netradi¢né).

» Konzultace 1- 1, 1- 6, konzultace zaka s asistentkami pedagoga.

» Navrat tfid k bézné vyuce, aby Zaci nastupovali bez obtizi a plné respektovani jednotlivych
zaka.
MozZnosti doplnéni klasifikace.
Vychovné komise, kariérova poradenstvi.
Skupinové konzultace: rodi¢ - Zak — vychovny poradce - Skolni psycholog — tfidni ucitel.
Metodickad podpora vyucujicim a tfidnim uciteldm jak v online vyuce, tak pfi ndvratu do béiné
vyuky.

VVVYVY

Do 2. stupné podplrnych opatfeni bylo zafazeno 38 Zakd, kterym bylo zaslano Doporuceni
ze Skolského pedagogického pracovisté a toto doporuceni je pro skolu zavazné. Opét tedy vyucujici
vypracovali individualni vzdélavaci plany a zafadili podplrna opatfeni dle doporuceni z poraden.
Pedagogicka intervence byla poskytovana 6 zakim.

Bylo vypracovano 7 individudlné vzdélavacich plana.

Do 3. stupné bylo zarazeno 9 zak(, 1 Zzak ma 4. stupen podpUrnych opatreni.

8 24kl mélo pridéleno asistenta pedagoga.
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V tomto Skolnim roce se snizil pocet vychovnych komisi, na budové teorie jich probéhlo 11 a 0
na hlavni budové, celkem tedy 11 komisi, kterych se ucastnili jak rodice, tak i zdkonni zastupci zaki
a Casto i pracovnici organu socialné — pravni ochrany déti méstského uradu.

Probéhlo také 22 pohovorli srodi¢i nebo zdkonnymi zastupci Zakd, které se prevainé tykaly
neomluvené absence nebo kazenskych problémd, 15 pohovorl bylo na budové teorie, 7 na hlavni
budové.

vevs

kazenské prestupky, hlavné nekdazen ve vyuce a nevhodné chovani k vyucujicim a k sobé navzajem.

Vychovna poradkyné na useku teorie méla 15 pohovorl se Zaky, kde resila jak kazenské, tak osobni
problémy zaka.

Vychovna poradkyné na hlavni budové méla 7 pohovor( se Zaky.

Pocty pohovorl oproti loniskému roku klesly.

Vychovnd poradkyné absolvovala také pohovory se zastupci OSPOD, PPP, SPC, Diagnostickym Ustavem.
Za tento skolni rok bylo v rdmci celé skoly 8 Zakd podminéné vylouceno ze skoly. Bylo celkem udéleno
26 reditelskych ditek v ramci celé sSkoly.

Bylo udéleno 12 druhych stupnt z chovani a 11 tfetich stupnt z chovani.

Skolni psycholozka se nejvice vénovala prevenci v oblasti vyukovych i osobnich potizi zaké. V pripadé
vyukovych potizi, které nastavaly napt. v disledku dlouhodobé hospitalizace ¢i nemoci jako takové, slo
o vcasnou diagnostiku a umoznéni studia s podplrnymi opatfenimi 1. stupné a zahajeni potfebné dalsi
péce v prostredi Skoly. Cilem téchto aktivit bylo minimalizovat napr. dopady vyssi absence, popripadé
psychického onemocnéni na vykony déti ¢i pfedejit Skolni nedspésnosti nebo predc¢asnému odchodu
ze vzdélavani.

Skolni psycholozka aktivné reagovala na potieby a pozadavky ucitel(, véetné depistaze a diagnostiky.
Osobni i vyukové problémy 7ak( byly rfeSeny predevsim na zakladé Zadosti uciteld a zakonnych
zastupcu ¢i samotnych Zakd.

Jednalo se zejména o nasledujici oblasti: diagnostickd, depistazni cinnost, intervencni cinnost,
konzultacni ¢innost, metodicka ¢innost a ostatni ¢innosti.

Od meésice fijna vlivem " pandemie" byly veskeré konzultace poskytovany Skolnim psychologem pres
internetovy komunikacni program Skype, ktery byl, jak se ukazalo skvélym kompromisem. Nenahradil
sice osobni setkani, ale byla to jedind moZnost, jak se Skolni psycholozka mohla vénovat stalym di
novym klientdm. Diky modernim komunikacnim technologiim se podatilo vSe preckat a zvladnout
s potfebnym respektem k dané situaci.

Poskytnuta péce skolni psycholozky zaklim:
= Individudlni konzultace s Zaky — nejcasté;jsi dlivody:
* rodinné problémy
* vyukové problémy
*  krizové intervence
* ndavrat Zakd do skol ,prezenéni
vyuka“
*  kariérové poradenstvi
Prace se tfidou:
= adaptacni kurzy
Odborné cinnosti pro rodice, ucitele a ostatni subjekty
= participace na adaptacnim obdobi ,ndvratu zak( do sko
= metodicka podpora uditel, ucitell OV
= metodicka podpora vychovatell
=  skupinové kontakty (rodic, zak, psycholog)

Ill
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=  skupinové sezeni - kariérové poradenstvi (rodic, Zak, ucitel, vychovny poradce, psycholog)

Vzhledem k narocnosti a neustale narUstajici praci s Zaky vyuzivala Skolni psycholozka pravidelnych
superviznich setkani, dale konzulta¢nich hodin na odbornych pracovistich a

s dalSimi odborniky mimo skolu v oboru psychologie, psychiatrie a konzultace s pracovniky PPP, SPC,
OSPODU. Se véemi subjekty je spoluprace dlouhodobd a velmi dobfe fungujici.

Vychovna poradkyné pracovala také jako kariérovy poradce. Kariérové poradenstvi poskytla 42 zakdm,
podporu zaklim s potfebou podpurnych opatfeni 21 Zakiim, poskytla také konzultace a podporu zakiim
ohrozenym predcasnym ukoncenim studia v poc¢tu 12 Zakd, poskytla podporu zZaklm pfi vybéru
povolani a pti vstupu na trh prace — 28 zakd, komunikovala také s rodici a poskytovala skupinové
kariérové poradenstvi pro rodice i zaky.

Mezi dlleZitou praci vychovné poradkyné patfila starost o Zidky se specifickymi poruchami uceni
a ADHD. Vsem témto Zakim je nabizen kurz FIE |, Feuersteinovo instrumentalni obohacovani.
V letosnim skolnim roce se dvou kurzli zUcastnilo celkem 17 Zakd, kurz poskytovala vychovna
poradkyné v rdmci projektu Sablony II.

Na zacatku Skolniho roku se tfidy prvnich rocnikl zucastnily adaptacnich pobytl, na kterych byla
pfitomna jak Skolni psycholozka, tak také ttidni ucitel. Cilem bylo vzajemné seznameni zakd, nastaveni
pravidel spoluprace a dobrého klimatu v nové vznikajicich tridach.

Adaptacnich kurz( se zUcastnily z naseho Useku tyto tfidy: U1A, U1B, U1C, ME1, PO1.

Na hlavni budové usporadala pani psycholozka ve spolupraci s tfidnimi uditeli adaptacni kurzy pro tfidy
IT1A, IT1IBa IT1C.

Od fijna, kdy byly skoly nafizenim vlady uzavieny, pracovaly vychovné poradkyné s zaky pres telefonni,
emailové spojeni, kontaktovaly rodic¢e Zaka pres aplikaci Bakalar a ptripravovaly zaky poslednich ro¢nikd
k zdvére¢nym a maturitnim zkouskam.

Na zavér lze tedy konstatovat, Ze ke sniZeni poctu predevsim vychovnych problém( ve Skole by
napomohlo aktivnéjsi zapojeni rodi¢l problémovych Zakd do chodu skoly, predevsim uZsi spoluprace
s tfidnim ucitelem, dale pokracovani v individualnich pohovorech s problémovymi zaky.

Snahou skolniho poradenského pracovisté bylo zkvalitnéni podpory integrace zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, vytvoreni systému véasného odhalovani problémovych projevi chovani
ve Skole, omezeni skolni neldspésnosti a predcasnych odchod( Zak( ze vzdélavani a provazani sluzeb
kariérového poradenstvi s kariérovym vzdélavanim a poskytovanim kariérovych informaci. Podafilo

se také preklenout obdobi pandemie, kdy byly uzavieny skoly, a napomoci viem zakim zdarné uzavfrit
rocnik.

Oblast environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Specifika tohoto Skolniho roku zpUsobila, Ze jsme nestihli uskuteénit vSechny naplanované akce.
| pfesto se nam podafilo zvldadnout mnoho aktivit a zi¢astnit se fady projekt(, soutézi, besed atd.

Opét jsme se Uspésné zucastnili:

v" Projektu 72 hodin — tfi dny dobrovolnickych aktivit
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Jde o dobrocinny projekt v oblasti pomoci pfirodé, lidem ci zlepSeni svého okoli. Pfi letosni
distan¢ni vyuce jsme zapojili Zaky individualné v oblasti pomoci seniorim a také jsme vénovali
pozornost bioodpadu a jeho tfidéni v domacnosti.

Projektu Recyklohrani

Jedna se o zpétny odbér nepotiebnych elektrospotrebicli a baterii. Na rozdil od minulého
Skolniho roku uz letos nepokracuje systém odmén za odevzdani elektroodpadu ve formé bodu
a ndkupu za né.

Byli jsme vsak velice tspésni v jarni sbérové kampani pouZitych baterii. V této soutézi jsme
skoncili druzi mezi Skolami ve Zlinském kraji. Celkem jsme odevzdali 49 kg pouzitych baterii.

Co se nam v uplynulém skolnim roce povedlo uskutecnit:

Z4fi 20
[ ]

20

Adaptacni kurzy prvnich rocnik( tfiletych ucebnich i maturitnich obord. Cilem bylo Iépe se
poznat a stmelit kolektiv.

Vodacky kurz na Vitavé (Vyssi Brod — Rozmberk — Cesky Krumlov — Zlat4 Koruna - Bor$ov).

Pro nezucastnivsi se vodackého kurzu — sportovni aktivity a exkurze (Velky Javornik, Dolni a
Horni Paseky, Hradisko, atd).

Interaktivni hodiny ¢estiny v Méstské knihovné Roznov p. R. — podpora ¢tenarské gramotnosti
IT1C.

Tematickd exkurze tfidy IT1B v Méstské knihovné RoZnov p. R. — seznameni s chodem
knihovny, jednotlivymi oddélenimi a sluzbami.

Projektové dny na téma finanéni gramotnost — ,,Umim to s penézi?“ se zapojenim odbornika
z praxe.

Rijen 2020

Exkurze tfidy PO2 po stopach Tomase Bati ve Zliné.
Tti dny dobrovolnickych aktivit - 72 hodin.

Uprava vstupu do budovy teorie.

English corner — vystava Zakovskych fotografii.

Listopad 2020

On-line diskuse na téma zdravy Zivotni styl v rdmci pfedmétu ZAE.

Prosinec 2020

Vanoc¢ni vyzdoba ve Skole.

Tridni projekty druhych roénikl v ramci vyuky ZAE s tématikou vyznamna osobnost a genetika.
Vanocni tradice v rdmci vyuky ZAE.

Leden 2021

Lednové tradice a pfislovi — v rdmci on-line vyuky ZAE.

Olympiada v ceském jazyce — okresni kolo.

Unor 2021

Unorové tradice a pfislovi, napf. Hromnice - v rdmci on-line vyuky ZAE.

Bfezen 2021

Skolni kolo SOC. Dvé prvni mista a postup do okresniho kola.

Pfipomenuti Hodiny Zemé on-line v ramci vyuky ZAE.

Celostatni soutéZ Komensky a my - ¢estné uznani naSemu zakovi Radku Filovi za slohovou
praci — esej na téma Co pro mé znamena byt svobodny.
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Duben 2021
e Okresni kolo SOC, dvé prvni mista, postup do krajského kola.
e Krajské kolo SOC a postup do celostatniho kola.
e Velikonocni tradice, zvyky, pfislovi, nazvy dnl velikonoéniho tydne v rdmci pfedmétu ZAE.
e Pfipomenuti Dne Zemé on-line v rdmci vyuky ZAE.

Kvéten 2021
e Uprava skolniho atria.
e Mezipfedmé&tovy projekt CJL — prezentace v MS PowerPoint jako doprovodny material
k uméleckému textu.
e Diskuse na téma odpady v ramci vyuky ZAE.

Cerven 2021

Exkurze tfidy IT2.A — fotovoltaicka elektrarna v Zasové.

Projektovy den tfid IT1.A, IT1B s IT2.C — vylet na kolobéZkach z Velkych Karlovic do Vsetina.
Sport teambuilding IT1.C — vychdazka v okoli Roznov s koupanim.

Projektovy den tfidy U2A na téma financni gramotnost.

Vylet tfidy U2C — Pustevny, Radhost, Valadska stezka v oblacich.

Projektovy den tfidy PO1 — Hornické muzeum v Ostravé-Landek.

Kvali vice jak pGlrocni distancni vyuce jsme uskutecnili méné aktivit, nez bylo v planu. Byly Uspésné.

Aktivity jsou zdokumentovany a informace o nich jsou prezentovany v souladu s GDPR na nasténkach,
ve Skolni kronice a na webovych strankach skoly.

Dékuji vSem koleglm za pomoc pfi zajistovani jednotlivych akci. Vzdjemna spoluprace
mezi vyucujicimi, vychovnymi poradkynémi, Skolni psycholozkou a ostatnimi zaméstnanci je v této

oblasti velmi dobra.

Vérim, ze v pristim Skolnim roce budeme mit moZnost opét konat akce v obvyklém rezimu.

o

“h

L]
|
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8. Zabezpeceni odborné praxe a odborného vycviku

Personalni obsazeni

Odborny vycvik zajistovalo 12 uciteld odborného vycviku na cely pracovni Uvazek, 1 uc¢itel OV na0,8a 1
ucitel na 0,5 Uvazku. Metodicky jsou fizeni vedoucim ucitelem odborného vycviku.

Praktické vyucovani je zajistovano ¢tyfmi uditeli, z nichz dva pracovali na plny Gvazek, jeden na 0,9 a
jeden mél jen 3 hodiny tydné.

Cely usek fidi zastupce feditele pro praktické vyucovani.

Cinnost OV

Vyuka odborného vycviku a praktického vyuéovani je zajistovana prevazné ve vlastnich dilnach. Jedna
se o prostory v budové praxe, a to:

e dilna strojniho obrabéni - obor obrabéc kov,

e dilna CNC obrabéni — HAAS,

e autodilny - obor autoelektrikar,

o dilna Inteligentni elektroinstalace a vyukovy byt se Smart instalaci,
e dilny pro strojni mechaniky,

e dilna pro montaz hromosvodu,

e dilna pro vyuku montdzi siti a pripojek - SCHRACK Technics,
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elektro-dilny pro slaboproud a silnoproud,
ucebna bytovych instalaci,
chodba ve 2.NP - vyuZiti pro primyslové instalace,

dilny CNC obrdabéni - obor moderni informacni technologie a elektronické zpracovani
informaci,
elektro-dilny pro obor Mechanik elektronik — ON Semiconductor,

dilna robotiky a elektro-pneumatiky — BROSE,
ucebna pajeni SMD — VITESCO Technologies,
méfici laboratof pro vSechny elektro obory,
dilna vyroby plosnych spojl a kovo-dilna,
ucebna prodavacek,

ucebna teorie — IST,

elektroinstalacni dilny,

ucebna fidicich systéma,

ucebna automatického osazovani SMD,

PC ucebna | (pro EAGLE),

PC ucebna pro navrhovani plosnych spoja a kresleni el. schémat,
PC ucebna ll.

Uéebni obor — Obrabéc kov

Ucebni obor Obrabéc kovu je tfilety ucebni obor, kde se stfida teorie s praxi dle tydenniho rozvrhu.
Vyuku zajistujeme ve vlastnich dilndch, kde mame strojni vybaveni klasickymi soustruhy, frézkami
a bruskami. Ddle je zde dilna CNC obrabéni. Ve druhém a tfetim ro¢niku Zaky zafazujeme na odborny
vycvik k socidlnim partnerdm. Ve $kolnim roce 2020/2021 to byli 2 Zaci ve firmé SIEMENS Frenstat pod
Radhostém.
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Socialni partneri

brose VALSTRO

Technik fur Automobile

SIEMENS NEITEC

o4 /Deas

Ucebni obor — Strojni mechanik

Ucebni obor Strojni mechanik je tfilety ucebni obor, kde se stfida teorie s praxi dle tydenniho rozvrhu.
Vyuku zajistujeme ve vlastnich dilnach, kde mame ruéni a strojni vybaveni potfebné pro vyuku

odborného vycviku.
Zaci ve tietim roéniku maji zajistén svaredsky kurz zakladniho svafovéni /Z-M1/, ktery absolvuji

Socidlni partnefi

R=MAK  religo

TEVEKO OPOP |25 v

S.F. 0.
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Ucebni obor — Autoelektrikar

Ucebni obor Autoelektrikar je tfilety ucebni obor, kde se stfidd teorie s praxi dle tydenniho rozvrhu.
Vyuku zajistujeme ve vlastnich dilnach, kde mame moderni vybaveni potfebné pro vyuku odborného
vycviku — hydraulické zvedaky, diagnostiku pro vsechny typy automobild, instalacni panely a dalsi.

Zaci ve tietim ro¢niku maji zajisténou vyuku k ziskani fidi¢ského opravnéni sk. B a sk. C.

Socialni partnefi

() LUIKAS @ & @ = DoLDA ™~ DOLDA S

gt et Volkswogen SKODA KIA MOTORS ciTrofn mANS SERV’CE
Ucebni obor — Elektrikar silnoproud

Ucebni obor Elektrikar silnoproud je tfilety ucebni obor, kde se stfida teorie s praxi dle tydenniho
rozvrhu. Vyuku zajistujeme ve vlastnich dilnach, kde mame vybaveni potfebné pro vyuku odborného
vycviku — dilna elektroinstalaci, dilna pro montaz rozvadécq, dilna s rlznymi typy stfech pro montaz
hromosvod(, dilna inteligentni elektroinstalace. Ve druhém a tfetim roc¢niku Zaky zarazujeme
na odborny vycvik k socidlnim partnerim. Déle spolupracujeme s firmou BROSE Kopftivnice v dualnim
systému vzdélavani, kde mame v kaZzdém gkolnim roce vidy min. 3 Zaky. Zaci maji po Uspéiném
ukonéeni studia moznost vykonat zkousky dle Vyhl. 50/1978Sb, par. 5 — osoba znala.
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Socialni partnefi

brose siemMENS /SCHRACK

TELCHININ
gﬂektro Pavlica

Ucebni obor — Elektrikar slaboproud

Ucebni obor Elektrikar slaboproud je tfilety ucebni obor, kde se stfida teorie s praxi dle tydenniho
rozvrhu. Vyuku zajistujeme ve vlastnich dilnach, kde mame vybaveni potfebné pro vyuku odborného
vycviku. Ve druhém a tietim ro¢niku Zaky zarazujeme na odborny vycvik k socidlnim partnertiim.

Zaci maji po Usp&sném ukonéeni studia moznost vykonat zkougky dle Vyhl. 50/1978Sb, par. 5 — osoba
znala.
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Socidlni partnefi

ROBeo @)|OFLEX® Jnnnszmsv
pbt

orks

HIRSCHMANN
AUTOMOTIVE

Studijni obor — Mechanik elektronik

Studijni obor Mechanik elektronik je ctyrlety studijni obor, kde se stfida teorie s praxi dle tydenniho
rozvrhu. V prvnim rocniku je to 6 hod tydné. Ve druhém a tretim je to 3 dny (utery, stfeda, Ctvrtek)
1 x 14 dn( a v patek je to 7 hodin tydné. Vyuku zajistujeme ve vlastnich dilnach, kde mame vybaveni
potiebné pro vyuku odborného vycviku — odborné ucebny, mérici laboratof. Dilna el. pneumatiky
a robotiky, dilna SMD technologie a uéebna vypocletni techniky. Zaci délaji na konci tietiho ro¢niku
zavérecné ucnovské zkousky v oboru Elektrikaf slaboproud. Ve druhém atretim rocniku Zzaky
zarazujeme na odborny vycvik k socidlnim partnerdm.

Zaci maji po Usp&sném ukonéeni studia moinost vykonat zkougky dle Vyhl. 50/1978Sb, par. 5 — osoba
znald.
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Ucebni obor — Prodavac

Ucebni obor Prodavac je tfilety ucebni obor, kde se stfida teorie s praxi dle tydenniho rozvrhu. Vyuku
zajistujeme ve vlastni ucebné, ktera je vybavena pro teoretickou vyuku a nacvik praktickych dovednosti
potfebnych pro praci prodavace. V prvnim rocniku je vyuka zajistovana v obchodnim domé BILLA.
Ve druhém a tfetim rocniku zaky zafazujeme na odborny vycvik k socidlnim partneriim.

Socidlni partnefi

e
Mandragora |g

e — » b
PRESNE PODLE MEHO GUSTA. Z19TE /?)(asne

Ucebni obor — Kadeinik

Ucebni obor Kadernik je tfilety ucebni obor, kde se stfida teorie s praxi dle tydenniho rozvrhu. Vyuku
zajistujeme ve vlastnim kadernickém salonu. Ve druhém a tfetim rocniku zaky zafazujeme na odborny
vycvik k socidlnim partnertim.

Socialni partnefi

Kadefrnictvi Lejba Kadefrnictvi Svobodova
Kadernictvi Mickalova Kadernictvi Zetkova
Studio Artist Ilveta Coganova Kadernictvi Pffefer Valasské Mezifici
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Kontrolni a hospitacni ¢innost

Kontrolni a hospitaéni ¢innost byla zaméFena na vysledky vzd&lavani, plnéni SVP, na plnéni tematickych
pland, na dochazku v odborném vycviku, dodrZovani hygienickych a bezpecnostnich predpist v dobé
vyuky OV i PV. Kontrolni a hospitacni ¢innost provadéli zastupce feditele pro PV a vedouci ucitel OV.
Ve Skolnim roce 2020/2021 byly odborné praxe provadény individualné z divodu mimofadnych
opatreni.

Rozbor kontrolni a hospitacni ¢innosti:

Na useku praktického vyucovani bylo provedeno 18 hospitaci, ddle se jednalo o kontroly samostatnych
odbornych praci kadefnic a 4 kontroly rozpracovanosti maturitnich praci.

Prabéh vzdélavani
Kontrola pInéni vysledk( vzdélavani byla v souladu se zpracovanym SVP.
Materidlni podminky

Postupné jsou vybavovany jednotlivé dilny OV nastroji, ndfadim, modernimi technologiemi a
vypocetni technikou.

Pedagogicka dokumentace

Byly provadény kontroly v elektronickém systému Bakalaf. Jednalo se o v¢asnost a spravnost udaj(.
Kontroly byly bez vétsich nedostatkd. Drobné chyby jsou prlibézné odstraniovany.

Bezpecnost prace a dodrZovani hygienickych pravidel

2x za pololeti jsou provadéna bezpecnostni proskolovani Zzakud, jsou pravidelné promitana videa
s bezpecnostni tematikou a ukazkami uraz( z didvodu nedodrzovani BOZP. A pravidelné je provadéna
instruktaz s poskytovanim prvni pomoci pfi Urazech.

Predmét praxe pro 4-leté maturitni obory MIT a EZI

Na zacatku Skolniho roku byli studenti sezndmeni s dilenskym fadem a proskoleni o bezpecnosti prace.
Zaroven byly probrany zakladni normy CSN a bezpecnost prace na elektrickych zafizenich a strojich.

V mésici zafi si Zaci Ctvrtych roc¢nikd vybirali konzultanty pro svou maturitni praci také z fad uciteld
praxe. Néktefi pak byli nejen konzultanty, ale také oponenty maturitnich praci.

Soutéze odbornych dovednosti byly z divodu mimofadnych opatieni zruseny.

Hodnoceni odborné praxe zaku ve firmach

Odbornou praxi konaji zaci ve druhém a tfetim rocniku s cilem rozvijet své znalosti a dovednosti
v redlném prostredi zaméstnavatell, zvysit své poznatky o nové moderni technologie a rozvinout své
odborné pracovni dovednosti. Cilem tohoto obdobi je vSak také poznani redlného pracovniho
prostredi, organizace prace, ale i kontakt se zaméstnanci firmy a zaméstnavateli. Ve Skolnim roce
2020/2021 byla tato odborna praxe realizovana pouze individualné z ddvodu mimofadnych opatreni.
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Praktické vyucovani zejména:

doplfiuje a upeviuje védomosti a dovednosti ziskané v ostatnich predmétech,

vede Zaky k samostatné a tvarci praci,

umoznuje zaklm pracovat v readlnych podminkach firmy a resit ve spolupraci s instruktorem
realné problémy pti opravach,

pomaha zakam ziskat praktické zkusenosti v oboru,

umoziuje zakim zorientovat se v organizaci ¢innosti firmy a seznamit se s jejim provozem,
uci zaky kriticky hodnotit vysledky své prace,

rozviji zakovy komunikaéni schopnosti,

poznavd know-how vyrobniho procesu ve firmé.

Zapojeni do ovérovani prvkl dudlniho vzdélavani s firmou BROSE Kopfivnice

Ctvrtym rokem probihala spolupréce s firmou BROSE CZ v Kopfivnici v rdmci ovéFovani prvké dudlniho
systému vzdélavani v oboru elektrikar. 3 nasi Zaci, ktefi se tohoto vzdélavaciho programu zicastnili,
konali v cervnu zavérecné zkousky a vsichni tfi svybornym hodnocenim. Dva znich pokracuji
na maturitnim oboru mechanik elektronik a dodélavaji si Uplné stfedoskolské vzdélani zakoncéené
maturitni zkouskou. Celkové hodnoceni ¢tvrtého roku ovéfovani bylo oboustranné hodnoceno jako
vysoce pozitivni s cilem pokracovat ve spolupraci i v nasledujicim skolnim roku.

Exkurze do firmy BROSE Kopfivnice pro pedagogy

V mésici Cervenci jsme se zucastnili exkurze pro pedagogické pracovniky do firmy BROSE Kopfivnice
s cilem podivat se, kde se vzdélavaji nasi Zaci v rdmci prvkd dudlniho systému vzdélavani.




9. Vybér ¢innosti z prtibéhu skolniho roku 2020/2021

Adaptacni kurzy pro zaky trid 1. ro¢niku

Adaptacni kurzy pro tfidy 1. rocniku byly jedny z méla aktivit, které se jesté stihly zrealizovat pred
karanténou COVIDu. Cilem téchto kurz( je usnadnit Zakim prechod ze zadkladni na stfedni skolu,
nastavit pravidla fungovani v rdmci zdravého tfidniho kolektivu a rovnéz posilit interpersondlni vztahy
mezi Zaky a novym tfidnim ucitelem.

Trida PO1
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Trida U2B

Trida PO2
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Recyklohrani — 2. misto ve Zlinském kraji

Celkem 49 kilogram pouzitych baterii odevzdala nase skola v ramci Recyklohrani ve sbérové kampani
se soutézi. Tim se umistila na 2. misté ve Zlinském kraji.

Obstali jsme v tvrdé konkurenci ostatnich skol, ale hlavné nas mize tésit, ze jsme udélali néco dobrého
pro Zivotni prostredi. Sbér vyslouzilych baterii patfi ke smysluplnym ¢innostem. Diky recyklaci budou
baterie preménény na druhotné suroviny. Ze sta kilogram( baterii Ize recyklaci ziskat 65 kilogramli
surovin. Z tuzkovych baterii jde predevsim o ocel, zinek, mangan, nikl a méd. Z dalSich typ( baterii pak
také olovo, kadmium, kobalt nebo stfibro. Jejich opétovnym vyuZitim chranime pfirodu pred
zbytecnou téZbou nerostnych surovin. A to uz stoji za tu namahu!

Programu Recyklohrani aneb ,uklidme si svét” se nase skola Uc¢astni uz 10 let a pravidelné také plnime
vyhlasované ukoly nejen na téma tfidéni a recyklace, ale také k predchazeni vzniku odpadu, anebo
v letoSnim roce na téma Setrné spotreby vody.

Skolni vzdélavaci
program Recyklohrani
aneb Uklidme si svét

a ECOBAT udéluji

DIPLOM za

SS inf. Roznov pod Radh.

za celkem 49 kg pouzitych baterii

vybranych ve skole
v ramci JARNI SBEROVE KAMPANE 2021

Jde o druhy nejlepsi vysledek mezi skolami v Zlinském kraji

\» Hana Ansorgova RNDr. Petr Kratochvil
RECYKLO o e ;
- reditelka jednatel
UKLIDME SI SVET Recyklohrani, o.p.s. ECOBAT s.r.0. ecobat
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Interaktivni hodiny ¢eStiny v méstské knihovné — podpora ctenarské gramotnosti

V zafi navstivili Zaci tfid IT1B a IT1IC vramci hodin CIL méstskou knihovnu. Cilem setkani bylo
seznameni se se sluzbami této instituce, s nabizenymi kulturnimi programy a moznostmi rezervace
nebo vypljcky rlznych ZanrG literatury ve formé klasické, elektronické ¢i audiovizudlni. Zajemci méli
moznost zaregistrovat se v knihovné zcela zdarma.
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Literarni soutéz Komensky a my

,VSichni na jednom jevisti velikého svéta stojime a cokoliv se tu kond, vsech se tyce.”
(J. A. Komensky)

| letos, vdobé nestandardni, vdobé on-line vyuky, se nase Skola zapojila do celostatni literarné
historické a vytvarné soutéze Komensky a my. A UspésSné. Postoupila totiz, v ndro¢né konkurenci
gymnazii, jako jedind stfedni odbornd Skola zcelé republiky do findle této soutéZe, jejimz
vyhlasovatelem je Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR.

V dobé ,necovidové” by findle soutéZe probihalo formou tfidenniho soustfedéni v misté poradajici
organizace, tedy v Brandyse nad Orlici, kde bychom byli G¢astniky zajimavych koncertll, pfednasek,
seminarll a jinych akci. Letos vzhledem ksituaci poradatelé pripravili slavnostni videokonferenci
za Ucasti vyznamnych host(, napf. sendtora Ing. Petra Silara, radniho Pardubického kraje pro oblast
$kolstvi pana Josefa Kozla ¢&i predsedy Asociace pedagogl zakladniho $kolstvi CR pana Jaroslava Stercla
a dalsich.

Odborna porota, jejimz predsedou byl RNDr. Vladimir Pfivratsky, CSc., biolog a antropolog, a ¢lenkou
napf. Mgr. Tereza Hejdov3,
spisovatelka a lingvistka
z Ustavu pro jazyk ¢esky AV CR,
udélila nasemu Zakovi Radku
Filovi (IT3B) cestné uznani
zaslohovou praci - esej
natéma Co pro mé znamena
byt svobodny? Radkovi Filovi
patfi za tento mimoradny

Jalovet

¢islol5 @ 13.dubna2021 ® ro¢nik XVIII @ 20 K¢, predplatné jen 17 K¢

SSIER Roznov slavi ispéch

ROZNOV - 1 letos, v dobé nestandardni, v dobé on-line vyuky, se roZ-

jejimz predsedou byl biolog a ant-

novska Stiednf Skola informatiky, elektrotechniky a Femesel zapojila
do celostdtni literarné historické a vytvarné soutéze Komensky a my.

ropolog Vladimir Privratsky a ¢len-
kou napf. Tereza Hejdova, spisova-

uspéch velika gratulace a dik za
vzornou reprezentaci nejen nasi

A tGisp&sné. telka a lingvistka z Ustavu pro ja- . .

Postoupila fotiZ, v narodné kon- i, prednaSek, semindfi a jinych 2yk Zesky AV CR, udélila nasemu Skoly, meésta Roinova pod
kurenci gymnézii, jako jedind stied-  akei. Letos vzhledem k situaci po-  Zdkovi Radku Filovi (IT3B) Cestné wa . .
ni odbornd Skola z celé republiky  fadatelé pfipravili slavnostni video- ~ uzndni za slohovou prici — esej na Radhosté m, ale | celého
do findle této soutéZe. V dob& ne-  konferenci za iCasti vyznamnych téma Co pro mé znamend byt svo- .
covidové by finile soutéZe probi- hostli, napt. senitora Petra Silara, bodny? Radkovi patif za tento mi- ~ F€ZIONU.

halo formou tfidenniho soustfedéni
v misté poradajici organizace, tedy
v Brandyse nad Orlici, kde bychom
byli uéa@tmky zajimavych koncer-

radniho Pardubického kraje Josefa
Kozla & pfedsedy Asociace peda-
gogu zakladniho Skolstvi Jaroslava
Stercla a dalSich. Odborna porota,

mofadny uspéch velikd gratulace
a dik za vzornou reprezentaci nejen
nasi $koly, mésta, ale i celého regio-
nu. Kristyna Pospi§ilova, (r)
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Ekonomicka olympiada

V lednu 2020 u nas probéhlo Skolni kolo Ekonomické olympiady. Student tfidy ME4 Jakub Vahalik byl
jednim z nejuspésnéjsich resitell a postoupil do krajského kola, které se konalo dne 5. 2. 2020 ve Zliné.
ProtozZe v krajském kole uspél, postoupil do finale do celostatniho kola.

A tady jiz zacaly
problémy kvali
pandemii. Finale
mélo probéhnout
v Praze v CNB.
Vzhledem

k epidemiologické
situaci probéhlo
findle online
formou dne 18. 9.
2020. Jakub
Vahalik se umistil
na 28. misté a byl
po zasluze
odménén
péknymi cenami.

Matematicky klokan

SoutéZ probéhla v patek 19. bfezna 2021 na nasi Skole, na rozdil od prfedchozich ro¢nikd v online
systému MOODLE. Tato mezindrodné koordinovand soutéZ se organizuje u nas uz od roku 1995.
Poradatelem Klokana v CR je Jednota ¢eskych matematikl a fyzikG. SoutéZe jsme se Ucastnili ve
stiedogkolskych kategoriich Junior a Student. Zaci po dobu 75 minut Fesili 24 rGzné obtiznych
matematickych dloh, v nichZ se ¢asto vyskytovali klokani a ¢islo 2021 — symboly letosniho ro¢niku.

Z 24 prihlasenych zajemcl o soutéz si s naro¢nymi priklady poradili nejlépe Tereza Sukupova ze tFidy
IT2C v kategorii Junior a Jachym Némecek ze tfidy ITAC, ktery zvitézil s velkym naskokem v kategorii
Student.
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Vyuka mimo skolu na ¢erstvém vzduchu

Vzhledem k narocné epidemiologické situaci jsme fesSili i jiné nez standartni formy vyuky. PFi venkovni
vyuce se nemusely pouzivat rousky. Pfi vyuce ve tridach byly naopak rousky povinné.

Vyuka ve tridach probihala v rouskach
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Maturitni zkousky

Ve $kolnim roce 2020/2021 maturovalo celkem 119 7ak( v péti tfidach:

Trida IT4A

Trida IT4B
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Trida ITAC

ida ME4

Fi

T
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Trida PO2
Zavérecné zkousky
Zavérednych zkousek se zucastnilo ve dvou tfidach 51 74ka, hned napoprvé byla Gspé$nost 100%. Z&ci

tfidy ME3 v Cervnu zavérecnou zkousku nekonali, byla jim presunuta z divodu karantény COVIDu
az na zari.

&
e
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Vyhlasovani vysledkll ZZ u oboru Kadernik
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Trida U3A

Trida U3B
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Investi¢ni akce a opravy realizované v roce 2020/2021
Nazev investicni akce: Oprava budovy DM, 1. aZ 4. etaz

Zahajeni akce: 06/2020, ukonéeni akce: 11/2020.
Planované vydaje: 6372 tisic.

Cilem opravy je modernizace prostor domova mladeze pro ubytovani a vzdélavani zaka. Volné kapacity
ubytovani v dobé prazdnin budou v rdmci hospodarské cinnosti nabizeny ke kratkodobému ubytovani
cizich osob. Jedna se predevsim o ubytovdni rekreacni nebo pfisportovnich a kulturnich akcich
konanych v roZznovském regionu. Nebytové prostory v 1. a 2. NP byly doposud dlouhodobé pronajaty.
Tyto prostory bylo nutné opravit. V 1. NP opravou stdvajicich mistnosti vznikla jedna spolecenskd
mistnost s kapacitou cca 70 osob vcetné zazemi (Satna, kuchynka, soc. zatizeni) k vyuziti vzdélavacich
akci (napf. Skoleni, seminafe, predndasky apod.). V ostatnich prostorach jsou k dispozici dva
dvoultzkové pokoje a jeden tfilGzkovy apartman s kuchyriskym koutem a socidlnim zafizenim.

Staré puvodni kancelarské prostory

Nova spolecenska mistnost
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Ve 2. NP je vybudovéana uéebna pro obor prodavaé/prodavacka a pét dvoulGzkovych pokoju.
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Ve 3. NP, kde probiha praktickd vyuka oboru kadefnik/kadefnice, a ve 4. NP, ve kterém jsou situovany
ubytovaci prostory, byly provedeny drobné stavebni Upravy, které byly vynuceny zménou ucelu uzivani
budovy z dlvodu aktudlné platnych smérnic a norem v oblasti hygieny a pozarni ochrany. Mimo jiné
bylo zrealizovdno nové odsavani a osvétleni do provozovny kadefnic, nové osvétleni do ucebny
kadefnic a dalsi drobné Gpravy.
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Ve sklepnich prostorach DM jsme svépomoci zbudovali novou posilovnu pro zaky.

Pfestavba ucebny prodavacek na dilnu elektro
V budové praxe jsme svépomoci zrekonstruovali uvolnénou ucebnu prodavacek na dilnu elektro.




Kultivace prostor vchodu do budovy teoretického vyucovani a oprava elektro ucebny.

V budové teorie jsme svépomoci vylepsili estetickou Uroven vchodu.
Zastarald ucebna elektro pro zaky 3-letych obor( byla svépomoci zrekonstruovana.




budovy

hlavni

English corner” ve 3. poschodi

»

Realizace
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10. Soutéze a mimoskolni aktivity

43. roénik SOC - krajské kolo, 1. a 2. misto

sSOC

> stredoskolska
odborna Cinnost

Po roce vahani a ¢ekani na tradiéni podobu soutée se 43. roénik soutéie SOC presunul do on-line
prostoru. Zajemci o Ucast v soutézi museli své soutézni prace a jejich obhajobu ve formé videa prenést
ze svého domadciho prostiedi do on-line prostoru a prezentovat ji pres aplikaci MS Teams.

Skolni kolo SOC probéhlo dne 30. 3. 2021 on-line prostiednictvim video-konference v MS Teams.
Okresni kolo SOC probéhlo nasledné 7. 4. 2021 pod organizaénim patrondtem SPS stavebni Valagské
Uhersky Brod a celostatni prehlidka SOC se uskuteénila 11. aZ 13. ¢ervna 2021 v Praze. Viechna kola
SOC probéhla on-line.

Tato forma soutéZe kladla nemalé technické i organizacni naroky na samotné soutézici i hodnotici
porotce a organizatory soutézi. VSem za zvladnuti obtiznych podminek patti velky dik.

Ve Skolnim kole soutézili zaci FrantiSek Jurek s praci ,, Konstrukce herni konzole postavené na Raspberry
Pi s OS RetroPie” v soutézni kategorii ¢. 10 a ziskal prvni misto a postup do okresniho kola a Jifi Gallo
s praci ,Vyukova pomlcka pro PID regulatory” v soutézni kategorie ¢. 18 ziskal prvni misto a postoupil
do okresniho kola.

V okresnim kole FrantiSek Jurek i Jifi Gallo obsadili prvni mista ve svych kategoriich a postoupili do
krajského kola.

Nasledovalo krajské kolo SOC. Zde Franti$ek Jurek ve své kategorii s vyladénou prezentaci své prace
s prehledem obsadil prvni misto s pfimym postupem do celostatniho kola. Jifi Gallo byl ve své kategorii
druhy s moZnosti postupu do celostatniho kola pres , licitaci“.

Celostatniho kola se jiz naSi Zaci - vté dobé jiz Uspésni absolventi Skoly - nezucastnili i proto,
Ze poradatelé zvolili nevhodny termin konani celostatni prehlidky s ohledem na posuny termind
maturitnich zkousSek. Nasi soutéZici dali pfednost pfipravé na pfijimaci zkousky na vysoké Skoly. Ale
to je jen dalsi dan pandemii COVID-19.

49. [OCMHK
Obor: Moderni informacni
“ﬂ stiedoskolska technologie

odborna ¢innost

Nazev prace: Herni konzole z Raspberry Pi

Jméno: FrantiSek Jurek
Skola: SSIER Roznov pod Radhostém
Kraj: Zlinsky
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Sportovni vodacké kurzy, lyZzarské kurzy

v v s svs

Vodacky kurz, sjizdéni Vitavy z Vyssiho Brodu do BorSova nad VItavou, zari 2020.
Letosni vodackeé kurzy byly jednou z mala aktivit, které se podafilo jesté pred zavienim Skol zrealizovat.

Pro zvyraznéni pozitivnich zazitk( z kurzu jsme pouZili do této vyroéni zpravy ,reportdz” jednoho
studenta.

»Za zpfisnénych hygienickych podminek odjela skupina 44 zakd na vodacky kurz, ktery probihal formou
sjizdéni Vltavy. Naplanovana trasa Vyssi Brod — BorSov nad Vlitavou (70 km) byla rozdélena do c¢tyr
Usekd.

Cestu autobusem do mista konani postihla neptijemna udalost, asi po tfech hodinach jizdy praskla
hadicka ptivodu hydraulického oleje do ¢erpadla k chlazeni, oprava se protahla asi na tfi hodiny, ale
fidi¢ a p. Podesva se s opravou vyrovnali velmi dobre. | pres tyto potize dal$i cesta probéhla bez
problém{ a vsichni se uZ tésili na pristi den a nejdelsi etapu celého tydne.

Nasledujici rano na vsechny ucastniky ¢ekala modra obloha, teplota stoupala nad 20 stupnd. Autobus
nas dovazi do Vyssiho Brodu, zde se setkdvame s druhou skupinou z nasi skoly. Po kratkém vycviku
vyrazime. Po 12 km jsme dorazili do RoZmberku, mame za sebou dva jezy a pred sebou krasnou
scenérii s hradem. Po kratkém obcerstveni nas ¢eka druhd polovina cesty, vsichni ji zvladli a v cili je ¢as
si sdélit své zazitky.

Ve stfedu nas cekala nejkratSi etapa celého kurzu se zajimavou prohlidkou jednoho
z nejnavitévovanéjsich mést nasi republiky — Ceského Krumlova. Pocasi doprovazi jesté letni teploty,
nalada je vyte¢na. Po pfijezdu do kempu Nové Spoli na Zaky cekalo prekvapeni. VSichni si mohli
vyzkouset jizdu na paddleboardingu a kajaku.

Predpovéd pocasi nelhala, vecer husté prselo, ale rano jen mzilo, coz vodakiim tak nevadi. Projeli jsme
vSechny krumlovské jezy, v poloviné cesty jsme se zastavili v obc¢erstveni U Milana na opékanou
klobasu nebo hermelin, ohfali se u ohné a za dvé hodiny dorazili do kempu Zlatd Koruna. Nasledovalo
prevle€eni do suchého pradla a cesta do kempu U Vikinga, mista naseho ubytovani. Pfedposledni
spole¢né straveny den uplynul jako voda, jesté ndsledovaly néjaké sportovni aktivity a baleni na cestu
domu.

Patek — posledni den vodackého kurzu. Pfiprava na posledni Usek cesty, odjezd do Zlaté Koruny, kde
jsme zanechali lodé. Pocasi zase opét ukazalo svou pfijemnou tvat, slunicko sviti po celou dobu a cesta
krasnym usekem do BorSova utikd velmi rychle. Po pfijezdu do cile nasleduje odevzdani vodackého
materidlu a obéd v restauraci Na Posledni Staci. Po druhé hodiné vyrazime plni zazZitk( na cestu domd.
Tyden uplynul velmi rychle a mnozi si v duchu fikaji: Snad se na Vltavu zase nékdy vratim“.
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Lyzaisky vycvikovy kurz pro Zaky 1. ro¢niku - ZRUSEN z divodu COVIDu 19
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Projekt Tréninkového centra mladeZe (TCM) s HC Zubi'i - hazena ve skole

Jedna se o program sportovni pfipravy mezi Skolou, HC Zubfi a Zaky (rodici).

=T

Tréninkovy kemp dorostencl pred zacatkem skolniho roku — srpen 2020

Viechny soutéze v ramci Asociace $kolnich sportovnich klubt CR, ktera organizuje sportovni soutéze
na stfednich Skolach, byly pro tento $kolni rok 2020/2021 zruseny. VSechna prace, kterou jsme

vénovali tomuto projektu sportovni pfipravy v hazené chlapci (ve skole studovalo v tomto Skolnim
roce 28 zakd — hazenkara), byla zmarena.

Kadefnicka soutéz Sarm 2020, SSIER — ZRUSENA z ddivodu COVIDu 19.
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11. Prezentace Skoly na verejnosti
Dny otevienych dvefi, technicky jarmark, burzy skol, nabor zakl — vie zruseno z dlivodu
COvID 19.

Prezentace VS obor{ online

Vzhledem ke karanténé COVID 19 probihala i vétSina aktivit vrdmci prezentace $koly netradicné,
vétsinou online zplsobem. Nejinak tomu bylo v tomto Skolnim roce i pti spolupraci s vysokymi Skolami.

Meésic bfezen uzZ je doba, kdy se maturujici rocnik soustfedi na ,zkousku dospélosti“. Maturanti se
rovné? rozhoduji, ktery typ VS oboru a kterd vysokd $kola by splriovala jejich predstavy kvalitniho
pomaturitniho studia. Maji moZnost navstivit online dny otevienych dvefi ¢i zhlédnout prezentace
tohoto typu a osobné kontaktovat vyucujici konkrétnich studijnich oboru.

Dne 4. 3. 2021 vyu7ili tuto nabidku — online prezentace a komunikace - nasi partnerské VS — UTB Zlin
(FAI). Véfime, Ze dopomohla tém, ktefi se nyni rozhoduji, na které vysoké Skole budou ve studiu
pokracovat.

UTB ve Zliné

Pocitacova ucebna €. 232 — spoluprace s ON SEMI

Ucebna ¢. 232 je urCena pro vyuku pocitacovych siti, mobilnich systém( a aplikaci a také
kyberbezpecnosti ve vyssich rocnicich oboru Moderni informacni technologie. Vybaveni ucebny,
véetné nabytku, bylo pofizeno prevaziné z financnich prostredkl spolecnosti ON Semiconductor diky
nasemu Uspésnému projektovému navrhu. Z divodu dlouhodobé pandemické situace se nam bohuzel
dosud nepodafilo ucebnu oficidlné predstavit spole¢nosti ON Semiconductor, coZ nas velice mrzi,
i kdyZ radna vyuka v ni probiha jiz nékolik mésica.
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Zaci se zde u¢i zapojovat a konfigurovat vybrana sitova zafizeni, programovat minipoéitaée Raspberry
Pi, navrhovat a obsluhovat vlastni periferie k témto minipocitaclim pripojitelné, provadéji diagnostiku
souborovych systém(, diagnostiku provozu v pocitacové siti a ziskavaji tak cenné a praktické
dovednosti v daném oboru. Ucebna disponuje RACKem s nékolika servery a sitovymi zafizenimi
(routery, switche), diskovym polem, sadou minipocitacll Raspberry Pi a periferiemi, osobnimi pocitaci
s operacnimi systémy Windows a linux, digitalnim osciloskopem, svareckou optickych viaken a dalSim
modernim vybavenim. Ucebna je dale postupné rozSifovdna a vybavovdna dalSim technickym
zafizenim, s ¢imZ ndm pomahaiji i dalsi firmy v regionu, napf. firma TKR Jasek nebo firma Brose.
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Spoluprace s firmou TR Instruments

Brnénska firma TR Instruments, dodavatel méficich a testovacich pristroji, ndm vénovala v ramci
dobré spoluprace sadu méficich pfristroji pro obor Mechanik elektronik a Elektrikar.

TR Instruments spol. s r.o.
Brno, Kamenickova 28
1€0: 15530779

Dalsi vybaveni novou ucebni technikou v ramci projektu IROP, IKAP nebo od firem

Jesté vtomto Skolnim roce probihalo dovybaveni dilen odborného vycviku zafizenimi, které byly
pofizeny z projektu IROP, IKAP nebo sponzorsky poskytnuty firmami. Tim, Ze probihala distanéni vyuka
zakl doma, byl dan znaény prostor mistrim OV k tomu, aby zaradili do vyuky ve svych dilnach vsechny
nové technologie, které se postupné pofizovaly. A bylo jich opravdu hodné.

Ptiklady vybaveni novou technikou u oboru Mechanik elektronik

. =
O 0 e T -
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Sensor Vecam Cooling Light Start




Ptiklady vybaveni novym naradim u oboru Obrabéc kovti




Ptiklady vybaveni novym zafizenim u oboru Zamecnik

e” % HVI MIACHINERY
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Vyroci 70 let zaloZeni Skoly - almanach

Cas netiprosné béZi a od zaloZeni nasi $koly uplynulo jiz sedmdesat let. ZaloZzena byla v roce 1951. Stalo
se tradici, Ze u pfileZitosti vyznamnych vyroci jsou vydavany almanachy. Od toho predeslého uplynulo ji
deset let. Od Unora jiz pracujeme na podkladech aktuadlniho almanachu, vydani chystame na zacatek
zafi dalsiho skolniho roku.

Kromé jiného budou soucasti nového almanachu i skupinové fotografie konkrétnich pracovnich skupin,
at jiz predmétovych komisi, kolektivu mistri odborného vycviku, kolektivu provoznich pracovnikl ci
vychovatelek.
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PK télesné vychovy
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et o, ; ek S e
Kolektiv mistri odborného vycviku a ucitelé praxe

Kolektiv provoznich zaméstnancl
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Kolektiv vy

Vyroci 70 let zaloZeni Skoly — slavnostni posezeni zaméstnanci na Horalu, 1. 7. 2021




Stredni Skola informatiky, elektrotechniky a remesel

RozZnov pod Radhostém

|- N i s .

. e B

1951 - 2%

£

Pozvanka

Vedeni  SSIER Roznov pod Radho$tém Vas srdeéné zve na setkani
zaméstnancl Skoly u pfilezitosti  oslav vyro¢i 70. let od zalozeni Skoly
a u prilezitosti ukonceni Skolniho roku.

Misto: Hotel Horal,
Roznov pod Radhostém, Radhost’'skd 1691

Kongresovy sal — vstup zadnim vchodem (viz info v pfiloze)
https://www.hotel-horal.cz/

Datum: ¢tvrtek 1. ¢ervence 2021

Program:  13.00 zahajeni, kratka zdravice reditele Skoly
13.15 pripitek
13.30 obéd
14.45 volna zabava do 24.00 ©, Ziva hudba
17.30 raut

Pohosténi bude zajisténo z prostiedkit FKSP. TéSime se na Vasi Gcast.
Blizsi informace naleznete v piiloze.

Prosim, potvrd’te zdvazné svou Ucast podpisem na piilozené seznamy nejpozdéji
do stiedy 23. ¢ervna 2021.

Deékuji. 61 Mgr. Miroslav Trefil






12. Dalsi vzdélavani prostrednictvim vlastnich aktivit nebo projektt

Perspektivy elektroniky
Jedendcty roénik celostatniho seminare Perspektivy elektroniky se kvili koronaviru pfesunul na mésic
listopad 2021.

Webinar Distancni vzdélavani — ,, Tak jak na to?“, 15. 10. 2020

Forma: online pfes MS Teams

Tento podnétny a informacné nabity webinaf nabidl ucastniklm (cca 200) spoustu zajimavych
postfehl, napadl, namétd a zjisténi tykajicich se distancniho vzdélavani. Vychazel ze zkusenosti
jednotlivych kol a ze zjisténi CSI z jarniho obdobi distanéni vyuky. Cilem bylo pfinést U&astnikiim
takové informace a tipy, které by pak skoldm mohly pomoci pfi zkvalitnéni a zefektivnéni této narocné
formy vyucovaciho procesu. Webinar se sestaval ze dvou blokd.

Prvni blok zahajila prezentace pracovnikd Narodniho Ufadu pro kybernetiku a informacni bezpecnost,
ktefi predstavili strategické a akéni plany distancniho vzdélavani, své online kurzy a Skoleni, jako
napriklad Kurz kybernetické bezpeénosti, ktery je zakonéen testem. Po jeho UspéSném absolvovani pak
Ucastnik obdrzi certifikat o absolvovani kurzu. Lektofi také upozornili na nutnost absolvovat takovy
kurz jednou aZ dvakrdt rocné, a to zdlvodu neustdle se ménicich technickych parametr(
a informacnich technologii. Podobny kurz na nasi Skole zorganizoval Ing. Lukas Hapl.

Vradmci této casti zaznéla také zajimava pripominka ohledné pouzivani ZOOM ¢i SKYPE pfi online
komunikaci se Zaky — tyto komunikacni programy nebyly z hlediska GDPR doporuceny.

V dal$i ¢asti predstavila Ing. Dana Prazakova, Ph.D. zavéry CSI tykajici se distanéni vyuky jarniho obdobi
roku 2020. Zaznélo naptiklad toto:

e pouze 5% SS nevyuzivalo digitalni technologie,

e 91% ucitel SS pracovalo s novou latkou,

e 7S byly aktivné&jsi v zadavani tloh,

eSS vykazaly méné konstruktivistickych pFistupd ve vyuce, ta byla vice tradiéné zamérena,

e RS by méli vice koordinovat vyuku na délku (Zaci nékterych $kol museli napiiklad vyuzivat aZ 5
rGznych platforem),

eSS by mély uréit obsahové priority vzdélavani (65% postupovalo dle tematickych pland),

e Skoly musi vice vyuZivat online porady (tento stav byl CSI oznaéen jako ,alarmujici®).

Druhy blok nesl nazev ,Priklady dobré praxe na skolach” a prezentovali v ném vedouci pracovnici
oslovenych SS. Informovali U¢astniky o svych zku$enostech z jarniho obdobi distanéni vyuky a o tom,
jakym zplisobem je vedena vyuka podzimni.

Zkusenosti:

e Vyuzivali a vyuzivaji Office 356, MS TEAMS (casto v kombinaci s MOODLE), poukazali ale na to,
7e z pocatku neméli jednotny komunikaéni systém, co? vnimaji jako chybu. RS vyZadoval
od vsech uciteld minimalné jednou tydné telefonickou konferenci, jinak to bral jako poruseni
pracovni kazné (Smichovska stfedni Skola Praha).

e Tristni komunikace ze strany statu, MSMT vydavd pouze doporuceni, RS si musi poradit, jak
umi. Doporuceni na snizovani obsahu uciva = nesmi se sniZit konkurenceschopnost Zaku
u pfijimacich zkousek na VS. Vyuka probiha online (maximalné ve vysi 2/3 rozvrhu) a offline
(Gymndazium Kadan).

e Pravidelni pofadani online porad.
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e Online tfidni schlzky (byly se souhlasem rodi¢i nahravany, tak aby byli informovani i ti rodice,
ktefi je nestihli — takto praxe na Stiedni $kole kamenické Senov).

e Dotazniky zaklim na online vyuku = zjisténi zpétné vazby.

e Problém: postupna demotivace a vyhofeni nékterych zaka, prilis se klade dlraz na vykon, na
dodrzeni tematickych pland.

e Vyuziti grafickych tablet(i pro vyuku odbornych predmétl (Stredni primyslova skola Hranice).

Vyuka na dalku s Microsoft Teams a Office 365
V pribéhu mésicl unor - duben 2021 se vétsina ucitell zapojila do webinar( zamérenych na praci
v MS Teams a Forms.

Témata:

Vyuka na dalku s Microsoft Teams a Office 365 predevsim pro vyucujici
Vyuka cizich jazyki v Teams

Microsoft Teams - Jak zvladnout online hodinu

Microsoft Forms - Pisemky, co se opravi samy

Microsoft Teams - Jak na zadani

Minecraft - Kdo si hraje, nezlobi a uci se

Co jste nevédéli o Microsoft Office

2 Hledat

Obecné Pispévky Soubory Poznamk Zadani 6 dalsi(ch t S G O sejitse

Nové zadani Zahodit Ulozit m

Matematika 9.C

Obecné Vypocti matematické ulohy v souboru

Plidejte katego

Pokyny

Matematické ulohy.docx

o

Pridat zdroje

Pridat sadu |

ifadit
Matematika 9.C Vsichni studenti

¥, Merosoh Tuma Wy Moo Toams - G0 2D 2D (0t Mtutam. D (1) Obecnt (atem.. X

Podpora jazykovych dovednosti na nasi skole, zdokonalovani se ucitell

Zaci nasi $koly maji moznost vybéru ze dvou cizich jazykd. Na stfedni $kole pokraduji ve zdokonalovani
se vangli¢tiné, kde klademe dilraz nejenom na gramatickou stranku jazyka, ale hlavné na aktivni
schopnost komunikace v bézném Zivoté, ale i v odborném svété modernich informacnich technologii.
Druhym jazykem, ktery si Zaci nasi Skoly wvybiraji od tfetiho roc¢niku studia, je bud némcina,
francouzstina, nebo rustina. Osvoji si zde zaklady jazyka; pfipadné navazuji na znalosti ziskané na ZS.
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Bé&hem 4letého studia na SS se snaiime Zidky motivovat réiznymi inovativnimi pfistupy, vybérem
aktudlnich témat, ndvstévou kulturnich akci, které jsou zaméreny na rozvoj komunikac¢nich dovednosti
(napr. divadelni predstaveni v ANJ), pravidelnym zapojovanim do projektl ¢i soutézi tak, aby se
do hodin cizich jazyku tésili a aby se pro né cizojazy¢na komunikace stala co nejvice pfirozenou.

Dalsi nasi aktivitou je podpofit zaky v anglické komunikaci prostfednictvim hodin konverzace s rodilymi
mluvcimi, a to jak z Evropy, tak rovnéz z USA. Jako priklad mizeme uvést tydenni kurz anglického
jazyka s vyuCujicimi z Arizony v ¢ervnu 2017. Hodiny byly metodologicky zaméreny na konverzaci, jejiz
témata byla rliznoroda — od IT problematiky, pres realie USA aZ k rutinnim otazkam bézného Zivota.
Studenti diskutovali, dotazovali se, argumentovali a velmi aktivné se zapojovali do Zivé komunikace.
Znasledné zpétné reakce jak uciteld z USA, tak i naSich studentd mulZeme konstatovat,
Ze toto ,,americké konverzacni zpestieni” pozitivné obohatilo vSechny zucastnéné.

Dalsi neméné populadrni aktiviza¢ni cinnosti pro podporu jazykovych dovednosti nasich zakd jsou
tydenni pobytové zajezdy ve Velké Britanii. Ty jsme absolvovali v poslednich letech v roce 2016 a 2019.
Navstivili jsme ikonickd mésta jako Brighton, Hastings, Cambridge, Oxford, Windsor, London...Byli jsme
uneseni krasou jizniho pobtezi Anglie. Historie, seriéznost, okazalost rlznorodych pamatek
a monumentl v nds zlstala naporad. Jazykovy ,trénink” Zaci absolvovali pfimo v anglickych rodinach,
které se jim po spolecném dennim programu rady vénovaly a seznamily je s mistnimi tradicemi,
kulturou, kuchyni...
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| kdyZz se nachazime v nelehké dobé, vSichni jsme presvédceni o tom, Ze se brzy opét zapojime
do takovych spolecnych akci, které budou pro nase zaky tou nejlepsi motivaci se v anglic¢tiné i dalSich
cizich jazycich ptirozené zdokonalovat.
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Priklad realizace distan¢ni vyuky ve Skole
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Webinaf ,,Uvod do motivaéné intervenéni prace s dospivajicimi“

Ve dnech 16. — 17. 2. 2021 absolvovaly vychovatelky domova mladeZe zajimavy webinaf na téma
,Uvod do motiva¢né intervenéni prace s dospivajicimi.
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13. Projekty z OP VK, OP VVV a jiné

Projekt Modernizace odborného vzdélavani (MOV) prostiednictvim NUV Praha

Rty EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
i o A Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLST\

EZE A TELOVYCHOVY

Nase Skola pokracovala vtomto Skolnim roce v zapojeni nékterych ucitell do tohoto projektu,
a to v aktivité revize Skolnich vzdélavacich programl a revize ramcovych vzdélavacich program(.
Pracuji v riznych sekcich a pracovnich skupindch — v projektu nazyvaném ,klicové aktivity”. Napf.
v klicové aktivité ,K2“ je aktivni Mgr. A. Foukalovd, v ,K7“ Ing. B. Federmann. Ing. E. Lickov3,
Ing. L. Hapl a Ing. J. Kral pfipravovali pro NUV materidly pro revizi odborného skolstvi.

Vystupem vsech téchto aktivit jsou aktualizované ramcové vzdélavaci programy, podle kterych
budeme pfisti rok upravovat vSechny nase skolni vzdélavaci programy.

Projekt Implementace krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani pro uzemi ZK (IKAP 1)

ol EVROPSKA UNIE

* * Evropské strukturalni a investiéni fondy

25 o X Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTV
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Klicova aktivita 2: Polytechnické vzdélavani

V rdmci projektu IKAP - polytechnického vzdélavani jsme pokracovali v realizaci sdileni dilen pro zaky
ZS s péti zakladnimi gkolami v mikroregionu RoZnovska, a to: Hutisko-Solanec, Valadska Bystfice, Vidce,
Zubfi, Zasova.

Ucitelé OV se aktivné podileli na realizaci aktivit pro déti materskych Skol, na povinné vyuce pro zaky
zakladnich $kol, na volnogasovych aktivitdich pro 7aky ZS a pripravovali se na tydenni std? 7akd
gymnazialnich obort v dilnach a odbornych ucebnach. Bohuzel, vzhledem k omezenim kv(li COVIDu 19
se mnoho planovanych aktivit nemohlo uskutecnit.




Projekt Sablony Il - Nové metody a pfistupy ve vzdélavani

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI

ILADEZE A TEL VYCHOVY

Termin realizace: 1.9.2019-31.8.2021
Ve 8kolnim roce 2020/2021 nase $kola pokralovala v projektu Sablony Il. Projekt byl zaméten

na zlepseni vzdélavani, na nové metody vyuky a zapojeni co nejvétSiho mnoZstvi Zakd do rhGznych
vyukovych aktivit. Tyka se program( jak pro Zaky ve Skole, tak také aktivit v domové mladeze.
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Typy a zaméfeni Sablon — zUstavaji stejné jako v loriském roce:
1. Stredni skola

e Skolni psycholog — persondlni podpora 2 x 0,5 Gvazku
e Skolni kariérovy poradce — personalni podpora 0,1 Gvazku
Vzdélavani pedagogickych pracovnikd
CLIL ve vyuce v S§
e Nové metody ve vyuce v SS — spoluprace pedagogtl
Kluby pro zaky SS
Doucovani 7ak( SS ohrozenych gkolnim neldspéchem
Projektovy den ve Skole

e Projektovy den mimo skolu
2. Domov mladeze

e Vzdélavani pedagogickych pracovniki DM

e Kluby pro zaky DM

e Doucovani zaki DM ohroZenych skolnim nelspéchem

——— Y

Projektovy den ve Skole v atriu budovy teorie

V rdmci $ablony Doudovéni 7ak(l ohrozenych $kolnim neuspéchem probihaji jak pro Zaky na SS, tak
pro Zaky DM tyto aktivity:
1. Doucovani matematiky
Doucovani odbornych pfedmétl oboru autoelektrikar
Doucovani ¢eského jazyka a literatury
Doucovani anglického jazyka
Doucovani odbornych pfedmétl oboru prodavac

vk wnN

V rdmci $ablony Kluby probihaji jak pro zaky na SS, tak pro zaky DM tyto aktivity:
1. Badatelské kluby:
e Programovani mikrokontrolerlt ARM
e Kyberbezpecnost podle programu Cisco
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e Digitdlni technologie — fotografie
e CAD/CAM
e  Mlady elektronik
e Fyzika a astronomie
e Rozvoj mysleni
2. Klub komunikace v cizim jazyce:
e Komunikace v anglickém jazyce

Projektovy den ve skole

Tento projekt letos konéi, co? je velkd $koda, nebot se velmi osvéd¢il. Zaci se do aktivit zapojovali radi
avelmi prospésny byl také pro Zaky ohroiené Skolnim neuspéchem, u kterych hrozi predcasné
ukonéeni studia.

MnoiZstvi Sablon a aktivit, které se podafilo uskutecnit i pfes epidemiologickd opatfeni, bylo veliké
a Zaci se do aktivit zapojovali s nadSenim. VSichni Zaci u¢ebnich oborl zapojeni do aktivity doucovani
Uspésné slozili statni zavérecné zkousky ve svych oborech.
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14. Mezinarodni spoluprace

E STREDNA PRIEMYSELNAISKOLA ELEKTROTECHNICKA

"‘% gl ESTANY

A\

PIESTANY

Studijni pobyt Zaka SSIER v Pie$tanech — z dGivodu COVID 19 zrudeno

vrs v

DruZebni navstéva pedagogu nasi Skoly v Piestanech - z diivodu COVID 19 zru$eno

Velmi smutna zprava prisla z Piestan. 20. bfezna 2021 zemfel zcela nahle nas kolega a vyborny
kamarad Ing. Jaromir Ttiska.

Cest jeho pamatce
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15. Skolska rada, sdruzeni rodi¢t pfi SSIER, Nadaéni fond SSIER

Skolska rada pti Stfedni $kole informatiky, elektrotechniky a femesel Roznov pod Radhostém

Pti Stredni skole informatiky, elektrotechniky a femesel Roznov pod Radhostém je zfizena Skolska
rada. Ve Skolnim roce 2020/2021 probéhly v ¢ervnu volby do nové Skolské rady.

Soucasné slozeni pro obdobi 1. 7. 2021 — 30. 6. 2024 je nasledujici:

Ing. Karel Bok — predseda jmenovan KU Zlin,
Ing. Radim Holi§ jmenovan KU Zlin,
Mgr. Alena Foukalova zastupce pedagogickych pracovnika,
Mgr. Karel Sekyra zastupce pedagogickych pracovnika,
Pan Tomas Myslikovjan zakonny zastupce,

Pan Jaroslav Borak zakonny zastupce.




Nadaéni fond SSIER RoZnov p.R.

Byl zaloZen v roce 2004 Stfednim odbornym ucilistém a od roku 2006, po slouceni dvou $kol, pokracuje
dal ve své ¢innosti pod novym nazvem. Ve $kolnim roce 2020/2021 pracoval ve slozeni:

Predseda: Mgr. Karla Macurova
Clen a hospodaf: Bc. Jana Majerovova
Clen: Mgr. Tadeds Stebel
Revizor: PaeDr. Hana Fojtikova

Fond se zaméruje na podporu odborného ristu zaka skoly. Financné podporuje zejména jejich ucast

na odbornych, kulturnich ¢i sportovnich soutézich a akcich. Fond ziskava prostfedky formou darl
od fyzickych ¢i pravnickych osob.

Je registrovano od roku 1991. Dne 31. 8. 2018 byl proveden novy zapis do spolkového rejstriku,
vedeného u Krajského soudu v Ostravé pod ndzvem SdruZeni rodi¢d pfi Stfedni Skole informatiky,
elektrotechniky a femesel Roznov pod Radhostém.

Statutdrnim organem je rada spolku ve sloZeni:
pfedseda: Ing. Anna Zejdova,
¢lenové rady: Jana Hladilova a Zderika Vavtikova

s

Ucelem spolku je podpora zajm0 74k, jejich rodi¢h a dal3i vefejnosti v oblasti vychovy a vzdélavani.




16. Udaje o vysledcich inspekce provedené €SI a ostatni kontroly

V obdobi $kolniho roku 2020/2021 probéhly 2 kontroly: jedna z CSl a jedna z KHS Zlin.

Kontrola €SI Zlin

e On line video-hovor — ziskavani a analyzovani informaci o ¢innosti skol
v obdobi po navratu zaka k prezencni vyuce.

e Termin kontroly: 7. 6. 2021.

e Kontrola bez pfipominek.

Kontrola KHS ZK

e Kontrola prostor domova mladeze, 1. maje 1220, Roznov p/R.
e Termin kontroly: 17. 6. 2021.
e Poruseni predpisl nebylo zjisténo.
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17. Zakladni udaje o hospodareni za rok 2020

Zavazné ukazatele rozpoctu pro rok 2020

v K¢

neinvesticni:

schvaleny rozpocet

upraveny rozpocet

Platy 45 256 042,00 45 616 447,00
Ostatni osobni naklady 496 000,00 611 000,00
ONIV pfimé 17 160 454,00 17 463 048,00
ONIV provozni 7 235 000,00 7 644 281,00
NIV ostatni 4 300,00 5913 645,19
Celkem 70 151 796,00 77 248 421,19
investicni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet

dotace od zfizovatele

1 836 000,00

4 614 000,00

dotace ze statniho rozpoctu

dotace v rdmci ROP 26 440 000,00 25 848 000,00
dotace ze statnich fondu

Celkem 28 276 000,00 30462 000,00
Odvod z fondu investic: 0,00 2 778 000,00

Zavazné ukazatele byly v prabéhu roku 2020 zménény 12 Upravami zejména v oblasti platl a ucelovych
dotaci. Zavazné ukazatele ro¢niho rozpoctu neinvesti¢nich vydajl byly dodrzeny.
Poskytnuté Gcelové dotace byly ¢erpany v souladu s Gcelem poskytnuti v tomto ¢lenéni:

Ucelova dotace MSMT UZ 33038 poskytnuta na ,Hodnoceni 7ak( a $kol podle vysledkd
v soutézich v roce 2018/2019 — Excelence stfednich skol 2019 v celkové vysi 42.500,- K¢ byla
plné pouZita na odmény pedagoglim podilejicim se na pripravé Uspésnych zakl ve vysi 31.296,-
K¢ a na souvisejici zdkonné odvody.

Uc&elova dotace MSMT UZ 33166 ve vysi 7 300,- K€ byla pouZita na zabezpe&eni okresniho kola
matematické soutéze Klokan, z toho 3.000,- byly pouZity na odménu pedagogovi za organizacni
praci a zbylé 4.000,- na vécné odmény pro zaky.

Ulelovd dotace MSMT UZ 33079 ve vysi 394798,- K& na rozvojovy program ,Podpora
financovani pfimé pedagogické Cinnosti uciteldl do naroku PHmax “ byla plné pouZita v platech
ve vysi 290.720,- na financovani rozdilu navyseni hodin pfimé pedagogické cinnosti, které
vznikly napfiklad délenim zak( do skupin nebo tvorbou viceoborovych ttid od 1. 9. 2020.
Ucelové poskytnutd &astka z prostfedkl Zlinského kraje UZ 995 na podporu odborného
vzdélavani v oborech Strojni mechanik-Zamecénik a Obrabéc kovd ve vysi 111.000,- K¢ byla
vyplacena Zakdim v souladu s pravidly ZK ve vysi 107.700,- K¢, k tomu bylo vyplaceno zakdm
8 500,- z rezervniho fondu, vytvoreného mj. z usetfené podpory roku 2019 v ramci vysledku
hospodareni. Zbyvajici ¢astku 3 300,- pouzijeme prostifednictvim rezervniho fondu na stejny
ucel v roce 2021.

Prispévek na provoz z rozpoctu zfizovatele ZK ve vySi 7 644 281,- K¢ byl vyCerpan v pIné vysi,
z toho 409.281,- na zakladé nasi Zadosti Ucelové na podporu IT — nakup 20 pocitacd pro vyuku.
Ucelovy pFispévek z odboru investic ve vysi 5 562 274,70 K& byl pouzit stavebni Gpravy 1. — 4.
etaze DM, 1. maje 1220 ve vysi 5.093.184,40 K¢ a na opravu vytahu v hlavni budové ve vysi
469.090,30 K¢. .

Ucelova dotace z odboru Rizeni dotacnich program@ ve vysi 236.070,49 K¢ byla pouZita na
neinvesti¢ni ndkupy majetku pro realizaci IROP Pfistavba budovy praxe.
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Prehled o plnéni nakladl a vynost hlavni ¢innosti

Zmény Cerpani jednotlivych polozek nakladd a vynost zasadné ovliviiovala epidemie koronaviru a s tim
souvisejici omezovani vyuky a jednotlivych d¢innosti Skoly. V prlbéhu roku jsme neustdle
prehodnocovali vydaje podle potfebnosti a vyvoje zdrojli financovani.

Pokles nakladd ve srovnani srokem 2019 byl vpolozkdch 5131 — potraviny (plnéni rozpoctu
na 46,61%), 5134 — pradlo a ochranné pomdicky (50,11%), 5139 — material pro vyuku (75,42%).
Adekvatné situaci klesly naklady na odbér vody, tepla a elektfiny hrazené z provozniho prispévku
i z vlastnich zdroji (pInéni na 66,23%). Uspory jsme vyuZili pro kryti ndkladd na nakup materialu
a majetku k zajisténi mimoradnych hygienickych pozadavk( ve vysi 83 tis. K¢, dale na ndkup vybaveni
zejména pro on-line vyuku, nabytek do ucebny a pro domov mladeze. Vlastni vynosy poklesly proti
roku 2019 o 56,78 % a byly plnény proti planovanému rozpodétu jen na 41,72 % opét z dlvodu
omezovani cinnosti dle vladnich natizeni kvali epidemii. Trzby z ubytovani se naplnily proti rozpoctu
jen na 33,26 %, za stravné na 46,41%, z produktivni prace jen na 13% a z prodeje sluzeb na 12%.

NAKLADY v tis. K&
0,
Skutecnost , . % plnéni A)
k31 Upraveny Skutecnost rozpotu nardst
12.2019 rozpocet 2020 | k 31.12.2020 2020 2020/
2019
PRIME
NAKLADY 64 241,94 64 264,08 66 203,40 103,02 3,05
CELKEM
Z toho:
Mzdové prostiedky 44 224,13 46 260,45 47 238,18 102,11 6,82
501. Platy zaméstnancu 42 888,96 45 616,45 46 180,17 101,24| 7,67
502. Ostatni platby za
provedenou praci 1335,17 644,00 1 058,00 164,29 -20,76
Zakonné pojisténi a FKSP 15 487,76 16 569,15 16 568,34 100,00 6,98
503. Pov.pojistné plac.zam.
. , ,92
(mimo 5038) 14 626,50 15 654,98 15 638,68 99,90 6,9
5342 FKSP 861,26 914,17 929,66 101,69| 7,94
Ostatni pfimé naklady 4 530,05 1434,48 2 396,88 167,09 | -47,09
z toho:
5135 Ucebnice, sk.pott.
zdarma 1,50 0,00 6,25 315,78
5136 Knihy, u¢eb.pomlc.
mimo DDHM 54,00 36,00 98,24 272,90| 81,95
5137 DDHM ucebni
pomcky 3832,10 644,28 1667,20 258,77 -56,49
5167 Sluzby $koleni a vzdél 118,07 95,00 40,30 42,42 | -65,87
5173 Cestovné, c. ndhrady 127,59 162,37 51,43 31,67 | -59,69
PROVOZNi
NAKLADY 19 311,02 21 367,35 21 445,46 100,37 | 11,05
Z toho:
5137 Drobny dlouhod.
hmotny majetek 1679,23 55,00 2 482,44 4513,53| 47,83
z toho: vybaveni uceben,
laboratofi a kabinet( 825,07 10,00 1662,69
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pofizeni PC 0,00 0,00 0,00
513.  Material, m. opravy 1551,08 994,00 968,06 97,39 | -37,59
\S/ij;/,pall\il\ikel;ngie celkem 3 479,59 3 778,00 2 502,29 66,23 | -28,09
5164,5 Najemné 0,00 0,00 0,00
516. Ostatni sluzby 1511,90 1134,32 1 909,99 168,38 | 26,33
z toho: Uklid a Gdrzba 0,00 0,00 79,53
Gdriba SW 244,50 190,00 262,09
?slp7RloF|(|\)1)p revy 2 vdrtmime 4 630,40 8172,03 7 586,15 92,83| 63,83
9551 Odpisy majetku 2 410,97 3 388,00 3462,06 102,19| 43,60
NAKLADY CELKEM 83 552,95 85 631,42 87 648,85 102,36
z toho: NIV ESF
(UZ 13404, 33006, 33012,
33019, 33030, 33031, 33439) 1927,05 0,00 1 255,05
VYNOSY v tis. K&
Skuteénost k l::::;::j SkuI:e:lnost Z;;:gi:: % narustu
31.12.2019 2020 12.2050 2020 2020/2019
VYNOSY CELKEM 83169,11| 85631,42| 87225,78| 101,86 4,88
Vynosy z vlastnich vykont 4 456,35 4 616,00 1925,87 41,72 -56,78
z toho: vynosy z prodeje sluzeb 35,37 52,00 6,25 12,01 -82,34
produktivni prace 7aké 63,09 89,00 11,60 13,03 -81,62
stravné 3099,30| 3100,00( 1444,87 46,61 -53,38
poplatky za ubytovani 1253,24| 1375,00 457,39 33,26 -63,50
prispévek na uhr.nakl ZUS 0,00 0,00 0,00
Vynosy z pronajmu 0,00 0,00 0,00
Cerpani fondii 249570 2302,00( 1786,94 77,63 -28,40
z toho: fond obéznych aktiv, FKSP 0,00 0,00 0,00
fond odmén 0,00 0,00 0,00
rezervni fond 2 495,70 178,00 108,49 60,95 -95,65
fond investic 0,00 2124,00f 1678,45 79,02
Ostatni vynosy z &innosti 88,76 0,00 105,53 18,89
\g:t"::’a‘;yz':zcc?z cransferd 76 106,56 | 78713,42| 83366,89| 105,91 9,54
prostiedky SR* 60903,40 | 63694,80| 64 963,91 101,99 6,67
prostiedky USC** 14557,94| 13553,63| 16903,77| 124,72 16,11
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Limit poctu pracovnika

Limit poctu pracovnik(l hrazenychze statniho rozpoctu byl v zdvaznych ukazatelich stanoven na 102,04
uvazk(, z toho 5,05 na asistenty pedagoga. Zejména u provoznich pracovnikl byl limit nizsi o 10 Gvazk(
proti predchozimu roku. Po jednani u zfizovatele v srpnu 2020 jsme byli nuceni pfistoupit k zasadnim
organizacnim zménam, které vedly se snizeni poctu provoznich zaméstnancd.

Skutecény primérny evidencni pocet zaméstnancll hrazenych ze statniho rozpoc¢tu bez ESF k 31. 12.
2020 byl 111,35 uvazka. Prekroceni o 9,3078 uUvazkl bylo zdlivodnéno:

a) prijatymi zaméstnanci na zastup za nemocné pedagogické i nepedagogické pracovniky

b) pfijatymi opatfenimi — ukoncéeni pracovnich pomérd nepedagogickych pracovnikl vypovédi (6)
nebo neprodlouzenim smlouvy sjednané na dobu urcitou (2). Vliv téchto opatfeni se k31. 12. 2020
jesté plné neprojevil z dlvodu plynuti vypovédnich |h(t, ochrannych lhdt a nemoci zaméstnanct.
Fyzicky priimérny stav v roce 2020 byl 119,6 zaméstnancu.

Nemocnost v roce 2020 byla 2 496 dni, coZ je meziroc¢ni narlst o 83%. Procento neodpracovanych dnl
pro nemoc c¢ini 13,2 z celkového poctu pracovnich dni pfipadajici na pfepoéteny pocet zaméstnanc,
v pfedchozim roce to bylo 5,26 %.

Mzdové prostiedky

Celkové mzdové prostiedky za vsSechny cinnosti organizace Cinily 48 334 613,- K¢, z toho v hlavni
¢innosti 38 150 325,- K¢ véetné platl a OON hrazenych za projektovou ¢innost z prostiedkl EU ve vysi
342 885,- K¢. Prostfedky ze statniho rozpocétu byly cerpdny v souladu se schvalenymi zavaznymi
ukazateli a podminkami ¢erpdni jednotlivych dotaci.

Celkem mazdové
naklady

Hlavni ¢innost

Doplrikova ¢in.

Statni rozpocet Ostatni zdroje
Platy 47 030 951,- 46 169 664,- 10 510,- 850 777,-
OON 1303 662,- 891 560,- 166 441,- 245 661,-
Celkem mazdy: 48 334 613,- 47 061 224,- 176 951,- 1096 438,-

Celkové platy za zaméstnance v hlavni ¢innosti byly ve vysi 47 030 951,- K¢.
V tom:
e prostiedky na platy pedagogli a nepedagoglli ze statniho rozpoctu vc. ESF ve vysi
46 169 664, - K¢, ztoho platy hrazené ze dvou Ucelové urcenych dotaci dle rozvojovych
programt MSMT byly ve vy$i 322 016,- K&, na podpdirna opatieni 1 679 969,- K& a 553 217,- K&
platy za praci v projektu Sablony II,
e platy z ostatni zdrojG 10 510,- K& kryté dotaci Ufadu préace na Géelné zfizené misto.

Ve srovnani s predchozim rokem doslo ke zvyseni ¢astky na platy ze statniho rozpoctu
0 3562 790,- KE. Primérnd mésicni mzda zaméstnance hrazeného ze statniho rozpoctu za rok 2020
¢ini 34 246,- coi je ve srovnani s predchozim rokem narlst o 2 115,- K. Primérnd mési¢ni mzda
ucitele vzrostla o 2.561,- na castku 43 801,- KE. Pridélené prostiedky na platy v pribéhu roku
na zvy$eni poctu oduéenych hodin a ucelové prostifedky MSMT na zvy$enou piimou vyuéovaci
povinnost v dlisledku déleni tfid a tvorbu viceoborovych skupin na zdkladé nasi zZadosti se pozitivné
projevily ve zvySeni pradmérné nendrokové slozky platu na 10,7 % z celkovych platd. V roce 2019 byl
pomeér k celkovym platim 9,7 % a v roce 2018 jen 4,8%.

V ramci doplniikové cinnosti bylo v platech vroce 2020 vyplaceno 850.777,- KC. Jedna se
o pracovni smlouvy na organizaci ubytovani v DM 2 a provoz sportovni haly mimo vyuku.

Ostatni osobni naklady (OON) byly vyplaceny v celkové vysi 1303 662,- K¢,
v tom:
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e ze statniho rozpoctu 608 000,- K¢

z toho odstupné 195 438,- K¢
e ze statniho rozpodtu kofinancovani ESF (Sablony 2) 280 560,- K¢
e ze statniho rozpoCtu Ucelové - matematicka soutéz 3 000,- K¢
e 7z ostatnich zdrojl 166 441,- K¢
v tom: produkt. prace zakd 3.521,,
projekt IKAP 162.920,-
e v doplnkové Cinnosti 245 661,- K¢.

Doplrikova cinnost

Za rok 2020 bylo dosaZeno kladného vysledku hospodareni po zdanéni ve vysi 536 520,46 K¢, co? je
ale v nasem piipadé nejhorsi vysledek od roku 2008. Rentabilita DC dosahuje hodnoty 16,44 %. (tj. na
1,- K¢ nakladd pfipada 0,16 KC zisku). Nejvyssi rentabilita byla dosazena tradicné u pronajma
nebytovych prostor. Vyjimkou je pronajem sportovni haly stf. 11 s rentabilitou jen 1,62%.

Uvadime Cisty zisk podle jednotlivych ¢innosti:

Ubytovaci sluzby (stfedisko 06 a 80) 220.142,92 K¢

Ubytovani na DM Il je nabizeno smluvné celorocné predevsim na delsi dobu k trvalejSimu ubytovani.
Prondjem pokoje v zavislosti na poctu osob stdl v 1. pololeti od 4.025,- do 5.175,- a ve 2. pololeti
od 4.600,- do 6.210,- K& mésicné v¢. DPH. Na DM1, ul. 1. maje bylo ubytovani pro verejnost nabizeno
prilezitostné v malém rozsahu. Cena je stanovena na 200,- K¢/osoba/noc véetné DPH pfi vicedennim
ubytovani a 300,- K¢ za ubytovani jen na jednu noc. Z ceny se odvadél poplatek z pobytu ve vysi 21,- K¢
na Mé&U Roznov pod Radhostém.

Jednim z dlvodl nizsiho zajmu o ubytovani bylo omezeni kulturnich a sportovnich akci z dvodu
epidemie.

Prondjmy nebytovych prostor (stf. 9, 11, 70, 35, 36, 37 a 25) 253.743,68 K¢

Nejvyssiho Cistého zisku bylo dosazeno na prondjmech nebytovych prostor a umisténi technickych
zatizeni, napf. spolecnosti Vodafon na hlavni budové v ¢astce 133.385,- K& CETIN a Internext
vbudové DM I, ul. 1. maje 1220 (stf. 70), a to v ¢astce 109 938,15 K¢. V minulosti pronajimané
nebytové prostory 1. a 2. patra DM 1 byly v roce 2020 rekonstruovany a 2. patro nyni slouzi pro ucely
praktické vyuky oboru Prodavacka.

Za pronajem sportovni haly (stf. 11) byl vykdzan zisk ve vysi 7.604,10 K¢. Cena za hodinu vyuZiti je
stanovena na 420,- K¢ pro sportovni kluby TJ a na 500,- K¢ pro ostatni zajemce.

Poradani odbornych kurzl (stf. 07, 34, 38, 39) 60.969,22 K¢

Kurzy stf. 34 vedou k ziskdni osvédcéeni o zkouSce zvyhlasky ¢. 50/1978 (28 ucastnikd).
Na stf. 38 a 39 jsou evidovany 2 kurzy profesni kvalifikace v oboru Elektrikar silnoproud, z nichz jeden
pokracuje i vroce 2021. Maximalni kapacita kazdého kurzu dand pocétem vybavenych pracovist je
7 ucastnikd.

Pro nas vyznamny a tradi¢ni pétidenni kurz vakuové techniky v roce 2020 bohuZel kvali epidemické
situaci nebyl realizovan.

Hostinska ¢innost (stravovani cizich stravnikd) - str. 04 1.664,64 K¢

Za rok 2020 byla tato ¢innost znacné omezend, bylo vydano 230 obédu. Cena obéda pro cizi byla od 1.
5. 2020 stanovena na 95,- K¢ (do 15 let véku stravnika) a 121,- K¢ (nad 15 let véku).

Vysledek hospodareni

Vykazujeme celkovy zlepSeny vysledek hospodareni za rok 2020 ve vysi 113 443,50 K¢.

K 31. 12. 2020 dosdahla skola v doplrikové Cinnosti Cisty zisk 536 520,46 KC (po zdanéni) a ztratu
v hlavni ¢innosti ve vysi — 423 076,96 K¢. Vsouladu s § 30 a § 32 zakona ¢. 250/2000 Sh. ve znéni
pozdéjsich predpist jsme navrhli rozdéleni VH pfidélem do rezervniho fondu ve vysi 100 443,50 K¢ za
Ucelem posileni zdroj fondu pro financovani dalsi ¢innosti skoly a do fondu odmén ve vysi 13 000,- K¢.
Navrh schvalila Rada ZK na svém zasedani v kvétnu 2021.
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Opravy a udrzba majetku

L2000 | kendnee | Skutenost | e
Provozni prostifedky 661 000,00 661 000,00 442 070,74 66,88
Vlastni zdroje UZ 666 0 0 78 600,00 X
Vlastni zdroje - RF 0 0 0 X
Doplfikova €innost 270 000,00 270 000,00 51 008,41 18,89
Ugelové dotace 0 5387 029,70 5387 029,70 100
Investi¢ni fond 150 000,00 2124 000,00 1678 453,25 79,02
Celkem 1 081 000,00 8442 029,70 7 637 162,10 90,46

Mimo bézné opravy a udrzbu objektl skoly v planovaném rozpoctu skoly byly z rezervy provoznich
prostiedkl provedeny:

e 30tis. K¢ lokdlni oprava stfechy na hlavni budové

e 48tis. K¢ oprava soustruhu pro praktické vyucovani v oboru Obrabéc kovu.

Opravy nemovitého majetku hrazeného zinvestiéniho fondu a ucelovych dotaci zfizovatele jsou
podrobné uvedeny déle v pfehledu investi¢nich zaméra.

Hospodareni s prostiedky jednotlivych fondu
Fond investic — tcet 416
Pocatecnistavk 1.1.: 1055167,65 Kc
Zdroje fondu: 33867 340,67 K¢

V tom: 3631 759,07 odpisy

4 387 953,42 investi¢ni dotace od zfizovatele
25 847 628,18 investicni dotace ze statniho fondu - IROP

Cerpéni fondu: 32 623 508,68 K¢

V tom: 13091 361,50 tech. zhodnoceni ,Rekonstrukce, modernizace a

pfistavba v budové praktického vyucovani“ — projekt IROP

1711711,50 tech. zhodnoceni— rekonstrukce vytahu v hlavni
budové
607 715,75 stavebni Upravy DM 1, 1. — 4. etdz

1303 169,-
375 284,25
11749 931,60

oprava — vyména zafizeni plynové kotelny HB
oprava — stavebni Upravy DM 1, 1.-4. etdz

nakup stroju a zafizeni do budovy praktického
vyucovani — projekt IROP

Konecny stav k 31. 12. : 2 298 999,64 K¢

Konecny stav fondu po zohlednéni ¢asového rozliseni investi¢niho transferu: 799 785,93 K.

Fond rezervni tvoreny ze zlepseného vysledku hospodareni (VH) - ticet 413
Pocatecni stav fondu: 424 529,70 K¢
Zdroje fondu: 236 170,19
Cerpani fondu: 61 830,-

V tom: 53 330,- na vybaveni pro hlavni ¢innost, v tom:

pridél ze zlepseného vysledku hospodareni za rok 2019

8 730,- 1 PC pro hlavni ucetni

15 970,- 1 PC pro ZR praktického vyucovani
12 250,- 1 notebook pro ucitele

7 200,- 1 tiskarna pro ZR - budova teorie
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9 180,- 6 stoll do ucebny kadernice
8 500,- na vyplatu podpory femesel — Uspora z r. 2019.
Konecny stav fondu: 598 869,89 Kc.
Ucetni stav rezervniho fondu k 31. 12. 2020 je pIné kryt finan¢nimi prostfedky na bankovnim Gétu.

Rezervni fond tvofeny z ostatnich titulli — uéet 414
Pocatecnistavk 1.1.: 76 961,93 K¢

Zdroje fondu: 0,-
Pouziti fondu: 46 658,59 cerpani Ucelovych darli v souladu s darov. smlouvami,
V tom: 11 397,38 doprava, startovné a ubytovani — soutéz kadernic v
Prostéjove,
20570,- skli¢idlo do strojni dilny — docerpani daru firmy HAAS
8781,21 stornopoplatek zruseného ubytovani kvili epidemické
situaci - uhrazeno za zaky,
910,- router uc. 232/HB — docerpani daru ONSemi
5 000,- seminar pro Skolniho psychologa.

Konecny stav fondu: 30 303,34 K¢
Uetni stav RF k 31. 12. 2020 tvofi nevyéerpané ucelové dary, které budou pouzity v dal$im obdobi.
Fond je k 31. 12. 2020 plné kryty financnimi prostredky.

FKSP — Gcet 412
Pocatec¢nistavk 1.1.: 377 139,83 K¢

Zdroje fondu: 946 760,- tvorba pridélem z hrubych mezd ve vysi 2 %,
Pouziti fondu: 887 368,- poutziti fondu bylo v souladu se zdsadami a rozpoc¢tem
na rok 2020 v téchto polozkach:
103 748,- prispévek na stravovani,
83 660,- rekreace zaméstnancq,
38 250,- odmeény na Zivotni a pracovni vyroci,
632 450,- pfispévek na penzijni pfipojisténi,
29 260,- kulturni a sportovni akce zaméstnancd,

Ucetni stav FKSP k 31. 12.: 436 531,83 K¢.

Fond odmén — tGcet 411

Pocatecnistavk1.1.: 425 110,- K¢

Zdroje fondu: 30 000,- K¢ z pridélu z VH za rok 2019
Pouziti fondu: 0,-

ZUstatek: 455 110,- KC.

Fond odmén je plné kryt finanénimi prostfedky na bankovnim uctu.

Stav pohledavek

Celkové pohledavky k31. 12. 2020 ¢ini 4 751528,74 KE. Vtom jsou zahrnuty pouze kratkodobé
pohledavky v ¢lenéni:

Uget 311 — odbératelé ve vy3i 76 258,26 K&

Po Ihaté splatnosti nad 1 rok neni Zadna pohledavka. Po Ih(té splatnosti jsou 3 pohledavky vici
jednomu odbérateli v celkové vysi 1 689,60 K¢, vzniklé v obdobi 10-12/2020, z toho 1 436,16 K¢ bylo po
IhGté splatnosti vice nez 1 mésic. Po zaslanych upominkach byly vsechny pohledavky odbératelem
uhrazeny 19. 1. 2021.

Ucet 314 — poskytnuté provozni zélohy ve vy$i 860 000,- K&

Jednd se o pravidelné zalohy poskytnuté dodavatelim vody, elektrické energie a plynu, které

budou vyuctovany v nasledujicim ucetnim obdobi, jsou odsouhlasené dokladovou inventurou.

Ucet 315 — Jiné pohledavky z HC ve vysi 32 894,- K¢
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V této castce je zahrnuty predpis pohledavky ve splatnosti za Zaky za ubytovani (6 974,-), zkousku
na svarecsky prikaz (7 200,-) a prlkazy ISIC (18 720,-).
Ucet 335 — Pohleddvky za zaméstnanci ve vysi 1 118,10 K&

Pohledavku tvofi predpis za stravné zaméstnancu.
Uclet 341 — Dari pfijmu ve wysi 368,- je pieplatek ze zaloh na dari z pfijmu za rok 2020.
Ucet 381 — Naklady pFistiho obdobi ve vy3i 66 291,78 K&

Jednd se o predplacené casopisy, licence a sluzby, jejichz dodavka ¢i realizace nastane az
v roce 2021. V ramci dokladové inventury byl proveden detailni rozpis.
Ucet 388 — Dohadné ¢ty aktivni ve vy3i 3 711 678,04 K&

Jednd se o oCekavané ¢astky na kryti naklad( probihajicich a dosud nevyuctovanych projektd
EU: Sablony Il ve vysi 1452 088,90 K& Implementace KAP ve vysi 2 146 609, 68 K& a 112 979,46 K¢
na IKAP.
Uget 377 — ostatni kratkodobé pohledavky ve vy3i 2 920,56 K&

Jedna se o predpis ¢astek DPH k 31. 12. 2020, které budou uplatnény z prefakturace energii
najemct, z toho ¢astka poplatkd bance Gétu FKSP dosud neprevedena ve vysi 108,- Kc.

Vysi pohledavek pribéiné sledujeme s ohledem na financni toky pro zajisténi platebni schopnosti
organizace. Vzniku rizikovych pohledavek predchazime tim, Ze u neovérenych a novych odbérateld
vyZadujeme platbu v hotovosti jiZ pfi uskutecnéni plnéni. Pribézné odbératele upominame, pokud jsou
i kratce po splatnosti faktury. Tuto dobrou praxi potvrzuje stav pohledavek k 31. 12. 2020, kdy mame
minimalni ¢astku pohleddvek po splatnosti a i ty byly v kratké dobé uz uhrazeny.

Stav zavazka a jejich finanéni kryti

Evidované kratkodobé zavazky v celkové vysi 9219 473,05 K¢ jsou z vétsi casti ve |haté
splatnosti. Jednda se zejména o zavazky ze zictovani mezd za 12/2020 (odvody a srazky na Gétech 331,
336, 337, 342, 378) celkem ve vysi 6 879 956,- KC.
Zavazky dodavatellim na uctu 321 ¢ini 602 469,17 K¢, z toho po Ih(té splatnosti jsou zdvazky ve vysi
246 172,64 KC. Jednd se o 3 faktury splatné na konci roku a byly zaplaceny az v lednu 2021. Nejvétsi
¢ast tvofi nezaplacena faktura ve vysSi 172 269,77 KC za rekonstrukci vytahu v hlavni budové firmy
TasteOne. Jedna se o pozastavku 10% z ceny dila v souladu se smlouvou do doby odstranéni vSech vad
dila.
Prijaté zalohy na uctu 324 ve vysi 32 494,- K¢ tvofri pfijaté castky na stravné.
Pfedpis odvodu DPH za plnéni ve 4. Q na Uctu 343 je v Castce 627 397,- KC.
Na actu 384 je castka vynosl pfistich obdobi celkem 241657,- K¢ kterou tvofi vynos
z profesni kvalifikace v oboru elektro v pomérné vysi dle doby realizace kurzu.
Dohadné ucty pasivni 389 v castce 835 499,88 K¢ tvori dodavateli nevyuctované dodavky energii
a vody, z toho ¢astka 43 022,- jsou naklady na Fidi¢ské prikazy zakd za obdobi 9-12/2020, které budou
vyUétovany fakturou dodavatele az spolu s obdobim 1-5/2021.
Stav kratkodobych zavazk( k31. 12. 2020 je plné kryt stavem financnich uUcétli a pohledavek.
Dlouhodobé zavazky ve vysi 5493 619,73 K¢ tvoti prijaté zdlohy na tfi projekty v realizaci - OP VVV -
Nové metody a pFistupy ve vzdélavani Sablony Il (2 383 026 K&) a Implementace KAP 1 (2 146 609,68 a
112 979,46 K¢) a Erasmus (851 004,59 K¢), jejichz vyuctovani jesté neprobéhlo.

Nedokonceny dlouhodoby majetek
K 31. 12. 2020 nemame zadny nedokonceny dlouhodoby majetek, stav G¢tu 041 a 042 je nulovy.

Stavy zdasob, cenin
Celkovy stav zasob k 31. 12. 2020 je v hodnoté 639 235,41 K¢.
Vtom: 463 628,10 material na skladé.
175 607,31 potraviny na skladé a obaly k potravindm.
Trvale se zaméfujeme sniZovani stavu zasob bez pohybu a na moZnosti vyuZiti tohoto
materialu pro skolu. Za rok 2020 to bylo o ¢astku cca o 5 tis. K¢.
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Celkovy stav cenin k 31. 12. 2020 je v hodnoté 40 964,- K¢.
Vtom: 964,- postovni znamky,

40 000,- stravenkové poukazky Sodexho
Stav cenin byl ovéren fyzickou inventurou ke dni 31. 12. 2020.

Vykazovana skutecnost na vybranych nakladovych tctech

Z vybranych nakladovych uctd 541 — smluvni pokuty a Uroky z prodleni, 542 - Jiné pokuty a penale, 547
- Manka a Skody a 557 — Naklady z vyfazenych pohledavek vykazujeme stav pouze na uctu 547 —
Manka a Skody ve vysi 10 996,23 K¢. Jedna se o odpis proslych potravin z diivodu viadniho opatreni k
zakazu zaku ve Skolach kvali pandemii.

Vyhodnoceni projektt
Ve sledovaném obdobi skolniho roku 2020/2021 probihaly 3 projekty s finanéni podporou:

1. Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

Nazev projektu: Implementace Krajského akcéniho planu rozvoje vzdélavani pro uzemi
Zlinského kraje Il
Registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0018903
Termin zahdjeni: 1.2.2021
Termin ukonceni: 31.8.2023
Celkové zpUsobilé neinvesticni
vydaje partnera projektu: 5.361.786,36 K¢

z toho investi¢ni prostredky 270.980,- K¢.
Skola je partnerem Zlinského kraje pro realizaci projektové ¢asti Polytechnika.

Cilem je propojit polytechnické vzdélavaci aktivity stfednich Skol se zakladnimi a materskymi Skolami
(napt. formou sdileni dilen, praxi zakéi gymnazia v dilnach SS), realizovat volnoasové aktivity pro zaky
ZS a SS, realizovat programy vzajemného uceni, zvysit kompetence pedagogickych pracovnik
ve vztahu k polytechnickému vzdélavani.

Od zacétku realizaci projektu komplikovala epidemie koronaviru a s tim souvisejici zakaz zak( ve skole.
Z toho dlvodu v obdobi do cervna 2021 probihala pouze pfiprava pedagogli a vybavovani prostor.
Zrozpoc€tu Zlinského kraje je na realizaci Skole poskytnut Ucelovy pfispévek ve vysi 5 % celkovych
skute¢nych naklad(i, 95% nakladi je hrazeno v rozdéleni 85% ze zdroji EU a 10% ze statniho rozpoctu.

Nazev projektu: Nové metody a pfistupy ve vzdélavani (Sablony I1)
Registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68.X/0.0/0.0/18_065/0014550
Termin zahdjeni: 1.9.2019
Termin ukonceni: 31.8.2021
Celkové zpUsobilé neinvesti¢ni
vydaje projektu: 2383 026,- K¢

Jednd se o projekt v reZzimu zjednoduseného financovani formou Sablon pro typ Stfedni skola (napf.
Skolni psycholog, skolni kariérovy poradce, vzdélavani a spoluprace pedagogl, projektové dny,
doucovani a kluby pro Zaky) a pro typ Domov mladezZe (napf. vzdélavani pedagogli DM, doucovani
a kluby pro zaky). Skola mimo jiné nabidla r@izné aktivity pro rozvoj polytechnického vzdélavani pro
zaky Skoly i ubytované Zaky, a to v ramci 8 rizné zamérenych badatelskych klub(l. Badatelské kluby
probihaly ve skupindch cca 6—8 Zzakli pod vedenim pedagogli Skoly nad ramec vyuky. Z divodu
epidemie nékteré aktivity probihaly on-line. K31. 8. 2021 byly vSechny aktivity naplnény a rozpocet
vyCerpan.
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2. Projekt ERASMUS+

Nazev projektu: Prilezitost pro kazdého
Registracni Cislo projektu: 2020-1-CZ01-KA102-077939
Termin zahdjeni: 1.12.2020
Termin ukonceni: 30. 11. 2022
Celkové planované neinvesticni

vydaje projektu: 41 748 EUR

Poskytovatelem prostfedkll je DGm zahrani¢ni spoluprace v Praze jednajici na zakladé povéreni
Evropskou komisi. V projektu je planovan vyjezd 18 74k Skoly a 3 pedagogl na odbornou staz
do Spanélska v lednu 2021. K 31. 12. 2020 $kola obdrzela na bankovni G¢et zalohu na realizaci projektu
ve vysi 33 398,40 EUR, po prepoctu 851 004,59 K¢.

Prehled investiénich zamérd
Ndazev akce:  Stredni Skola informatiky, elektrotechniky a femesel RoZznov pod Radhostém

Rekonstrukce vytahu v hlavni budové
1Z €. 1541/150/04/19

Termin zahdjeni: fijen 2019
Termin ukonceni: zari 2020
Rozpocet : 2 595 tis. K¢
Celkové néklady: 2 365 229,30 K¢

Investi¢ni akce zahrnovala rekonstrukci vytahu v hlavni budové skoly, coZ pfedstavuje vyménu
celého zafizeni strojovny i Sachty. PGvodni mechanicka obsluha klicem byla nahrazena obsluhou na ¢ip
s moznosti volby uZivatel(. Soucasti akce byly i drobné stavebni Upravy kolem 3achty vytahu a
v poslednim podlaZi budovy ¢asteéna vyména dlazby a krytl topeni. S vybranym dodavatelem firmou
TASTE ONE s.r.o. byla dne 4.3.2020 podepsana smlouva o dilo. Firma bez doloZeni ddvodd termin
ukoncéeni stavebnich praci nedodrzZela, Skola proto uplatnila v souladu s podminkami smlouvy sankci
ve vysi 40 tis. KE. Tyto prostfedky byly vykdzany jako ostatni zdroj financovani a byly pouZity na kryti
naklad( za stavebni ¢ast. Celkové vynaloZené naklady jsou v souladu se schvalenym rozpoctem akce.

Nazev akce:  Stredni Skola informatiky, elektrotechniky a femesel Roznov pod Radhostém
Vyména zaftizeni plynové kotelny $J
IZ ¢. 1657/150/05/20

Termin zahdjeni: Cervenec 2020
Termin ukonceni: zari 2020
Rozpocet : 1883 tis. K¢
Celkové néaklady: 1426 589,00 K¢

Rekonstrukce plynové kotelny spocivd v kompletni vyméné stdvajiciho zafizeni plynové
kotelny, a to tfi nové kondenzacni kotle, novy zasobnik pro ohfev TUV, nové rozvody plynu v prostoru
kotelny instalaci nové fidici jednotky pro méfeni a regulaci. Systém zajistuje automaticky provoz
kotelny. Demontaz i nové instalace probéhly v souladu s harmonogramem praci a bez problémd.
Podkladem pro verejnou zakdzku byla projektovd dokumentace spole¢nosti PRODIG — TCV s.r.o.
Vybranym dodavatelem byla osvéd¢end firma FABIAN a synové s.r.o, kterd poskytuje zaruéni
i pozarucni servis.

Celd akce byla hrazena z rozpoctu skoly, ktery nebyl prekrocen, naopak je vykazana Uspora ve vysi
456 tis. Kc.
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Nazev akce:  Stfedni Skola informatiky, elektrotechniky a femesel Roznov pod Radhostém
Oprava DM 1, 1. - 4. etz
IZ ¢. 1646/150/05/20

Termin zahdjeni: cervenec 2020

Termin ukonceni: listopad 2020

Rozpocet plvodni: 6 703 tis. K¢
Rozpocet — Uprava k 24. 8. 2020: 6 372 tis. K¢
Celkové ndklady: 6 287 934,40 K¢

Investic¢ni akce zahrnuje stavebni Upravy objektu domova mlddeze v rozsahu 1. - 4. podlazi.
Provedeni stavebnich praci bylo podminéno vydanim stavebniho povoleni a soucasné zménou uzivani
dotéenych podlazi. V 1. - 2. NP probéhla kompletni rekonstrukce vsech mistnosti plivodné
vyuzivanych k pronajmu jako nebytovych prostor. Tato podlazi jsou po rekonstrukci opét k vyuziti
za Ucelem ubytovani a vzdélavani. Prostory ve 3. NP vyuziva Skola pro vyuku, je zde provozovna oboru
kadernik/kadernice. Na zakladé pozadavku hygieny i zde probéhly drobné stavebni Upravy,
a to v souladu s platnymi normami CSN. Pro ubytovéni 7ak( je uréeno 4. NP. V celém podlazi byly
nahrazeny stavajici dvere do jednotlivych pokojl dvefmi protipozarnimi.

Na zakladé vybérového fizeni dodavatelem stavebnich praci byla vybrana spolec¢nost Radekov s.r.o.
Jeji nabidkova cena byla podkladem pro zménu plvodniho rozpoctu a snizeni celkové ¢astky akce.
Termin realizace irozpocet byl dodrzen v souladu s investi¢nim zdmérem.

Ukonceni akce je podlozeno vydanim kolaudacéniho souhlasu.

Pfehled o najatém a pronajatém majetku organizace
Pro svoji ¢innost si organizace trvale nenajima zadny cizi nemovity majetek.
Pronajimame:
e sportovni halu v odpolednim a vikendovém case. Cena je stanovena na 450,- K¢/hod,
z toho ndjem je 400,- a 50,- jsou sluzby. Provoz haly byl omezen dle vladnich nafizeni kvl
epidemii,
e volné prostory v budovach DM 1 a 2 pro ubytovani cizich,
e nebytové prostory DM 1 - smluvné pronajato 84 m2 nebytovych prostor.
PFijmy z prondjmu jsou vyznamnych zdrojem dofinancovani hlavni ¢innosti Skoly. Za rok 2020 cinil Cisty
pronadjem — Ucet 603 ¢astku 150 tis. KE. K tomu jsou Uctovany cCastky na kryti ndkladd poskytnutych
sluZzeb spojenych s pronajmem.

Dalsi informace

Témér cely rok 2020 se nesl ve znameni koronavirové krize, kterd ovliviiovala i ¢innosti
ekonomického Useku. Operativné jsme se museli prizplisobovat ménicim se podminkam a organizovat
praci tak, aby nebyl narusen chod nezbytnych a terminovanych ¢innosti. Nebylo mozné zlstat doma
v dobé, kdy se tvofil rozpocet Skoly, musely se zpracovat mzdy, mési¢ni ucetni zavérky, jednat
s dodavateli, hradit faktury, fidit rozpocet, provadét planované opravy a investicni akce, zajistit
stravovani, uklid. Prosté Ffada pro nas béznych Cinnosti, ale v roce 2020 v naprosto jinych podminkach.
Tento stav pokracoval i v ¢asti roku 2021.

| kdyZz omezené, provozovali jsme i doplfikovou Cinnost, na které se dlouhodobé aktivné podili
¢ast zaméstnancu Skoly jak pfi realizaci, tak pfi fizeni rozpoc¢tu, vedeni mezd a Gcetnictvi. Je to nad
ramec jejich bézné pracovni naplné a Skole tim prinadseji zisk. Doplfikova Cinnost kryje ztratu v hlavni
¢innosti a umoZiuje jeji rozvoj zejména potizenim potfebného vybaveni. Z divodu epidemie byl vsak
za rok 2020 z doplrikové Cinnosti nejnizsi zisk od r. 2008.

Ve $kolnim roce 2020/2021 byly provedeny: vyména zafizeni plynové kotelny SJ, rekonstrukce
vytahu v hlavni budové a stavebni Upravy 1. — 4. etdze prostor DM1. Podrobnéjsi informace
k hospodareni za rok 2020 jsou uvedeny ve zpravé o hospodareni, kterou schvélila Rada ZK dne 10. 5.
2021 a je uvedena v plném znéni véetné tabulkovych pfiloha na webu Skoly.
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V oblasti pfimych vzdélavacich vydaji byly mzdové prostiedky ze statniho rozpoctu jiz plné
poskytovany podle nového systému financovani. BohuZel se to negativné projevilo ve stanoveni limitu
poctu nepedagogickych pracovnikt, ktery byl pro nase c¢innosti nedostate¢ny. Proto jsme museli na
podzim 2020 pfistoupit k ukoncovani nékolika pracovnich pomérl na vsech Usecich provoznich
¢innosti a ¢innosti Uklidu jsme museli ¢astecné nahradit sluzbou u dodavatele.

Mame za sebou naro¢né obdobi, pro nékoho méné, pro nékoho vice. Vsem, ktefi se podileli na
dosazeném hospodarském vysledku, patfi podékovani, protozZe tito lidé prispivaji rovnym dilem vedle
pedagogické a vychovné prace k budovani a fungovani Uspésné skoly. A v dobé ohroZeni epidemii to
vyzaduje zvlast velké usili a psychickou odolnost. Pfesto jsme to zvladli a doufame, Ze budeme zvladat i
v budoucnu.

Foto provozniho useku skoly
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18. Zaveér

V disledku mimotadnych opatfeni Ministerstva zdravotnictvi CR, MSMT CR a vlddy CR k ochrané
obyvatelstva a prevenci nebezpeci vzniku a rozsifeni onemocnéni COVID 19, kterymi byla po vyznamné
obdobi skolnich let 2019/2020 a 2020/2021 zakazana osobni ptritomnost Zakl ve Skolach, byly skoly
nuceny na dlouhou dobu pfejit na distanéni formu vyuky. A je na misté Fict, Ze $kolstvi v CR bylo timto
zpUsobem omezeno zbytecné dlouho.

Skolni rok 2020/2021 byl tedy ji? druhym v pofadi, ktery mGZeme oznadit slovem vyjime&ny. Distanéni
studium, zména organizace Skolniho roku a dalSi nestandardni momenty nds donutily pracovat
s vypétim vSech psychickych a fyzickych sil. Zvladli jsme to stejné dobre jako ten rok predesly.

Nestal se Zadny vainy uraz, nedoslo k zadné mimoradné situaci, maturitni zkousky, zavérecné
zkousky a pfrijimaci fizeni probéhly procesné v pofadku, i kdyZ v jinych terminech a ve znacném
c¢asovém presu.

Celkové vysledky MZ za 2020/2021 jsou po opravnych zafijovych zkouskach vyborné, pramérna
Uspésnost maturitnich trid je 94 %. Maturovalo celkem 119 74k, z toho 112 prospélo, jen 7
neprospélo, ¢eka je druhy opravny termin na jare 2022.

Celkové vysledky ZZ za 2020/2021 jsou vynikajici, primérna Uspésnost je 100 %. ZZ absolvovalo 77
zakl, vsech 77 zak( prospélo (statistika je véetné 26 zakd tfidy ME3, ktefi z didvodu koronaviru
absolvovali ZZ az v zafi).

O skonceném Skolnim roce se mluvi jako o divném, nestandardnim, ndrocném, vymknutém z kloubd...
Pfinesl vsak urcité i néco dobrého. Ptinesl posileni digitdlnich kompetenci a akceleraci digitalizace
mnoha ¢innosti, které skola vykonava. Obdobi distancniho vzdélavani ale také ukazalo, jaky obrovsky
potencial ma uditelskd komunita v oblasti vzajemného uceni se. Vétsina ucitell se nedobrovolné ocitla
v situaci, kdy vzdjemna pomoc, sdileni a uceni byly tim zdsadnim pro profesni obstani v obdobi
distancni vyuky. Vznikla obrovska ucici se komunita. A bylo by dobfe, kdyby ucitelé zdstali vtomto
,Stavu” dobrovolné i nadale.

Mgr. Miroslav Trefil
feditel Skoly

Datum zpracovani zpravy: 14. fijna 2021

Datum projedndni ve Skolské radé: 15. fijna 2021
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