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CAST PRVNI: Uvodni ustanoveni

Smérnice €.19/2023 ,,Skolni fad“ upravuje vzdélavani ve Stiedni $kole informatiky, elektrotechniky
a femesel v Roznové pod Radhostém (déle SSIER RoZnov pod Radhotém) a je povinnou sou&asti

dokumentace Skoly.

Upravuje mimo jiné:

Prava a povinnosti ZakU a jejich zdkonnych zastupcl ve Skole a podrobnosti vzajemnych vztah(
s pedagogickymi pracovniky.

Organizaci vyuky.
Provoz a vnitfni rezim skoly.

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak( a jejich ochrany pred rizikovym chova-
nim a pred projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili.

Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zaku.

Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaku.

2. Skolni fad je vypracovan v souladu s platnymi pravnimi predpisy, kterymi jsou:

Zakon €. 561/2004 Sb. o predikolnim, stiednim, vy$&im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon) ve znéni pozdéjsich predpist (€. 46/2019).

Vyhlaska €. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani ve znéni pozdéjsich predpist (€.145/2018).
Vyhlaska €. 27/2016 Sb. o vzdélavani zakl se spec. vzdélavacimi potfebami (€. 248/2019).
Vyhlaska €. 108/2005 Sb. o domovech mladezZe ve znéni pozdéjsich predpist (€. 197/2016).

Vyhlaska €. 47/2005 Sb. o ukonéovani vzdélavani ve stfednich skolach zavére¢nou zkouskou
ve znéni pozdéjsich predpist (¢. 118/2017).

3. Nepredvidané situace, presahujici ramec tohoto skolniho radu, resi zastupce reditele pro teore-
tické vyucovani, zastupce reditele pro praktické vyucovani nebo reditel Skoly pfimo podle $kol-
skych predpisl s vyuZitim vlastni pedagogické erudice.

CAST DRUHA: Vzdélavani v SSIER Roznov pod Radhostém

1. Zasady a cile vzdélavani

Vzdélavani ve Skole je zaloZzeno zejména na zdsadach:

Rovného pristupu kazdého zaka ke vzdélavani bez diskriminace z dlivodu barvy pleti, pohlavi, ja-
zyka, viry a ndboZenstvi, social. plvodu, majetku, zdravotniho stavu nebo jiného postaveni Zaka.

Zohlednovani vzdélavacich potreb jednotlivce.
MozZnosti vzdélavat se pfi védomi spoluodpovédnosti za své vzdélani.

Respektovani Umluvy o pravech ditéte. Bezplatné vzdélavani.

Obecnymi cili vzdélavani ve skole je zejména:

Rozvoj osobnosti Zaka, ktery bude vybaven poznavacimi a socidlnimi zplsobilostmi pro vykon
povolani nebo pracovni ¢innosti a pro osobni a ob¢ansky Zivot.

Ziskani odborného vzdélani v prislusném oboru.

Pochopeni a uplatfiovani zdsad demokracie a zdkladnich lidskych prav a svobod.



2. Obory stfedniho vzdélani

a) Obory vzdélani ukonéené vyucnim listem

RVP
Svp
RVP
Svp
RVP
Svp
RVP
Svp
RVP
Svp
RVP
Svp
RVP
Svp

b) Obory stfedniho vzdélani ukoncené maturitni zkouskou:

23-56-H/01

23-51-H/01

26-51-H/01

26-51-H/02

26-57-H/01

66-51-H/01

69-51-H/01

RVP 18-20-M/01

SvpP

RVP
Svp
RVP
Svp

3. Organizace vyuky

Vzdélavani se ve SSIER Roznov pod Radho3tém &leni na teoretické vyucovéni, praktické vyu€ovani a vy-

26-41-1/01

64-41-L/51

obrdbéc kovii

obrabéc kovl
zdmecnik

zamecdnik

elektrikar

elektrikar — slaboproud
elektrikar silnoproud
elektrikaf — silnoproud
autoelektrikar
autoelektrikar
prodavac

prodavac

kadernik

kadernik

Informacni technologie

Elektronické zpracovani informaci

Moderni informacni technologie

Mechanik elektrotechnik
Mechanik elektronik
Podnikdni

Podnikani

Podnikani — dalkova forma

vSechny rocniky

1. a 3. roc¢nik

vsechny roé¢niky

vsechny roé¢niky

vsechny roé¢niky

vSechny roc¢niky

vSechny rocniky

4. ro¢nik

vSechny rocniky

vSechny rocniky

oba rocniky
2. rocnik

chovu mimo vyucovani. Za kvalitu vzdélavani ve Skole zodpovida feditel Skoly.

Teoretické vyucovani probiha v ucebnach ve tfech budovach skoly - s vyjimkou hodin télesné vychovy
(tyto probihaji v hale skoly, na hfisti nebo na jinych sportovistich). V ramci vzdélavani jsou organizo-
vany lyzai'ské kurzy, sportovni kurzy, exkurze, vylety. Usek teoretického vyucovani fidi zastupce Fedi-

tele pro TV.

Praktické vyucovani probiha formou odborného vycviku bud' v dilndch Skoly, nebo na pracovistich
fyzickych nebo pravnickych osob. Usek praktického vyu€ovéni fidi zastupce fteditele pro PV.
Vychova mimo vyucovani je realizovana zejména pro 7aky ubytované v domovech mladeZe. Ridi ji

zastupce reditele pro VMV.



4. Prubéh vzdélavani

V prlibéhu vzdélavani se zakovi mlizZe umoznit prestup do jiné stfedni skoly, zména oboru vzdélani,
preruseni vzdélavani a opakovaniro¢niku, a to na zdkladé zadosti. Soucasti Zadosti zakonného zastupce
nezletilého Zaka je souhlas Zaka.

a)

b)

d)

e)

Prestup Zaka do jiné stfedni skoly.

O prestupu zaka do jiné stfedni skoly rozhoduje reditel Skoly, do které se zak hlasi. V rdmci
rozhodovani mliZe reditel skoly stanovit rozdilovou zkousku a urcit jeji obsah, rozsah, termin
a kritéria hodnoceni. Zak prestava byt Zakem Skoly, z niz prestoupil, dnem predchazejicim dni
pfijeti na jinou Skolu.

Zména oboru vzdélani.

Reditel midze 7akovi povolit zmé&nu oboru vzdélani. V ramci rozhodovani mdze feditel $koly
stanovit rozdilovou zkousku a urcit jeji obsah, rozsah, termin a kritéria hodnoceni.

Pferuseni vzdélavani.

Reditel m@ze zdkovi prerusit vzdélavani, a to na dobu nejvyse dvou let. Po dobu preruseni zak
neni Zakem této Skoly. Po uplynuti doby pferuseni vzdélavani pokracuje zak zpravidla v tom
rocniku, ve kterém bylo vzdélavani preruseno. Pferuseni se mize ukondit i dfive, pokud tomu
nebrani zadvainé davody. Reditel $koly je povinen prerusit vzdélavani zakyni z divodu téhoten-
stvi a matefstvi, jestlize odborny vycvik probiha na pracovistich zakdzanych téhotnym zendm
a matkam do konce devatého mésice po porodu nebo jestlize vyucovani podle Iékarského po-
sudku ohrozuje téhotenstvi zakyné.

Opakovani ro¢niku.

Reditel $koly mGZe zakovi, ktery na konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt hodno-
cen, povolit opakovani rocniku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkd a divodi
uvedenych v Zadosti.

Zanechani vzdélavani.

Zak mliZe zanechat vzdélavani na zakladé pisemného sdéleni doruc¢eného rediteli $koly. Sou-
Casti sdéleni nezletilého Zaka je souhlas jeho zakonného zastupce. Zak prestava byt Zzakem
stfedni Skoly dnem ndsledujicim po dni doruceni tohoto sdéleni fediteli Skoly.

5. Dochazka zakut do Skoly, omlouvani zaku

a)
b)

c)

g)

s v

Povinnosti Zaka je dochdazet do Skoly pravidelné a vcas.

Nepritomnost Zaka ve vyucovani a na pracovisti odborného vycviku se omlouva jen ze zavaz-
nych (zejména zdravotnich ¢i rodinnych) divodu.

NemUzZe-li se Zak zucastnit vyucovani z nepredvidatelnych divodd, je povinen tuto skute¢nost
oznamit tfidnimu uditeli nebo uciteli odborného vycviku (nejpozdéji do tfi dnd) sém nebo pro-
stfednictvim zdkonného zastupce. K oznameni je mozné vyuZivat modul Komens v IS Bakalari.

Veskerd nepfitomnost musi byt omluvena v omluvném listu. Veskera nepfitomnost, o které vi
zak dopredu, musi byt oznamena tfidnimu uciteli nejpozdéji jeden den pfed planovanou ab-
senci (Iékafska prohlidka apod.).

Pokud nepfitomnost zaka z didvodu nemoci pfesahne dva vyucovaci dny, mize tfidni ucitel
nebo ucitel odborného vycviku vyZzadovat potvrzeni lékafe jako soucast omluvenky vystavené
zakonnym zastupcem Zaka. Toto plati i pro zletilé zaky.

Po predchozi nepfitomnosti ve Skole je Zak povinen pfedloZit omluvenku v den navratu do
skoly.

Jestlize se Zak nelcastni po dobu nejméné péti vyucovacich dnl vyucovani a jeho netcast neni
omluvena, vyzve feditel Skoly pisemné zletilého Zaka ¢i zakonného zastupce nezletilého Zaka,



k)

aby neprodlené doloZil dlivody Zakovy nepritomnosti. Zaroven upozorni, Zze pokud se tak ne-
stane, bude 73k posuzovan, jako by vzdé&lavani zanechal. Zak, ktery do deseti dnti od doruéeni
vyzvy do skoly nenastoupi nebo neni doloZen dlivod jeho nepfitomnosti, se posuzuje, jako by
vzdélavani zanechal desatym dnem od doruceni vyzvy. Timto dnem prestava byt Zakem skoly.

Za neomluvené hodiny se povazuji i opakované neomluvené pozdni pfichody zaka do vyuco-
vani.

Neomluvena nepfitomnost Zaka je povaZovana za zavazné poruseni Skolniho radu.

NemuUzZe-li se Zak z pfedem zndmych dlvodd zlcéastnit vyucovani, pozada zakonny zastupce
nezletilého Zaka Ci zletily Zak tfidniho ucitele nebo uditele odborného vycviku o uvolnéni z vy-
ucovani. O uvolnéni zaka v délce jednoho vyucovaciho dne rozhoduje tfidni ucitel nebo ucitel
OV. O uvolnéni zaka v délce dvou aZ tfi dnu rozhoduje zastupce feditele pro teoretické vyuco-
vani nebo zastupce feditele pro praktické vyucovani - podle typu vyuky v daném tydnu a po
konzultaci s tfidnim ucitelem nebo ucitelem OV. O uvolnéni zaka na dobu pfesahujici tri vyu-
Covaci dny rozhoduje feditel Skoly po vyjadieni zastupcud reditele pro teoretické a praktické
vyucovani.

Onemocni-li Zdk nebo nékterd z osob, s nimizZ je v trvalém styku, infekéni chorobou, oznami
tuto skutecnost neprodlené tridnimu uciteli nebo uciteli odborného vycviku. Vyucovani se
mUze zGcéastnit pouze se souhlasem lékare.

6. Teoretické vyucovani

Vyucovani zacina zpravidla v 8 hodin, vyjimecné v 7 hodin, a konci nejpozdéji ve 20 hodin. Nejvyssi
pocet vyucovacich hodin povinnych pfedmétli v jednom dni s poledni pfestavkou je 8 hodin, vyjimecéné
9 hodin. Po druhé vyucovaci hodiné je velkd prestavka v délce 15 minut, po Ctvrté, paté nebo Sesté
vyuéovaci hodiné je obédova prestavka v délce 45 minut. V dobé odborného vycviku zacéind zakam
obédova prestdvka v 11 hod.

7. Praktické vyucovani

a)

b)

d)

Praktické vyucovani probiha ve Skole formou odborného vycviku (v tfiletych ucebnich oborech
a v oboru mechanik elektronik) nebo vyukou pfedmétu praxe. V odborném vycviku trva vyu-
Covaci hodina 60 minut. V prvnim ro€niku nesmi byt odborny vycvik b€hem jednoho dne delsi
neZ 6 vyucovacich hodin, ve vyssich ro¢nicich nesmi byt del$i nez 7 vyucovacich hodin. Vyuco-
vani ve vyucovacim dni zacina nejdfive v 7 hodin a odpoledni vyucovani kon¢i nejpozdéji ve 20
hodin. Pokud Z3ci konaji odborny vycvik na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, mo-
hou zacinat od 6 hodin rano a odpoledni odborny vycvik na uvedenych pracovistich musi koncit
nejpozdéji ve 22 hodin.

Organizace odborného vycviku je stanovena rozvrhem s rozdélenim na sudy a lichy tyden a
prefazovacim planem, ktery obsahuje jména zak( a terminy praktického vyucovani u fyzickych
a pravnickych osob.

Po druhé hodiné odborného vycviku je prestavka v délce 15 minut. Pokud Z4ci konaji odborny
vycvik na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, maji prestavky shodné s jejich zamést-
nanci. Délka prestavek se nezapocitava do doby trvani vyucovaciho dne.

Odborny vycvik v dilnach skoly vyucuje ucitel odborného vycviku. Odborny vycvik na pracovis-
tich fyzickych nebo pravnickych osob se provadi za vedeni a dozoru povérenych zaméstnanci
(instruktorq).

Organizaci odborného vycviku u fyzickych a pravnickych osob upfesriuje smlouva o zajisténi
odborného vycviku.



8. Domov mladeze

Domov mladeze poskytuje béhem Skolniho roku (s vyjimkou prazdnin, statnich svatkd a sobot a nedéli)
ubytovani zakim vlastnim i z jinych Skol na jejich Zadost nebo na Zadost jejich zdkonnych zastupcl.
Cinnosti DM jsou upraveny vnitinim fadem DM, ktery je pfilohou $kolniho Fadu.

9. Skolni poradenské pracovisté

Skolni poradenské pracoviété (SPP) nabizi odborné poradenské sluzby Zak(im, jejich rodi¢tim (zakon-
nym zastupctim) a pedagogickym pracovnikdim pfimo v prostorach $koly. Sluzby SPP jsou bezplatné.
Pracovnici SPP: $kolni psycholoZka, asistentka pedagoga, vychovné poradkyné a $kolni metodicky pre-
vence.

Cinnost gkolniho psychologa ve $kole je samostatnd poradenska ¢innost, kterd neni piimou soucasti
vzdélavaci ¢innosti Skoly. Jedna se o komplexni sluzbu studentlim, jejich rodicim a pedagoglim, ktera
vychazi ze standardnich ¢innosti vymezenych ve vyhlasce ¢. 72/2005 (¢. 248/2019) Sb. o poskytovani
poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych poradenskych zafizenich, z koncepce skolniho poraden-
ského pracovisté skoly.

10. Prava a povinnosti Zak a zakonnych zastupci nezletilych zaka

10.1. Zaci maji pravo:

a) na bezplatné vzdélavani,

b) na finan¢ni a hmotné zabezpeceni v souladu s prislusnymi predpisy,

c) na pfimérené pracovni podminky,

d) na uUcast pfi sportovnim, kulturnim a spole¢enském Zzivoté skoly,

e) nainformace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani,

f) na bezplatné zapujceni ucebnic z fondu uéebnic a uéebnich textd zfizeného skolou; tyka se
zakul socialné potrebnych,

g) navzdélavani odpovidajici specialnim vzdéladvacim potfebam a moznostem; tyka se zakd, které
tyto specialni vzdélavaci potfeby a moznosti maiji,

h) zakladat v ramci Skoly samosprdvu zaka, volit a byt do ni voleni,

i) volit a byt voleni do Skolské rady, jsou-li zletili,

j) pravo na casové nezkracenou prestavku,

k) po jakékoliv absenci po navratu do Skoly na dostatek ¢asu (adekvatné k délce absence) k dopl-
néni uciva a individualni péci ze strany vyucujiciho,

1) narovnomérné rozvrzeni pisemnych zkousek v pribéhu jednoho dne,

m) na vyjadfovani se ke vSem rozhodnutim, ktera se jich ve skole nebo v zafizeni tykaji, jejich vy-
jadreni musi byt vénovana pozornost,

n) nainformace a poradenskou pomoc skoly (Skolniho psychologa a vychovného poradce) v zéle-
Zitostech, které se tykaji vzdélavani a poskytovani skolskych sluzeb.

10.2. Prava zadkonnych zastupct nezletilych zaka

Prava z odstavce 10.1. pismena e), i), m), n) maji také zakonni zastupci nezletilych zaka.

Na informace podle odstavce 10.1. pismena e) maji v ptipadé zletilych zakl pravo také jejich rodice,
popfipadé osoby, které vici zletilym zaklm plni vyZivovaci povinnost.



10.3.

e)

f)

g)

h)

p)

q)

Povinnosti Zaku:

dodrzovat skolni rad,

osvojovat si védomosti, dovednosti a navyky potifebné k dosazeni pfislusSného stupné vzdélani,
fadné dochazet do Skoly a vzdélavat se, plnit si povinnosti sluzby ve tfidé, dilné a v $atné, zu-
¢astnovat se tfidnickych hodin,

plnit pokyny pedagogickych pracovnik(, pfi setkani s nimi je zdravit, pfi vstupu vyucujicich do
tfidy i pfi jejich odchodu zdravit povstanim,

byt zdvofili a ukdznéni, dodrzovat pravidla slusného chovani i mimo Skolu. Prokdzané ne-
vhodné chovani na verejnosti, Ucast na podnicich zakazanych mladistvym ¢i dokonce trestna
¢innost budou posuzovany jako zavazné poruseni skolniho fadu,

predstavit se na vyzvani kterémukoliv pracovnikovi Skoly a sdélit mu jméno tfidniho ucitele a
ucitele odborného vycviku, a to jak v arealu Skoly, tak v jeho bezprostfednim okoli,

chodit do Skoly a na pracovisté slusnég, Cisté a formdalné vhodné obleceni a upraveni; nosit po-
kryvku hlavy (ksiltovku, €epici) neni na pdé SSIER dovoleno; naopak pfi praci na tocivych
strojich je pokryvka hlavy z bezpecénostnich divodu povinna,

prichazet do Skoly véas pred zahajenim vyucovani, nosit s sebou pfislusné ucebni pomucky a
predepsany cvicebni ubor,

prezouvat se do domaci obuvi (nikoliv sportovni) a odkladat svrchni odév a obuv do pfidéle-
nych Saten,

neodkladat své osobni véci mimo vyhrazené prostory,

nosit s sebou omluvny list a na vyzvani pedagogického pracovnika jej kdykoliv predkladat k za-
znamUm a kontrole,

dodrZovat stanovenou vyucovaci dobu a pred zahajenim vyuky, o prestavkach i po skonceni
vyucovani se chovat podle pokyn( vyucujicich, neopoustét vyuku bez svoleni pedagoga - od-
chazet na toaletu v pribéhu hodiny pouze ze zdravotnich divodl apod.

chranit zdravi vlastni i zdravi svych spoluzaku, dbat o Cistotu a poradek ve skole i na pracovis-
tich,

dodrZovat stanovend bezpecnostni, protipoZarni, zdravotni i hygienicka (protiepidemicka)
opatreni a podrobovat se pravidelnym preventivnim Iékafskym prohlidkam; pfipadné drazy
nebo hrozici nebezpeci okamzité hlasit vyucujicimu,

v odborném vycviku nosit pracovni odév i obuv a pouZivat predepsané ochranné pomlcky a
prostiedky: pracovni odév (pracovni kalhoty + blliza nebo kombinéza nebo pracovni kalhoty
s naprsenkou + pracovni kosile s upnutymi rukdvy) a pracovni obuv (neni pfipustna lehka nebo
oteviena obuv nebo obuv poskozena), pred vstupem na dilnu nebo na pracovisté odlozit
prstynky, ndramky, fetizky, hodinky a jiné véci, které by mohly ohrozit bezpecnost prace,

pfi ¢innostech organizovanych mimo skolu a pfi prfesunech z jednotlivych budov skoly a do ho-
din télesné vychovy se fidit pokyny pedagogickych pracovnikl a obecné platnymi dopravnimi
predpisy,

dodrZovat pravidla slusného stolovani v jidelné skoly a v pfipadé ubytovani vdomovech mla-
deze respektovat jejich vnitfni fady a denni rezimy,

Setfit zafizeni a vybaveni skoly, chrédnit je pfed poskozenim a hospoddarné zachazet s elektric-
kou energii, vodou, materialem, u¢ebnimi a pracovnimi pomUckami a vécmi spoluzakd,
nespoustét bez védomi ucitele odborného vycviku stroje a nepouzivat dopravni prostredky ur-
¢ené pro pfevoz materidlu, neopravovat bez souhlasu vyucujicich odborného vycviku zjisténé
zavady u strojli a méridel,

nést hmotnou odpovédnost za zavinéné nebo UmysIné skody na majetku skoly a spoluzaki,
nést hmotnou odpovédnost za ztrdtu nebo poskozeni pristupového Cipu, za vydani nového
zaplatit 100,- K¢, pfi ukonéeni studia Cip vratit,

v pfipadé ztraty vysvédcéeni nebo vyucniho listu pfi vydani jejich stejnopistl (na zakladé Zadosti
zakl nebo jejich zakonnych zastupct) zaplatit manipulacni poplatek 100 K¢,



w)

X)

y)
2)

aa)

10.4.

d)

10.5.

a)

d)

oznamit neprodlené tridnimu uditeli kazdou zménu osobnich Udajli (adresu bydlisté, adresu
zakonného zastupce, tel. ¢islo, zdravotni pojistovnu, Cislo OP),

informovat tfidniho uditele nebo uditele odborného vycviku o zméné zdravotni zpUsobilosti
nebo jinych zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani nebo pl-
néni jednotlivych pracovnich ¢innosti,

pfi odchodu do jiné ucebny, laboratofre, télocvicny nebo dilen vzit s sebou viechny své véci.
Zaci maji za povinnost dodrzovat laboratorni fad uceben vypocetni techniky,

Zaci maji za povinnost pfi praci v pocitacové siti Skoly (i mimo pocitacové ucebny) dodrzovat
nasledujici obecna pravidla:

e  pro pfipojeni k zafizeni pouzivat ucet pridéleny povéfenou osobou,

e neopoustét zafizeni bez odhlaseni z uctu,

e nepfipojovat vlastni zatizeni do Skolni sité kabelovym spojenim,

e nepouzivat ndstroje pro naruseni ¢innosti sité nebo ostatnich zafizeni,

e neménit na pfipojenych zafizenich konfiguraci sité,

e nepouzivat ndstroje pro zjisténi zranitelnosti,

e nepouZivat nastroje k provadéni odposlechd,

e neménit svou identitu (tzn., Ze je zakdzano vystupovat pod cizim jménem ¢i Uétem nebo
budit zdanlivy dojem, Ze se jedna o jiny Ucet). Vyjimku mohou tvofit ¢innosti v rdmci vy-
uky, které jsou v souladu s tematickym pldnem a jsou pfimo nafizeny vyucujicim v rdmci
vyuky.

e  Pro vSechny Zaky pobyvajici na DM plati zdkaz pfipojovani vlastnich zafizeni k pocitacové
siti, pokud nemaji zfizeny ucet v doméné skoly a podepsany souhlas s pravidly pfipojeni
do pocitacové sité.

o

Povinnosti zakonnych zastupci nezletilych zaku:

zajistit, aby zak dochazel radné do skoly,

na vyzvani zdstupce skoly se osobné zucastnit projednani zadvaznych otazek tykajicich se vzdé-
lavani zaka,

informovat Skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

dokladat divody neptritomnosti Zaka ve vyucovani v souladu se skolnim fadem

Zakim je zakazano:

koufit ve vnitfnich i vnéjSich prostorach skoly, na pracovistich a pfi vSech ¢innostech organizo-
vanych Skolou; koufit zde nesméji Zddné osoby, coZ se tyka i elektronickych cigaret,

Sikanovat a projevovat hrubé slovni a fyzické Utoky vici spoluzakdm a pracovnik@im skoly,
prinaset do skoly, na pracovisté a akce organizované skolou: alkoholické napoje, omamné, na-
vykové a jiné zdravi skodlivé latky nebo je poZivat (podrobnéji v ¢asti ,Prevence uzivani navy-
kovych latek”), vétsi penézni ¢astky a cenné véci a ponechavat je bez dozoru ve vsech prosto-
rach skoly, pfedméty, které ohroZuji zdravi a Zivot vlastni, spoluzakld nebo vyucujicich (napf.
zbrané, obusky, noZe, spreje apod.)

pouzivat béhem vyucovacich hodin ve skole a na pracovistich mobilni telefony (telefonovani
a psani SMS, MMS apod.) a nabijet vlastni el. zatizeni ve Skolni el. siti; dojde-li ke ztraté mobil-
niho telefonu v prostorach skoly a na pracovistich, nese odpovédnost za skodu jeho uZivatel,




e)

f)

h)

i)
j)

k)

rusit vyuku a zabyvat se ¢innostmi, které nesouviseji s vyu€ovanim, napovidat, opisovat a po-
uzivat nepovolenych pomicek,

béhem vyuky a o pfestdvkach opoustét bez dovoleni skolu nebo pracovisté,

v prostorach skoly, na pracovistich a pfi ¢innostech organizovanych skolou hrat jakékoliv hry
0 penize a cenné véci,

pouzivat vlastni dopravni prostfedky v dobé vyucovani véetné prestavek a presund do vyuky
télesné vychovy (parkovani jizdnich kol ve stojanech je na vlastni riziko),

sedat na okenni parapetni desky, vyklanét se z oken,

v odborném vycviku: pouzivat stroje a naradi v dobé nepritomnosti ucitele OV, odstranovat
ochranné kryty ze strojli, dotykat se pohyblivych ¢asti strojl, odstranovat vystrazné bezpec-
nostni tabulky a ndvody k pouziti, uvddét do chodu stroje, se kterym nebyl Zzak sezndmen, po-
nechat bézici stroj bez dozoru apod.,

realizace Cinnosti politickych stran a hnuti a jejich propagace, reklama, kterd je v rozporu s cili
a obsahem vzdélani, a reklama a prodej vyrobk( ohrozujicich zdravi a psychicky nebo moraini
vyvoj Zakud (porusovani nékterého z téchto zakazl je povazovano za zavainé poruseni Skolniho
fadu),

konat vecirky, diskotéky a jiné akce pod hlavickou skoly bez povoleni reditelstvi skoly (toto
povoleni z4aci vyfizuji prostfednictvim tfidniho ucitele a na povolenou akci musi byt zajistén
pedagogicky dozor).

11. Prevence uzivani navykovych latek

V prostorach Skoly je vSem osobam zakazano uzivat jakékoli navykové latky (jimi se rozumi napf¥. alko-
hol, omamné latky, psychotropni latky a ostatni Iatky zplsobilé nepfiznivé ovlivnit psychiku ¢lovéka;
stimulanty a dalsi latky zplGsobujici zavislost na nich) a ve Skole s nimi manipulovat (rozumi se jejich
pfinaseni, nabizeni, zprostfedkovani, prodej, opatieni a prechovavani). To neplati pro pfipady, kdy
osoba uziva navykové latky v rdmci IéCebného procesu, ktery ji byl stanoven zdravotnickym zafizenim.

Pozivani omamnych a psychotropnich latek (dale jen ,,OPL“) osobami mlad$imi 18 let je v Ceské repub-
lice povazovano za nebezpecné chovani. Kazdy, kdo se ho dopousti, ma narok na pomoc organt soci-
alnépravni ochrany déti.

a)
b)

c)

d)

f)

V pfipadé, kdy se Skola o takovém chovani dozvi, bude tuto skutecnost hlasit zakonnému z3-
stupci Zaka.

Skola je povinna oznamit organu socialné-pravni ochrany déti obecniho ufadu obce s roziite-
nou puUsobnosti skutecnosti, které nasvédcuji tomu, zZe zak poziva navykové latky.

Distribuce dle § 187 trestniho zakona a $iteni OPL dle § 188 trestniho zdkona je v CR zakazana,
jeho poruseni je trestnym ¢inem nebo provinénim. Skola je povinna v takovém pfipadé tento
trestny Cin prekazit. UCini tak v kazdém pfipadé v€asnym ozndmenim véci policejnimu orgdnu.
V pripadé vyskytu latky v prostorach skoly, u niZ je podezieni, Zze se jedna o latku omamnou
a psychotropni, nebo v ptipadé prechovdavani takové latky Zakem bude skola postupovat stejné
jako v bodu c).

V pfipadé podezieni zaka na intoxikaci mUZe uréeny pedagogicky pracovnik provést orientacni
test na pritomnost OPL (zkouska slin), ale pouze na zakladé predem ziskaného souhlasu zakon-
ného zastupce, resp. Zaka starsiho 18 let, s orientacnim testovanim zaka na pfitomnost OPL.

Pokud je vysledek testu pozitivni, postupuje pedagogicky pracovnik obdobnym zplsobem, jako
je uvedeno v bodu a) a b).

V pfipadé podezieni, Zze néktery z zZakli ma néjakou OPL u sebe v prostorach skoly, jedna se

o podezfeni ze spachani trestného c¢inu nebo prestupku, a proto feseni této situace spada do
kompetence Policie CR.

Zaci i utitelé se fidi Metodickym pokynem k primarni prevenci socidlné patologickych jev(
MSMT, C. j.: 20 006/2007-51), ktery je dostupny na www $koly.
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12. Prevence Sikanovani

a)

b)

f)

h)

Zakladem prevence Sikanovani a nasili na Skole je podpora pozitivnich vzajemnych vztah(l mezi
7aky (a mezi zaky a uciteli). Skola pti efektivni realizaci prevence $ikanovani usiluje o vytvareni
bezpecného prostredi a za tim Ucelem:

e podporuje solidaritu a toleranci,
e podporuje védomi sounalezitosti,

e posiluje a vytvari podminky pro zapojeni vSech Zakl do aktivit tfidy a skoly,

e uplatiiuje spoluprdci mezi détmi a rozviji jejich vzajemny respekt,

e rozviji jednani v souladu s pravnimi normami a s dirazem na pravni odpovédnost jedince.

Reditel $koly odpovida za systémové aktivity $koly v oblasti prevence $ikanovani a nasili. Vy-

chazi pfitom z komplexniho pojeti preventivni strategie, ktera je ve smyslu Metodického po-

kynu k primdrni prevenci socialné patologickych jevl u déti, zak( a student( ve Skolach a skol-
skych zafizenich ¢. j. 20 006/2007-51soucasti Minimalniho preventivniho programu skoly.

Reditel zejména:

e  zajisti vzdélavani pracovnikl (pedagogickych i nepedagogickych) v akreditovanych kurzech
k problematice Sikanovani. Vzdélavani pedagogickych pracovnikll se fidi §10 vyhlasky
¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akreditaéni komisi a kari-
érnim systému pedagogickych pracovnikl, ve znéni vyhlasky ¢. 412/2006 Sb. Vzdélavani
Skolniho metodika prevence ve specializa¢nim studiu se fidi § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,

e  zajisti v souladu s pracovnim radem dohled pedagogickych pracovnikd nad zaky zejména
ve Skole pred vyucovanim, o prestdvkach mezi vyucovacimi hodinami, mezi dopolednim
a odpolednim vyucovanim, podle potreby pfi pfechazeni zakl mezi budovami Skoly, do za-
fizeni Skolniho stravovani. Pfedevsim v prostorach, kde k Sikanovani jiz doslo nebo kde by
k nému mohlo dochazet,

e  zajisti, aby Zaci i pedagogicti pracovnici byli seznameni s negativnimi dlsledky Sikanovani,
a to jak pro jeho obéti a pachatele, tak i pro cely tfidni (Skolni) kolektiv. Za zvlast nebez-
pecnou je tfeba povaZovat tendenci podcefiovat pocatecni projevy Sikanovani,

e zajisti dopliovani Skolni knihovny o literaturu z oblasti problematiky nasilného chovani
a Sikanovani.

Pedagogicti pracovnici vedou disledné a systematicky Zaky a studenty k osvojovani norem me-

zilidskych vztah( zaloZenych na demokratickych principech, respektujicich identitu a individu-

alitu Zaka. Pomahaji rozvijet pozitivni mezilidské vztahy a uUctu k Zivotu druhého ¢lovéka.

Program prevence Sikanovani je soucdsti Minimalniho preventivniho programu skoly. Proble-

matikou Sikany se zabyva Skolni poradenské pracovisté se skolnim psychologem.

V rdmci prvni pomoci je nutné pfi pokrocilych, brutdlnich a kriminalnich Sikanach spolupraco-

vat s dalSimi institucemi a organy, a to zejména s pedagogicko-psychologickou poradnou, stre-

diskem vychovné péce, orgdnem socidlné pravni ochrany ditéte, Policii CR.

V pfipadé negativnich dopadu Sikanovani na obét je nutné zprostfedkovat ji péci pedagogicko-

psychologické poradny, stfediska vychovné péce, specialné pedagogického centra nebo dal-

Sich odbornik( — klinickych psychologl, psychoterapeutl nebo psychiatrd.

Doporucuje se dale pracovat s agresorem (jeho nahled na vlastni chovani, motivy, rodinné pro-

stfedi). V pripadé potfeby mu zprostfedkovat péci pedagogicko-psychologické poradny, stre-

diska vychovné péce nebo jinych odbornik — klinickych psychologli, psychoterapeuti nebo
psychiatrd.

Pro potrestani agresor( lze uZit i nasledujici bézna vychovna opatreni:

e napomenuti a ditka tfidniho ucitele, ditka reditele, podminéné vylouceni a vylouceni ze
studia na stredni skole,

e snizeni znamky z chovani,

e prevedenido jiné tfidy.

V mimoradnych pfipadech se uziji dalsi opatreni:
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e feditel skoly doporudi rodi¢iim dobrovolné umisténi ditéte do pobytového oddéleni SVP,
pripadné doporudi realizovat dobrovolny diagnosticky pobyt Zaka v mistné pfislusném di-
agnostickém ustavu,

o reditel Skoly poda ndvrh organu socialné pravni ochrany ditéte k zahdjeni prdce s rodinou,
pfipadné k zahajeni fizeni o nafizeni predbézného opatreni ¢i Ustavni vychovy s naslednym
umisténim v diagnostickém ustavu.

13. Prevence zaskolactvi

a)

b)

Dobu a zpUsob uvolnéni Zaka ze Skolniho vyucovani stanovi tento skolni fad. V pfipadé pode-

zfeni z nevérohodnosti dokladu potvrzujiciho dlivod nepfitomnosti Zaka, se muze reditel Skoly

v dané véci obratit na zdkonného zastupce nezletilého zdka, nebo pozaddat o spolupraci vécné

pfislusny spravni organ.

Skolni dochazku (omluvenou a neomluvenou nepfitomnost) zak( své tfidy eviduje tiidni ucitel.

Na prevenci zaskoldctvi se podili tfidni ucitel, vychovny poradce a Skolni metodik prevence ve

spolupraci s ostatnimi uciteli a zdkonnymi zastupci zaka. Zagkoldctvi fedi Skolni poradenské

pracovisté. Soucasti prevence je:

e pravidelné zpracovavani dokumentace o absenci Zaka,

e soucinnost se zakonnymi zastupci,

e analyza pricin zaskolactvi zakl véetné pfijeti prislusnych opatreni,

e vychovné pohovory s zaky,

e spoluprace se skolnim psychologem a institucemi pedagogicko psychologického poraden-
stvi,

e konani vychovnych komisi ve Skole,

e spoluprace s orgdny sociadlné-pravni ochrany déti apod.

14. Vychovna opatieni

a)
b)

14.1.

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kazeriska opatieni (tresty).
Pochvalu nebo jina ocenéni udéluje zakam tfidni ucitel nebo feditel Skoly za ptikladné chovani
a plnéni Zakovskych povinnosti, za vyznamné Uspéchy pfi mimoskolnich aktivitach a reprezen-
taci Skoly, za statecny ¢in.

PFi poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem mohou byt Zaku podle zavaznosti uloZzena
tato kazenska opatreni:

e napomenuti tfidniho ucitele,

e dutka tfidniho ucitele,

e dutka reditele Skoly,

e podminéné vylouceni ze Skoly,

e vylouceni ze Skoly.

Napomenuti tfidniho ucitele je udéleno zakim:

za opakované pozdni prichody do vyucovani i do odborného vycviku,
nekazen pfi vyucovani i o prestavkach,

hrubé vyjadrovani,

neplnéni povinnosti spojenych s vyukou,

poskozovani vybaveni tfidy,

nevhodné chovani narusujici vztahy mezi zaky,

omluvného listu do vyucovani,

neslusné chovani pfi stolovani v jidelnach,
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14.4.

porusovani pracovni kdzné v odborném vycviku,
nepfipravenost do vyuky odborného vycviku,
pozdni omlouvani absence,

neomluvena absence v rozsahu 1 — 2 hodiny.

Dutka tfidniho uéitele bude udélena v pripadé:

nestaci-li k napravé napomenuti tfidniho ucitele,

neomluvené absence v rozsahu 3 - 6 hodin (m(Ze byt rovnéZ ohodnoceno 2. stupném z cho-
vani na vysvédceni),

neuposlechnuti a nepfiméreného chovani Zaka k pedagogickym pracovnikiim,
podvodu tykajicich se zaznam( omluvného listu,

nevhodného chovani na skolnich akcich,

porusovani povinnosti pfezouvat se,

jakékoliv manipulace s mobilnim telefonem pfi vyuéovani,

bezdlvodného opusténi budovy skoly béhem vyuky a 5 minutovych prestavek,
svévolného opusténi dilny,

koureni v prostorach skoly a na akcich skoly (v€etné koureni elektronickych cigaret),
vulgarniho vyjadiovani,

poruseni bezpecnostnich pfedpist a pracovnich postupl v odborném vycviku,
umyslného poskozovani vybaveni dilny.

Dutka feditele skoly je udélena Zaktim v pripadé:

nestaci-li k ndpravé datka tfidniho ucitele (opakované vulgarni vyjadfovani, opakované ne-
vhodné chovani vici pedagogickym pracovnikliim a zaméstnanclim skoly); mlzZe byt udélen 2.
stupen z chovani na vysvédceni,

neomluvené absence v rozsahu 7 — 13 hodin (zaroven je automaticky udélen nejméné 2. stu-
pen z chovani na vysvédceni, pri kumulaci prestupk( maze byt i 3. stupen),

podvodu pfi odevzdavani seminarnich, rocnikovych praci a jinych poZadovanych dokument
v ramci daného predmétu (maZe byt udélen 2. stupen z chovani),

umyslného poskozovani skolniho majetku (zaroven je automaticky udélen 3. stupen z chovani),
opakovaného koureni v prostorach skoly a v okoli skoly (50 metr(l) a na akcich Skoly (zaroven
je automaticky udélen 2. stupen z chovani), hrubého poruseni kazné na akcich skoly (zaroven
je automaticky udélen 2. stupen z chovani).

Podminecné vylouceni a vylouceni zaka:

Z4ka lze podminéné vylougit nebo vylougit ze zdvaznych divodd (zarover je automaticky udélen 3. stu-
pen z chovani na vysvédceni). Mezi tyto divody zejména patfi:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)

i)

zvlasté hrubé slovni a Umysiné fyzické utoky Zaka vici spoluzakiim nebo pracovnikiim skoly,
projevy diskriminace a nepratelstvi,

jakdkoliv kradez ve skole, domové mladeze nebo na pracovisti OV,

projevy kybersikany vici spoluzakdm c¢i pedagogickym pracovnikiim a jinym zaméstnanciim
Skoly,

opakovany podvod pfi odevzdavani seminarnich, ro¢nikovych praci a jinych poZadovanych do-
kumentl v ramci daného predmétu,

falSovani dokladd (omluvenek), které zak predklada,

opakované koufeni v prostorach skoly, resp. pracovistich OV,

ni¢eni a poskozovani majetku skoly,

konzumace, Siteni a distribuce alkoholickych napoji, omamnych, navykovych a jinych zdravi
Skodlivych latek,

prinaseni predmeét, které ohroZuji zdravi (zbrané, spreje, noze apod.),
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j)
k)

p)

za vice nez 14 neomluvenych hodin (automaticky i 3. stupen z chovani),

porizovani zvukovych, obrazovych a kombinovanych zaznamu jak v prostredi budov skoly (z vy-
ucovacich hodin a prestavek), tak i z akci spojenych s vyukou probihajici mimo veskeré skolni
budovy s jejich naslednym umistovanim na verejna, volné dostupna média (napf. internet)
v jakémkoliv datovém formatu. Vyjimku ze zdkazu tvofi ¢innosti Zakl pod vedenim vyucujiciho,
nebo s jeho vyslovnym a prokazatelnym souhlasem, a to za ucelem naplnéni cile vyuky.

za poruseni laboratorniho fadu uéeben vypocetni techniky a poruseni pravidel pfi praci v poci-
tacové siti (viz § 3. 2), déle za poruseni zakazu pripojovani vlastnich zafizeni do pocitacové sité
DM (pokud nemaiji ztizeny ucet v doméné Skoly a podepsany souhlas s pravidly pfipojeni do
pocitacové sité),

za zvlasté hrubé poruseni se povaZuje porizovani zaznam( vyucujicich nebo zaznamy, které
bude svym obsahem mozno klasifikovat jako protizakonné. V takovych pripadech Zakovi kromé
vylouceni hrozi i dalsi pfipadné postihy vyplyvajici z poruseni prislusnych zakon(.

zvlasté hrubé slovni a umysiné fyzické Utoky Zaka vici spoluzakiim nebo pracovnikim skoly se
vidy povazuji za zadvazné poruseni Skolniho fadu,

v rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel Skoly zkusebni [hltu, a to nejdéle na
dobu jednoho roku. Dopusti-li se Zak v prlbéhu zkusebni [hity dalsiho zavazného provinéni,
mUze feditel skoly rozhodnout o jeho vylouceni. O svém rozhodnuti informuje feditel pedago-
gickou radu,

udéleni vychovného opatfeni budou zakonného zastupce nezletilého zaka informovat skola
dopisem (vSechny druhy pochval je mozno predat Zakovi osobné). Dale bude vychovné opat-
feni zapsano tridnim ucitelem do jeho osobniho listu v elektronické dokumentaci.

15. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku

Zasady zde uvedené respektuji zakonné normy, kterymi se fidi chod stfedni skoly, a to zejména zdkon
¢. 561/2004 Sh. (Skolsky zakon) a vyhlagku MSMT CR €. 13/2005 Sb. o stfednim vzd&lani a vzdélani
v konzervatofich upravenou vyhlaskou ¢. 145/2018 Sb.

Vyse uvedené pravni normy obsahuji zejména:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

15.1.

d)

zésady prlibézného hodnoceni a hodnoceni vysledk( vzdélavani na vysvédceni,
kritéria stupntd prospéchu,

podrobnosti o komisiondlnich zkouskach,

prabéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,
prabéh a zplsob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu,

dalsi informace.

Zakladni ustanoveni pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka:

rozhodnutim feditele Skoly je hodnoceni vysledkd vzdélavani zakd na vysvédceni vyjadieno
klasifikaci,

tfidni ucitel pfevede klasifikaci do slovniho hodnoceni v pfipadé prestupu Zaka na Skolu, ktera
hodnoti odlisnym zplsobem, a to na Zadost této skoly nebo Zaka,

ve vzdélavani zakl se uskutecnuje klasifikace pribézna a souhrnna. Prlibézna klasifikace se
uskutecénuje pti hodnoceni dil¢ich vysledkd a projevi Zaka béhem Skolniho roku. Souhrnna kla-
sifikace se uskutecriuje na konci prvniho a druhého pololeti.

pfi prabézném hodnoceni béhem skolniho roku pouziva ucitel nejcastéji klasifikaci, mize vSak
pouzit i slovni hodnoceni,
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e) kaZdé pololeti se vydava zakim vysvédceni. Za prvni pololeti je mozno vydat Zzakim misto vy-
svédceni vypis z vysvédceni.

15.2. Hodnoceni vysledkl vzdélavani na vysvédceni

Celkové hodnoceni Zaka zahrnuje vysledky klasifikace v povinnych pfedmétech a klasifikaci chovani.
Na vysvédceni se vyjadfuje stupni:

e prospél(a) s vyznamenanim,

e prospél(a),

e neprospél(a),

e nehodnocen(a).

74k prospél s vyznamenanim tehdy, neni-li klasifikace v zddném povinném predmétu horsi nez stuperi
chvalitebny a primérny prospéch z povinnych pfedmétl neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno
jako velmi dobré.

73k prospél tehdy, neni-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném nedosta-
tecny.

74k neprospél tehdy, je-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném nedosta-
tecny nebo neni-li Zdk hodnocen z nékterého predmétu na konci druhého pololeti.

73k je nehodnocen tehdy, pokud ho neni moZné hodnotit z nékterého predmétu na konci 1. pololeti
ani v nahradnim terminu.

Stupen prospéchu pfi hodnoceni Zaka na vysvédceni stanovuje ucitel, ktery vyucuje pfislusny vyucovaci
predmét.

Na konci klasifikaéniho obdobi, v terminu, ktery urci feditel Skoly, zapiSou ucitelé pfislusnych vyucova-
cich predmétl vysledky celkové klasifikace do pedagogické dokumentace Zaka.

15.3. Kritéria stupnl prospéchu
Chovani zaka v denni formé vzdélavani se hodnoti stupni hodnoceni:

a) 1-velmidobré,

b) 2 - uspokojivé,

c) 3 - neuspokojivé.
Chovéni velmi dobré. Zak neporusuje zasady a pravidla slusného chovani a moralky, projevuje se v sou-
ladu se Skolnim fadem, ma dobry vztah ke kolektivu tFidy a Skoly, pfispiva k jeho upeviiovdni. Ojedinéle
se mUZe dopustit méné zavaznych prestupkl proti ustanoveni skolniho fadu, je ale pfistupny k napravé
téchto chyb. U Zdka nepresahne neomluvend absence 4 hodiny.

Chovani uspokojivé. Zak jednorazové zavazné porusi ustanoveni $kolniho fadu $koly, zasady morélky
a pravidla slusného chovani nebo se dopusti nékolika méné zavaznych prestupk proti Skolnimu fadu.
Je vsak pfistupny vychovnému plsobeni a snaZzi se své chyby napravit. U zdka neptresdhne neomluvena
absence 8 hodin.

Chovani neuspokojivé. Zak se opakované dopousti zavaznych prestupkd proti $kolnimu fadu, jeho cho-
vani se neslucCuje se zasadami moralky a slusného chovani. Svymi prestupky vazné ohrozuje vychovu
ostatnich zaku. Je obtizné pfistupny k vychovnému plsobeni. Divodem k snizenému stupni z chovani
mUZe byt také neomluvena absence prevysujici 8 hodin.

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim pro-
gramem se hodnoti na vysvédceni stupni prospéchu:

a) 1 —vyborny,
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b) 2 —chvalitebny,
c) 3 —dobry,

d) 4 — dostatecny,
e) 5 — nedostatecny.

Stupen prospéchu vyborny — Zak ovlada poZzadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zakonitosti uce-
lené, presné a plné chdpe vztahy mezi nimi. Pohotové a aktivné vykondva pozadované intelektudlni
a praktické ¢innosti, samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teore-
tickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jev( i zakonitosti mysli logicky spravné. Jeho pi-
semny a Ustni projev je spravny, presny, vystizny, je schopen samostatné studovat vhodné texty.
Vzorné a spravné vede sesity po strance obsahové i grafické.

Stupen prospéchu chvalitebny — 7ak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti
v podstaté ucelené, presné a Uplné. Pohotové vykondvd pozadované Cinnosti, samostatné nebo podle
mensich podnétl uditele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi reseni ukol. Mysli spravné,
logicky a tvotivé. Ustni i pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty. Vzorné a spravné vede sesity po
strance obsahové i grafické.

Stupen prospéchu dobry — Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni poznatkd, faktt, pojm,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. PFi vykonavani ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi
nepresnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatfiovani osvojovanych poznatkd a do-
vednosti, feSeni kol se dopousti chyb. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvorivé, v logice se
vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Je
schopen samostatné studovat podle navodu ucitele. Vede spravné sesity po strdnce obsahové i gra-
fické.

Stupen prospéchu dostatecny — zak ma v pozadovanych poznatcich zdvazné mezery. Pfi provadéni ¢in-
nosti je malo pohotovy, ma vétsi nedostatky. Pfi feSeni ukoll se vyskytuji zdvazné chyby, pfi vyuzZivani
poznatkll je nesamostatny. V logice mysleni jsou zadvazné chyby, mysleni neni tvorivé. Jeho Ustni a pi-
semny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Zavazné chyby dovede zak
s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké téZkosti. Vede spravné sesity po strance
obsahové i grafické.

Stupen prospéchu nedostatecny — 7ak si poZzadované poznatky neosvojil ucelené, presné a Uplné, ma
v nich zavazné mezery. Vykonava pozadované cinnosti s podstatnymi nedostatky, v uplatfiovani osvo-
jenych védomosti a dovednosti jsou zdvaziné chyby. Nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty
ucitele, mysleni je nesamostatné a s ¢astymi logickymi nedostatky. V Ustnim i pisemném projevu jsou
zdvazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkd jeho ¢innosti ma zdvazné
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci uditele. Zavazné nedostatky jsou i ve vedeni sesitd,
popripadé zak sesit nevede vibec.

15.4. Zasady pribéiného hodnoceni Zaka

a) ucitel soustavné sleduje vykony Zaka a jeho pfipravenost na vyucovani,

b) ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o klasifikaci Zzaka,

c) ucitel hodnoti pisemné, Ustni, grafické, praktické a pohybové projevy zak,

d) zak musi byt z predmétu vyzkousen alespon dvakrat za pololeti. Ucitel voli typ zkousky podle
charakteru predmétu,

e) kontrolni pisemné prace prokonzultuje ucitel s tfidnim uditelem, aby se nadmérné nenahro-
madily v urcitych obdobich. V jednom dnu nesmi Z4aci psat vice nez jednu kontrolni pisemnou
praci. Ucitelé vyznaci konani pisemné prace tyden pfedem do tfidni knihy. Pisemné prace se
uschovavaji po dobu dvou let.
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f) V ptipadé, Ze zak v prlbéhu klasifikacniho obdobi vykazuje velmi slabé vysledky, informuje
o tom ucitel daného pfedmétu tridniho ucitele, ktery nasledné informuje zdkonného zastupce
nezletilého Zaka nebo zletilého Zaka se zdmérem sjednat v¢as napravu.

15.5. Podrobnosti hodnoceni Zakd v odborném vycviku

Pro klasifikaci Zzaka v odborném vycviku za sledované obdobi je dominantni hodnoceni soubornych
praci na konci kazdého tematického celku. Klasifikace z jednotlivych cvicnych praci je pro celkové hod-
noceni doplAujici.

Pti klasifikaci odborného vycviku se hodnoti:

a) presnost a trvalost osvojeni poZzadovanych poznatkl, dovednosti a navykd,

b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti,

c) vyuZiti ziskanych teoretickych védomosti v praxi,

d) samostatnost, aktivita, zajem o praktickou ¢innost, vztah k praktickym dovednostem,

e) dodrzovani BP, norem a vyhlasek vztahujicich se k ochrané zdravi pfi praci.
Stupen prospéchu vyborny - zak projevuje kladny vztah k praci, samostatné vyuziva ziskané teoretické
znalosti v praktické Cinnosti a samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Ovlada pracovni po-
stupy a zplisoby prace. Dodrzuje predpisy BOZP. Ridi se pokyny vyucujiciho, vede technickou doku-
mentaci a ma zajem o zvoleny obor vzdélani.
Stupen prospéchu chvalitebny - zak vykonava praktické cinnosti samostatné, projevuje kladny vztah
k praci, voli sprdvné pracovni postupy a Ucelné si organizuje vlastni praci. DodrZuje predpisy BOZP.
Teoretické znalosti vyuziva pti praktické ¢innosti s mensi jistotou. Pti ndro¢néjsich pracovnich postu-
pech vyZaduje pomoc ze strany vyucujiciho. Vede technickou dokumentaci a ma zdjem o zvoleny obor
vzdélani.
Stupen prospéchu dobry - Zak ma vétsinou kladny vztah k pracovnim ¢innostem. S pomoci ucitele od-
borného vycviku uplatiiuje ziskané teoretické znalosti v praxi. Vysledky prace maji nedostatky, zakova
prace vyZaduje Castéjsi kontrolu a delsi asovy Usek pfi ndcviku dovednosti a jejich osvojovani. Predpisy
BOZP dodrzuje a podfizuje se prikazim ucitele odborného vycviku. Prekazky v praci fesi s pomoci uci-
tele odborného vycviku. Vede technickou dokumentaci.
Stupen prospéchu dostatecny - Zak pracuje bez zajmu a poZzadovaného vztahu k praci. Ziskané teore-
tické védomosti dovede vyuZit v praxi jen za pomoci ucitele odborného vycviku. Dopousti se vétsich
chyb, nedokaze samostatné urcit pracovni postupy. Méné dba na dodrzovani predpist BOZP. Pfi ob-
sluze vyrobniho zafizeni, méfidel, nastroji a naradi musi byt neustale kontrolovan.

Stupen prospéchu nedostatecny - Zak o zvoleny obor neprojevuje zdjem, nedokdZe se na prdci sou-
stfedit ani za pomoci ucitele odborného vycviku. Neumi teoretické znalosti uplatnit v praxi. Neovlada
pracovni postupy, vyrobky zlstavaji nedokoncené, nepfesné. Nedosahuje ani spodni hranice realizace
zadanych praktickych Ukold pro jejich hodnoceni. Nedba pokyni uditele odborného vycviku, nedodr-
Zuje predpisy BOZP. Zavaziné nedostatky se vyskytuji i pfi obsluze stroju, vyrobniho zafizeni, pfistroj(,
méridel a naradi.

15.6. Informace o prubéhu a vysledcich vzdélavani

a) Zak ma pravo na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani.

b) Skola vyuZiva elektronicky informaéni systém Bakalafi. Pristupové Udaje do systému obdri 74k
na zacatku 1. ro¢niku; pti ztraté je mozné vyzadat si nové u TU. Systém je pfistupny z www
stranek skoly.

c¢) Na informace o prospéchu a dochazce maiji v pripadé zletilych Zak( pravo také jejich rodice,
popfipadé osoby, které vici zletilym zaklm plni vyZivovaci povinnost.
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d) Z&k a rodi¢e 7akd jsou informovani prib&iné o prospéchu a chovani zejména nésledujicimi
zpUsoby:
e  prostfednictvim zaznamu hodnoceni v IS Bakalafi,
e tfidnim ucitelem a uditeli jednotlivych vyucovacich predmétl na tridnich schizkach,
e tfidnim ucitelem nebo ucitelem prislusSného pfedmétu, jestlize o to rodice zaka pozadaji,
e feditelem nebo tfidnim ucitelem v pfipadé mimoradného zhorseni prospéchu nebo cho-

vani, a to bezprostfedné a prokazatelné,

e tfidnim ucitelem na tfidnické hodiné.

15.7. Komisiondlni zkousky

Komisionalni zkousku vykonava Zak v téchto pripadech:

a) kona-li opravnou zkousku,

b) pozada-li zletily Zak nebo zdkonny zastupce nezletilého zaka o jeho komisiondlni prezkouseni

z dlivodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni.

Opravné zkousky vykonava Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych
predméti. Zkousku z téchto predmétl kona nejpozdéji do konce prislusného skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem Skoly. O obsahu a rozsahu opravné zkousky v rdmci obou ¢i jednoho pololeti
prezencniho i distan¢niho studia rozhoduje vyucujici daného predmétu a vedeni Skoly (feditel Skoly).
74k, ktery nevykond opravnou zkougku Uspéiné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze za-
vaznych divodd muze feditel Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky, ktery je ¢asové
ohraniéen koncem zafi nasledujiciho skolniho roku.

Ma-li zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti, miZe do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji viak do 3 pracovnich dnli od vydani vysvédceni, pozadat reditele Skoly o komisi-
onalni prezkouseni zaka. Komisionalni prezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnl od doruceni Zadosti
nebo v terminu dohodnutém se zletilym Zakem nebo zakonnym zastupcem nezletilého Zaka.

Komise pro komisionalni zkousky je nejméné tficlenna. Jejim prfedsedou je reditel Skoly nebo jim po-
véreny ucitel, zkousejici ucitel vyucujici Zdka danému pfedmétu a pfisedici, ktery ma odbornou kvalifi-
kaci pro vyuku tého? nebo piibuzného predmétu. Cleny komise jmenuje feditel 8koly. Vysledek zkougky
vyhlasi pfedseda verejné v den kondni zkousky.

Komisionalni zkousku muze zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

15.8. Prezkouseni na doplnéni klasifikace

a) Ma-li zak v prlibéhu klasifikacniho obdobi v nékterém predmeétu velkou absenci pfesahujici 30
% dochazky a uznd-li to ucitel daného pfedmétu za nutné, stanovi ucitel Zakovi termin a obsah
prezkouseni k doplnéni klasifikace. Nad 40 % absence je zkouska povinna. Toto prezkouseni
neni komisionalni zkouskou a déla se z ného zdznam na zvlastni formular. Pokud Zak toto pre-
zkouseni neabsolvuje a ucitel nema moznost Zaka klasifikovat, postupuje se dale stejné jako
v ptipadé, 7e 7dka nelze hodnotit. Reditel uréi pro jeho hodnoceni nahradni termin.

b) Ma-li Zak v prabéhu klasifikaéniho obdobi v odborném vycviku velkou absenci presahujici 30 %
dochazky a uzna-li to uditel odborného vycviku za nutné, stanovi uditel Zakovi termin a obsah
souborné prace k doplnéni klasifikace.

15.9. Presun klasifikace

a) Nelze-li Zaka hodnotit na konci 1. pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni ter-
min, a to tak, aby hodnoceni za 1. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicl po skon-
¢eni 1. pololeti.

b) Neni-li mozné zika hodnotit ani v nahradnim terminu, Zak se za 1. pololeti nehodnoti. Na vy-
svédceni se napiSe NEHODNOCEN.
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15.10.

a)

b)

15.11.

b)

15.12.

a)

b)

Nelze-li Zaka hodnotit na konci 2. pololeti, urci reditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni ter-
min, a to tak, aby hodnoceni za 2. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledu;i-
ciho skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje Zak nejblizsi vyssi rocnik. Neni-li Zak hodno-
cen ani v tomto terminu, neprospél.

Pribéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu

IndividuaIni vzdélavaci plan pro aky se specialnimi vzdéldvacimi potfebami (integrace). Redi-
tel skoly muze s pisemnym doporucenim skolského poradenského zafizeni (pro nds SPC Kro-
mériz) povolit Zakovi se specidlnimi vzdélavacimi potifebami vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho planu. Pro predméty, které SPC urci, vypracuje vyucujici daného predmétu s tfid-
nim ucitelem individualni plan vzdélavani s prihlédnutim k doporuceni SPC. Vyucujici ostatnich
predmétl se rovnéz fidi doporucenim SPC. Obsah a rozsah vzdélavani stanoveny Skolnim vzdé-
ldvacim programem byva upraven. Reditel $koly seznami Z4ka a zdkonného zastupce nezleti-
Iého Zaka s prlibéhem vzdélavani podle individualniho planu.

IndividuaIni vzdélavaci plan povoleny z jinych zavaznych diivodd. Reditel $koly mize ve stfed-
nim vzdélavani povolit vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu i z jinych zavaznych
dlvod(. Zde neni potfeba stanovisko Skolského poradenského zatizeni. TFidni ucitel Zaka ve
spolupraci s uditeli jednotlivych predmétd vypracuji harmonogram zvlastni organizace vyuky
pfi zachovani obsahu a rozsahu vzdélavéani stanoveného gkolnim vzdélavacim programem. Re-
ditel Skoly seznami Zaka a zakonného zastupce nezletilého Zaka s pribéhem vzdélavani podle
individualniho planu a s terminy zkousek.

Individualni vzdélavaci plan, podepsany reditelem skoly, zdkem a zakonnym zdstupcem nezle-

tilého zaka, se stava soucasti osobni dokumentace zZaka.

Prubéh a zplsob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu

Pribézné hodnoceni zakl nastavbového studia, hodnoceni vysledku vzdélavani na vysvédceni,
kritéria stupnl prospéchu i dalsi zasady a pravidla klasifikace jsou stejna jako u Zakl obor
vzdélani s maturitni zkouskou nebo s vyucnim listem.

To plati i pro kritéria hodnoceni chovani.

z

Uvolnéni zaka z vyucovani nékterého predmétu

Reditel $koly miZe ze zavainych divod(, zejména zdravotnich, uvolnit ?4ka na jeho 7adost
nebo na zadost zakonného zastupce Zaka zcela nebo zE3asti z vyucovani nékterého predmétu.
V predmeétu télesna vychova je nutné k pisemné zadosti doloZit pisemné doporuceni lékare, u
néhoz je zak zaregistrovan nebo odborného lékare.

Zak neni z predmétu, z néhos je uvolnén, hodnocen.

Uvolnéni z vyu€ovani se vyznaci na vysvédceni v pfislusném fadku pro klasifikaci vyucovaciho
predmétu poznamkou ,,uvolnén” a v katalogovém listu nebo tfidnim vykazy se uvede ,,Uvolnén
opatfenim feditele ze dne ...“. Za Uplnost téchto ukonl zodpovida tridni ucitel.

CAST TRETI: Vzdélavani distanénim zplsobem

Skola poskytuje vzdélavani distanénim zplsobem, pokud je v dlsledku krizovych nebo mimotadnych
opatteni nebo z dlivodu nafizeni karantény znemoZnéna osobni pritomnost ve skole vice nez poloviny
Zaku tridy. Prezencni vyuka dotéenych zak( prechazi na vyuku distanénim zplsobem, ostatni Zaci, kte-
rych se zakaz nedotkne, pokracuji v prezenc¢nim vzdélavani.
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Zaci maji povinnost se distanéné vzdélavat. Skola je povinna pfizptsobit distanéni vzdélavani véetné
hodnoceni podminkam zaka.

Jednotna komunikacni platforma a spolecna pravidla pro pfipad pfechodu na distancni zplisob vyuky
v priibéhu skolniho roku

V pfipadé mimoradnych epidemiologickych opatfeni, kdy je znemoznéna osobni pfitomnost zakd
ve Skole, bude vyuka realizovana distan¢nim zplisobem. Jednalo by se o vyuku hlavnich predmétl da-
ného oboru vzdélani dle upraveného rozvrhu pomoci nize uvedenych komunikacnich nastrojd a pravi-
del.

1. Pro zaky maturitnich obor( MIT a EZI budou pouzivany v ramci distan¢ni vyuky vyhradné tyto sys-
témy/nastroje:
Bakalafi — primarné pro hromadna sdéleni tfidé a rodi¢lim, svoldvani schlizek na Teams,
absence, tfidni kniha, zndmky.
Moodle — primarné pro dlouhodobé kurzy, obsah vyuky, ovérovani znalosti/testovani,
odevzdavani dkoll.

MS Teams — primdrné pro videokonference.

Tyto 3 systémy/nastroje lze po dohodé s zaky vyuzivat a kombinovat tak, aby to vyhovovalo podmin-
kam zaka a danému predmétu.

2. Pro zaky maturitniho oboru ME, tfiletych ucebnich oborl a nastavbového studia budou pouzZivany
vyhradné tyto tfi skolni systémy/nastroje:

Bakalafi — primarné pro veskerou komunikaci s zaky a rodici, vyuku (tfidni kniha, absence,
domdci ukoly, hodnoceni, zndmkovani) a svolavani online schlzek a konferenci na Teams.

MS Teams (Forms) — primarné pro videokonference, obsah vyuky, ovéfovani
znalosti/testovani, ankety/dotazniky.

Moodle — jen okrajové.

3. Pro vSechny obory plati, Ze:
- Zaci pro e-mailovou komunikaci s ucitelem pouzivaji skolni e-mail,
- Skolni e-maily se nepouzivaji pro zadavani a odevzdavani domacich ukold.

4. Zajisténi funkcénosti opatieni:
Informacni systém Bakalar: za schopnost zakl s nim pracovat (véetné Uplnosti dat,
prihlasovacich udajll) zodpovidaji tridni ucitelé.
Moodle, Teams: vyucujici jednotlivych predmétl zajisti, aby Zaci uméli pracovat
s uvedenymi nastroji komunikace v ramci daného predmeétu. Je nezbytné vyzkouset
potiebné kroky co nejdrive (béhem zafi).
Technicky servis: pfistupové Udaje, dostupnost sluzby a dalsi zaleZitosti resi spravce ICT.
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CAST CTVRTA: Podminky zajisténi BOZP zakd, ochrana pred

projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

a) Vsichni Zaci jsou povinni se zucastnit na zacatku kazdého skolniho roku Skoleni BOZP a PO, osvojit
si podavané informace a témito se pfi vSech ¢innostech fidit.

b) Vsichni z4ci jsou povinni zu¢astnit se na zacatku kazdého skolniho roku cvicného pozérniho popla-
chu, osvojit si ,,pozarni a evakuacni plan“ a ostatni informace a témi se v pfipadé nebezpedi fidit.
Dalsi ustanoveni upravujici BOZP zaka pfi rGznych ¢innostech jsou obsaZeny v jinych ¢astech skol-
niho Ffadu. Za dodrZovani BOZP Zakl jsou zodpovédni prislusni pedagogicti pracovnici a urceny
zaméstnanec Skoly.

c) Jakékoliv projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili mezi Zaky jsou nepfipustné a budou ne-

kompromisné potrestany (viz vychovna opatreni).

CAST PATA: Informace o kamerovém systému

Z dlivodu zabezpeceni a ochrany majetku skoly a ochrany osobnich véci zaméstnanct a Zzakl Skoly je
instalovano elektronické zabezpecovaci zatizeni (ddle jen EZS), jehoZ soucasti je kamerovy a pfistu-
povy systém, a to v téchto objektech:

a) v hlavni budové $koly (ul. Skolni 1610),

b) v budové teoretického vyucovani (ul. Svazarmovska 1508),
c) v budoveé praktického vyucovani (ul. Skolni 1698),

d) ve sportovni hale.

V kazdé z vySe uvedenych budov je umisténi kamer provedeno tak, aby zabiraly prostor hlavniho
vstupu a prostor kolem 3kolnich Saten. V soucasné dobé jsou v hlavni budové ¢tyfi kamery, v budové
TV dvé kamery a v budové PV jedna kamera. Do budoucna je moZnost rozsifeni aZz na Ctyfi kamery
v kazdém objektu.

Zatizeni pro zaznam z kamerového systému je umistén vzdy u vedouciho pracovnika., ktery je odpo-
védny za ochranu zdznamU proti zneuziti. Zaznamy nebudou poskytovany dalsim subjektdm mimo
Policii Ceské republiky.
Kontaktni misto pro poskytnuti informace (umisténi zaznamového zafizeni):

a) v hlavni budové skoly v mistnosti Cislo 115 u zastupce reditele pro VTE,

b) v budové teoretického vyucovani na sekretariatu a u zastupce feditele pro TV,

c) vbudové praktického vyucovani u zastupce reditele pro PV).
Podle § 16 zdkona ¢. 101/2000 Sbh. o ochrané osobnich Udaji $kola splnila oznamovaci povinnost
k Utadu pro ochranu osobnich Gdaj. Cislo registrace 00006809 s platnosti od 12. 9. 2008.

CAST SESTA: Informace o skolské radé

Pti stfedni Skole, jejiz ¢innost vykonava p. o. Stredni Skola informatiky, elektrotechniky a femesel Roz-
nov pod Radhostém, je zfizena $kolska rada. ZFizovatelem je KU Zlinského kraje, ktery stanovil, Ze $kol-
ska rada ma 6 ¢lend. Funkcni obdobi je 3 roky.
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Soucasné slozeni SR:

a) Clenové jmenovani KU Zlin: Ing. Karel Bok (pfedseda SR), Ing. Radim Holi.
b) Clenové zvoleni za pedagogické pracovniky: Mgr. Foukalova, Mgr. Sekyra.

Funkce €lena SR skonéi pred uplynutim funkéniho obdobi dnem, kdy zastupce pedagogickych pracov-
nikd prestane byt v pracovnépravnim vztahu ke skole.

Clenové zvoleni za zdkonné zastupce nezletilych 74kd nebo zletilé 7aky:

a) Tomas Myslikovjan,
b) Jaroslav Borak.

Zakonni zastupci nezletilych 7akd nebo zletili Z4ci mohou byt voleni do $kolské rady. Funkce ¢lena SR
u zdkonnych zastupcl nezletilych zak( konci pred uplynutim funkéniho obdobi dnem, kdy prestane byt
tento zak zakem skoly.

CAST SEDMA: Zavérecéna ustanoveni

a) Skolni Fad je zavazny pro Zaky na viech akcich, které Stfedni $kola informatiky, elektrotechniky
a femesel organizuje pod vedenim pedagogickych pracovnik.
b) Smérnice ¢.19/2022 ,, Skolni Fad “ nabyva u¢innosti dne 1. 9. 2023.

V RoZnové p. R. dne 1. 9. 2023

Ing. Milada Chamillova — feditelka skoly

Ing. Karel Bok — pfedseda skolské rady
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